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Ba - Navrh vzdélavaciho programu - profil absolventa

Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Vala§ské Mezitici

Nazev vzdélavaciho

Podnikani malé a stfedni firmy

programu
Kad oboru vzdélani 63-41-N/..
Forma vzdélavani denni

Vymezeni vystupnich znalosti a dovednosti:

1. Obecné znalosti, dovednosti a postoje

Absolvent:

pouziva prostiedky efektivni komunikace, vcetné argumentace, metod zvladani konflikti
a prostedku krizové komunikace,

kriticky mysli a ke své praci efektivné vyuziva informacni zdroje a technologie,

komunikuje v béznych zivotnich situacich ve dvou svétovych jazycich (anglicky jazyk, némecky
jazyk),

samostatné mysli a kreativné reaguje na zmény na pracovisti i obecné na zmény na trhu prace,
aktivng, peclivé, iniciativné a odpoveédné fesi tkoly na pracovisti,

fidi praci mensich softwarovych tymi, zné zasady skupinové dynamiky a tymové prace,
samostatné aplikuje zdkony a jiné podzakonné normy pfi fizeni provozu svéteného tseku firmy,
ovlada psani v§emi deseti a obchodni korespondenci,

pro osobni, studijni i pracovni ucely vyuzZiva jako zdroj informaci prostfedky informacnich

a komunikacnich technologii a pruzné reaguje na jejich rozvo;j.

2. Odborné znalosti, dovednosti a postoje

Slozeni a struktura ucebnich pfedméti v ramci programu Podnikdni malé a stfedni firmy

smétuje k tomu, Ze absolvent ziskd hlubsi znalosti a dovednosti v téchto oblastech:

disponuje odbornymi znalostmi z ekonomiky, prava, oblasti dani, Getnictvi, managementu
a dalSich, zeyména ekonomickych disciplin,

je schopen ziskavat a vyhodnocovat informace za pouziti informacnich technologii a uzivatelsky
ovlada kancelaisky software,

se orientuje v pravnich normach a mize vykonavat jednodussi odbornou pravni ¢innost zahrnujici
zakladni znalost obCanského a obchodniho prava, vcetné aplikace na jednodus$si obchodni
a obcanskopravni smlouvy,

dokaze zpracovat podklady pro koncepcni, koordinacni a dalsi ¢innost,

ma potiebné znalosti z oblasti systému a spravy dani a poplatkl, dani z pfijmt aj. a dovede je

prakticky uplatnit ve své praci,
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umi vykonavat prace souvisejici s problematikou a praktickym vypoctem dani, analyzami
hospodarské ¢innosti a finanénim planovanim ¢innosti firmy,

dokaze vést ucCetni agendu, sestavovat Ucetni vykazy a vyuzivat informace z ucetnictvi k fidici
¢innosti,

se orientuje v bankovnictvi a v systému zdravotniho, socialniho i komercniho pojisténi,

ma zakladni znalosti o celni spravé a souvisejicich ptislusnych zakonech,

dodrzuje a uplatituje zdsady bezpecné prace.

rozumi terminologii finan¢niho trhu, je schopen formulovat obecné zavéry a dusledky pouziti
nastroji monetarni politiky,

rozumi problematice cennych papirt s ohledem na kritéria vynosnosti, likvidity a rizik,

umi v praxi pouzit zasady manazerského fizeni tymu,

umi vysvétlit podstatu fungovani trzni rovnovéahy a objasnit fungovani jednotlivych ekonomickych
subjektl na trhu vyrobk a sluZeb,

dokaze objasnit vyhody a nevyhody jednotlivych forem podnikani a umi charakterizovat jednotlivé
pravni formy podnikani,

orientuje se v pravnim fadu CR a nejdilezitgjsich pravnich piedpisech, kterymi se ¥idi podnikani
Vv zemich EU,

umi zpracovat ucetni doklady a pracovat s nimi v jednotlivych fazich ob¢hu,

analyzuje ucetni operace, které se tykaji majetku podniku,

analyzuje obchodni zdvazkové vztahy,

provadi uzaveérkové operace,

ovlada vypocet dané pravnickych osob, pfechod z daflové evidence na danové ucetnictvi, orientuje

se v danovych pfiznanich.

Toto formovani osobnosti studenta v pribehu vyssiho odborného studia vytvaii i kompetence pienositelného

charakteru, které pak absolvent mize uplatnit pfi vykonu rliznych pracovnich ¢innosti jak v oboru, tak i pii

vykonu jinych povolani. Jednd se o tyto kompetence studenta (absolventa):

je schopen analyzovat problémy,

rozhoduje se pohotové,

fesi samostatné pracovni problémy,

v tymu pracuje aktivné,

umi nést odpoveédnost za sva rozhodnuti i za vysledky prace svych spolupracovnik,
flexibilng prizptisobuje svou praci pozadavkum klientt,

je schopen etického podnikatelského jednani,

v zaméstnanecké pozici je loajalni vici zaméstnavateli,
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e osvojuje si aktivné nové poznatky potifebné pro kvalifikovany vykon pracovni ¢innosti (je schopen

celozivotniho vzdé¢lavani).




Bb - Navrh vzdélavaciho programu - kompetence a moZnosti uplatnéni absolventa

Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Vala§ské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Cinnosti, pro které je absolvent pfipravovan:
Student ziska podle Narodni soustavy povolani nize uvedené odborné znalosti a dovednosti:
e zéisady a postupy marketingu,
e marketing a reklama v jednotlivych odvétvich,
e provoz obchodu,
e prodej zbozi,
e logistika, doprava, skladovani, zasilatelské sluzby,
e bankovnictvi,
e pojistovnictvi,
e finan¢ni a kapitalové trhy,
e statni sprava a samosprava,
e znalosti v oboru ndrodohospodarstvi,
e eckonomie,
e mikroekonomie,
e makroekonomie,
e majetek podnikatelského subjektu (investice, zdsoby, ceniny, pohledavky), jeho inventarizace,
odpisovani,
e Ucetni doklady a jejich evidence,
e mzdové doklady, jejich zpracovani a evidence,
e vedeni pokladnich denikt a knih,
e dan z pfijmu pravnickych osob,
e danova evidence,
e vnitropodnikové ucetnictvi,
e mzdové ucetnictvi,
e finanéni Ucetnictvi,
e odvody zdravotniho a socidlniho pojisténti,
e podnikové ucetni systémy, ekonomické informacni systémy,
e principy danové soustavy, druhy dani,

e danova soustava ve vztahu k G¢éetnictvi,
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e dan z pirevodu nemovitosti, silni¢ni dan, ekologicka dan,

e dan z piijmu fyzickych osob,

e dan z pfijmu pravnickych osob,

e dan z pridané hodnoty, spotiebni dan, dan z nemovitosti,

e kapitalové ucty, uctovani na kapitalovych uctech,

e postupy feSeni insolvence a padku,

e management (fizeni organizaci, utvari, projekti),

e personalistika, management lidskych zdroji,

e fizeni kvality,

e majetek podnikatelského subjektu (investice, zasoby, ceniny, pohledavky), jeho inventarizace,
odpisovani,

e ucetni doklady a jejich evidence,

¢ mzdové doklady, jejich zpracovani a evidence,

e vedeni pokladnich denikti a knih,

e dan z piijmu prévnickych osob,

e danova evidence,

e vnitropodnikové ucetnictvi,

e mzdové ucetnictvi,

e finanéni ucetnictvi,

e odvody zdravotniho a socidlniho pojisténti,

e principy danové soustavy, druhy dani,

e danova soustava ve vztahu k ucetnictvi,

e orientace v daflovych piedpisech tykajicich se zavislé ¢innosti,

e sestaveni uCetni zavérky a jeji zvefejnovani, povinnost auditu,

e orientace v legislativé zdravotniho, socialniho a dichodového pojisténi,

e aplikace zdkladnich znalosti ucetnictvi,

e vydavani faktur,

e oOrientace v dafiovém systému CR,

e zakladni orientace ve finan¢nim ucetnictvi pfi uctovani zasob,

e zakladni orientace ve finan¢nim ucetnictvi pfi uctovani dlouhodobého majetku,

e stanoveni a vypocet vySe dané z ptidané hodnoty,

e vypocet odpist dlouhodobého majetku,

e Vypocty vybranych dani a zji§tovani daiiové povinnosti,

e Vvedeni podvojného ucetnictvi,
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e Vvedeni evidence pohledavek,

e Vedeni vnitropodnikového ucetnictvi,

e Vedeni evidence o pohybu majetku a o zavazcich,

e zpracovani pravidelnych vystupll z icetnictvi pro potfeby managementu tcetni jednotky,
e piiprava a kompletace podkladii a dokladii pro zatctovani,

e uctovani jednotlivych ucetnich operaci finan¢niho ucetnictvi,

e uvedeni dlouhodobého majetku do uzivani,

e Vvedeni vnitropodnikového a manazerského ucetnictvi,

e zpracovani danovych ptfiznani u vybranych dani.

Povolani a typové pozice:
Student ziska podle Néarodni soustavy povolani kompetence, které mu umoznuji vykonavat nize uvedené
povolani ¢i typové pozice:
e odborny tcetni,
e pracovnik pro evidenci dlouhodobého majetku,
e pracovnik pro evidenci zasob,
e samostatny ucetni v podnikatelské sféte,
e Ucetni metodik v podnikatelské sféte,
o fakturant,
e pracovnik spravy pohledavek,
e danovy specialista v podnikatelské sféte,
¢ finan¢ni analytik,
e investi¢ni poradce,
e Dbankovni referent,
e tviirce marketingovych kampani,
e pracovnik marketingového oddéleni,
e pracovnik oddéleni propagace a vnéjSich vztahii,
e personalista,
e ekonom,

e manazer obchodniho oddéleni.
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Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Vala§ské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Pojeti a cile:
Vzdé€lavaci program Podnikdni malé a stiedni firmy je koncipovan na zakladé uzkého kontaktu
s Utadem préace ve Vsetiné a dlouhodobé spoluprace s Obchodni hospodaiskou komorou Vsetin. Reflektuje
vyvoj potieb podnikové sféry a statnich instituci. Reaguje na pozadavek regiondlnich firem a organizact, které
pottebuji vysoce kvalifikované, kompetentni a zodpovédné pracovniky. Absolventi naSeho programu se uplatni
V nejriznéjsich pozicich ve firmach 1 ve statnich institucich. Proto pfi pfiprave studentd usilujeme o to, aby
v ramci vyuky ziskali studenti aktudlni, dostate¢né a prakticky vyuzitelné znalosti a dovednosti v jednotlivych
oblastech.
Cilem je pfipravit absolventa, ktery:
e umi pracovat sinformacemi ve fazi sbéru, zpracovani, analyzy a vyhodnoceni pii pouZiti
nejmodernéjsich informacnich a databazovych technologii,
e je vybaven kliCovymi kompetencemi, které jsou piedpokladem efektivniho vyuZziti odbornych
kompetenci na jeho pracovisti (schopnost tymové prace, argumentace, feSeni konflikt apod.),
e ma velmi dobré znalosti z ekonomickych disciplin a v pribéhu vyuky je veden k dodrzovani predpist
a pravnich norem pfi praci s informacemi,

e je si védom hodnoty dat a zna rizné zptisoby jejich ochrany.

Charakteristika vzdélavaciho programu

Vzdé€lavaci program Podnikani malé a stfedni firmy je zalozen ptevazné na odbornych pfedmétech.
Ze vSeobecnych predméta ¢i predméth rozvijejicich kli¢ové kompetence jsou do vyuky zafazeny naptiklad cizi
jazyky (anglicky a némecky jazyk), t€lesna vychova, psani na klavesnice a dalsi.

Nejvice poznatkii a dovednosti studenti ziskavaji z pfedmétl ekonomicky orientovanych. K této
oblasti se vztahuje nejvice vyucovanych predméti, které jsou zafazeny do vSech obdobi studia. U¢ivo, které je
prostfedkem ziskani znalosti a dovednosti planovanych v profilu absolventa, je rozdé€leno tak, aby délka vyuky
jednoho predmétu odpovidala z organiza¢nich divodi délce jednoho obdobi.

Celkova koncepce vyuky, skladba pfedméti a jejich dotace byly stanoveny na zakladé aktudlnich
pozadavku trhu préace, pfipominek firem, ve kterych se uplatiiuji nasi absolventi, a zkuSenosti z vyuky na
oborech obchodni akademie a bakalafského studia realizované¢ho ve spolupraci s Ekonomickou fakultou

Vysoké skoly banské — Technickou univerzitou Ostrava.
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Pfi formulovani cili jednotlivych pfedmétt i celkové koncepce vyuky klademe diraz na praktickou
¢ast vyuky, diraz klademe predevsim na praktické dovednosti a v praxi okamzité¢ vyuzitelné poznatky.
Vzd¢lavaci program Podnikani malé a stfedni firmy je zaméfen primarné na to, aby studenti ziskali
Vv pribéhu vyuky potfebné znalosti a dovednosti z riiznych ekonomickych disciplin, které uplatni ve své
pozdéjsi praxi. Do této oblasti fadime i pravo, nebot’ absolventi musi byt schopni aplikovat zdkony a pravni
normy Vv oblasti, ve které¢ budou piisobit. V obsahu nékterych predmétti jsou obsazeny informace o pravidlech,
ktera pro danou oblast plati nejen v ramci Ceské republiky, ale i v ramci evropské unie, coZ je nezbytné pro
dobrou uplatnitelnost absolventli na otevieném trhu prace.
Do oblasti ekonomickych disciplin nalezi pfedméty:
e Zaklady ucetnictvi
e Mikroekonomie
¢ Financ¢ni ucetnictvi 1
e Makroekonomie
¢ Financ¢ni Gcetnictvi 2
e Podnikova ekonomika 1
e Danél
e Vyuziti IT pii vedeni UCE
e Podnikova ekonomika A
e Ugetnictvi obchodnich korporaci
e Podnikova ekonomika 2
e Projektovy management a informacni zdroje
e Dané?2
e Mzdy a personalni agenda na PC
e Podnikova ekonomika B
e Finance
e Bankovnictvi
e Pravol
e Ucetnictvi individualniho podnikatele
e Management
e Dané3
e Personalistika
e (Cenn¢ papiry
e Pravo?2

e Marketing

12
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e Vyuziti IT pfi vedeni DE
e Digitalni marketing
e Podnikani na internetu

e Zdravotni a socialni pojisténi v CR

Odborna praxe

Pfenos poznatkl a jejich uplatnéni v praxi je podpofen zatazenim odborné praxe do vSech ro¢niku (2, 2 a 4
tydny). Odborna praxe vétSinou probihd v organizacich, se kterymi je Skola v dlouhodobém kontaktu.
Dlouhodoba spoluprace je piedpokladem optimalniho prabéhu praxe, tak aby pobyt v dané organizaci byl pro
ucastniky praxe i hostitelskou organizaci pfinosny. V rdmci Skoly ma fizeni a organizaci odborné praxe na
starost pracovnik, ktery spolupracuje s povéfenym pracovnikem, kterého si urci hostujici organizace. Pii vybéru
organizace, ve které praxe probiha, piihlizime k individualnim potfebam a zajmim konkrétnich studentt, takze
v odiivodnénych ptipadech si mohou studenti misto své praxe zvolit sami. Odborna praxe €asto piedstavuje pro
organizace moznost, jak ziskat v budoucnu nejen kvalitni, ale hlavn¢ i pfedem ovéfené nové pracovniky. Praxe

ve vysSich ro¢nicich je planovana s ohledem na téma absolventské prace student.

Jazykova vyuka

Postupujici proces evropské integrace a soucasnd situace na trhu prace vyzaduji u uchazecti o zaméstnani vyssi
jazykové kompetence. Proto se vyuce jazykd vénuje ve vzdélavacim programu velka pozornost. Ve
vzdélavacim programu jsou zatfazeny dva povinné jazyky — anglicky a némecky. Prioritou je ovSem anglicky
jazyk, ktery je jednoznaéné v dnesnim svété preferovany a z toho diivodu je na néj ve vzdélavacim programu
kladen vétsi diraz nez na némecky jazyk. Ve vSech rocnicich se vyucuje predmét Odbornd anglictina
s hodinovou dotaci 4 hodiny tydné. Vzhledem k Casté nutnosti v praxi prezentovat projekty ¢i vysledky své
prace jsme zatadili i predmét Prezentacni dovednosti v anglickém jazyce a volitelny predmét Odborna anglicka

konverzace.

Organizace vyuky

Predkladany vzdélavaci program je urcen pro denni formu vzdélavani. Vyuka je podle aktualnich pravnich
norem koncipovana do tii let. Kazdy rok je rozdélen do zimniho a letniho obdobi. Vyucovaci pfedméty jsou
rozde€leny na pfedméty povinné a povinné volitelné, pficemz vétsSina predméti je s ohledem na profil absolventa

v ramci vyuky povinna.
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Organizace Skolniho roku

Organizace vyuky bude realizovana, v souladu s §25 zakona ¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zakladnim,
sttednim a vy$$im odborném vzdélavani a v souladu s §3 vyhlasky 10 ze dne 27. prosince 2004 o vysSSim
odborném vzdélavani ve znéni pozdéjsSich predpist, s nasledujici tydenni dotaci v jednotlivych studijnich
obdobich.

Organizace vyuky je podrobné specifikovana ve vnitfnim piedpisu Obchodni akademie a VOS Valagské

Meziti¢i — Studijni a zku$ebni fad VOS, ktery vstoupil v platnost 1. 9. 2016. Nyni se chysta jeho aktualizace.

Kreditni systém
Vzhledem k tomu, Ze vybrani studenti programu Podnikani malé a stfedni firmy v rdmci projektu Erasmus+
mohou studovat ¢i absolvovat jedno studijni obdobi na zahrani¢nich $kolach, je nutno pfi této horizontalni
mobilit¢ néjak jednotné vyjadrit nejen kvalitu studijniho vykonu znamkou, nybrz i je jeho kvantitu (tedy
narocnost). Pro hodnoceni naro¢nosti predmétii jsou vyuzity kredity.
1. Kreditni systém vysSi odborné Skoly je kompatibilni s Evropskym systémem pievodu kredith
("ECTS”) umoziujicim mobilitu studentli v rdmci evropskych vzdélavacich programi.
2. Pro kvantifikované hodnoceni prubéhu vzdélavani se uziva jednotny kreditni systém, jehoz znaky
jsou:
e jeden kredit pfedstavuje zpravidla 1/60 primérné ro¢ni zaté€ze studenta pii standardni dobé
vzdélavanti, tj. celkem 30 kredit za obdobi a 60 kreditti za Skolni rok,
e kazdému pifedmétu je ptifazen pocet krediti, ktery vyjadiuje relativni miru zatéze studenta nutnou
pro uspésné ukonceni daného predmétu,
e absolvovanim pfedmétu ziska student pocet kreditii pfifazeny danému predmétu,
e ziskany pocet kreditl je ndstrojem pro kontrolu pribéhu vzdélavani studenta,

e za dany predmét Ize ziskat kredity pouze jednou.

3. Pro uspésné ukonceni vzdeélavani musi student ziskat pocet krediti rovny alespoii Sedesatinasobku

poctu rokil standardni doby vzdelavani, tedy 180 kredita.

Ovérovani studijnich vysledki
Principy hodnoceni a ovéfovani studijnich vysledkl jsou stanoveny vnitinim predpisem Obchodni akademie

a VOS Vala$ské Meziti¢i — Studijni a zkusebni tad VOS, ktery vstoupil v platnost 1. 9. 2016.

Odborna praxe
Soucésti ucebniho planu je i odborna praxe, ktera je organizovana dle nésledujiciho schématu. V prvnim

a druhém rocniku jsou pro praxi vyc€lenény 2 tydny v letnim obdobi. Piedpoklada se, Ze nejpozdéji v pribéhu
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praxe ve druhém rocniku studenti ziskaji namét pro téma své absolventské prace. Ve tfetim rocniku je délka
odborné praxe 4 tydny. Tyto tydny by mély byt ureny predevsim pro praktickou realizaci feSeni tkolu na
pracovisti firmy, pro kterou bylo téma absolventské prace vypsano. Tato skutecnost je jednim z predpokladi,
ze vytvotrena absolventskd prace bude skute¢né mit téma podpotené praktickym problémem, ktery pomaha fesit.
Vlastni volba fyzickych a pravnickych osob, na jejichz pracovistich se odborna praxe kona, se u nas dlouhodob¢
realizuje dle nasledujiciho schématu. Studenti maji na vybér seznam fyzickych a pravnickych osob z regionu,
na jejichZ pracovisti Ize praxi vykonat. Skola ale vychazi studentim vstiic v tom smyslu, Ze student mize sam
navrhnout fyzickou ¢i pravnickou osobu, kde chce praxi vykonat. Po ovéteni navrzené organizace a podepsani
smlouvy je pak mozno ve studentem navrzené firm¢ realizovat odbornou praxi. Tento postup se dlouhodobé
osvédcuje, nebot’ umoziiuje studentiim ptistoupit k volbé praxe individualné pfedev§im v zavislosti na tématu
absolventské prace. Denni pocet hodin praxe je stanoven na sedm. Tydné tedy pocet hodin nepiekracuje
hodnotu 35.
Mezi fyzické a pravnické osoby, na jejichz pracovistich se odborna praxe realizuje, patii naptiklad:

e DEZA as,

e CS CABOT,spol.sr.0.,

e Datadez, spol.sr.o.,

e Dezadata, spol. sr.o.,

e Valware Valasské Mezifici,

e MU Vsetin,

e Utad prace Vsetin.

Individualni vzdélavani a konzultace

V ramci vzdélavaciho programu maji studenti k dispozici kromé& teoretické ptipravy vyuzivajici klasickych
forem vyuky také moznost vzdélavat se distancné, a to prostiednictvim platformy Microsoft Teams ¢i Moodle.
Podpirné materialy, které jsou vytvoreny nasimi pedagogy, umoziiuji studentiim vyssi odborné Skoly studovat
I distan¢né, coz naptiklad ocenuji studenti, ktefi se Gicastni delSich zahrani¢nich pracovnich stazi.

Predpoklada se postupné priibézné vytvareni vyukovych e-learningovych materialt pro vétSinu predmeétu, které
jsou soucasti ucebniho planu. V dlouhodobé;j$im horizontu budou jednotlivé pfednasky obrazové i zvukové
digitalizovany a umistény na e-learningovy portal.

Samoziejmosti jsou jiz dnes konzulta¢ni hodiny, které vyuZzivaji studenti v pfipadé, Ze chtéji n€které problémy
s u¢ivem konzultovat s vyu€ujicim. Povinnosti vyucujiciho dle vnitini smérnice je vypsat dvé konzultacni

hodiny tydné¢.
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Postup do vyssiho ro¢niku studia
1. Podle odstavce 2 §99 zakona 561/2004 postoupi do vyssiho rocniku student, ktery uspesné splnil
podminky stanovené akreditovanym vzdéldvacim programem pro piislusny ro¢nik (tj. ziska
pozadovany pocet 60 kreditit).
2. Pokud se student nedostavi v ur¢eném terminu k zapisu a do péti dni od tohoto terminu se
s uvedenim diivodu pisemné neomluvi anebo jeho omluva neni feditelem Skoly uznéna, posuzuje se

to jako nesplnéni pozadavkl vyplyvajicich ze vzdélavaciho programu a studentovi se vzdélavani

ukoncuje.

3. Zapis studentti do dal§iho ro¢niku a kontrolu spravnosti jimi zapsanych predmétii provadi studijni
oddéleni.

4. Zapsany povinn¢ volitelny pfedmét mlize student zménit jen tehdy, nebyl-1i dany pfedmét otevien

vzhledem k poctiim studentli stanovenym feditelem Skoly nebo nebyl-li student ke studiu predmétu
vybran pro nadmérny pocet zdjemcti anebo nesplnéni vstupnich podminek. Zmény musi byt

verifikovany studijnim oddélenim Skoly.

BOZP
Vedeni skoly v souladu s §29 skolského zakona, ktery zakotvuje povinnost ovétovat, zda pti vzdélavani a s nim

pfimo souvisejicich ¢innostech jsou zajiStény podminky pro BOZP, informuje studenty a pedagogické
pracovniky v této oblasti. Ve vnitinim fadu Skoly je proto vénovana oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi
znacna pozornost. Na pocatku Skolniho roku jsou studenti sezndmeni s vnitinim faddem Skoly a obecné
zavaznymi predpisy bezpecnosti prace ve skole. Pro vstup do specializovanych uceben (ptedevsim pocitatove
laboratofe, praxe), je podminkou seznameni studentti se specifiky bezpecnosti prace v téchto ucebnach.
Podobné je tomu u predmétu télesnd vychova. VSechna Skoleni jak studentl ¢i pedagogl jsou pochopitelné
materializovana a evidovana vcetné podepsanych ucastnickych archli. Specifikem Skoly je, ze se nachazi
v blizkosti chemické tovarny DEZA Valasské Mezifi¢i, coZ pochopitelné¢ vyrazné ovliviiluje metodiku
evakuacniho planu Skoly. Vesker¢ informace tykajici se neocekavanych udélosti a chovani studentii pfi nich,
které mohou vzniknout béhem vyuky, praxe ¢i v blizkém okoli Skoly, jsou studentim k dispozici na vetejné
pfistupnych mistech.

Z pohledu ochrany zdravi je nutno podotknout, ze veskeré ucebny a prostory, kde se realizuje vyuka,
vyhovuji hygienickym normam jak z hlediska osvétleni, topologie nabytku v u¢ebnach a jejich velikosti.

Skola vénuje ziskani a uplatiiovani znalosti o Zivotnim prostiedi a jeho ochrané vychazejici ze zasad
trvale udrzitelného rozvoje a o bezpec€nosti a ochrané zdravi znacnou pozornost. Jednou z forem, pti kterych si
studenti rozsifuji své znalosti v této oblasti, jsou dvé odborné exkurze, které v ramci vzdélavaciho programu
absolvuji.

Pro chovéni lidi, ktefi se v pfipadé mimotadnych situaci nachdzeji ve Skole, jsou vypracovand pravidla

o chovani lidi v téchto situacich. Pro ptipad zachrany osob je vypracovan traumatologicky plan, ktery obsahuje
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informace o umisténi a vybaveni 1ékarni¢ek prvni pomoci, hlavni zésady prvni pomoci, zasady prvni pomoci
pii popaleni a opateni, zdsady prvni pomoci pii zlomeninach, zasady prvni pomoci pii infarktu, zdsady prvni

pomoci u otravy CO a zasady prvni pomoci pii urazu elektrickym proudem.

Pfijimani uchazecu

Podminky pro pfijeti studentd do 1. ro¢niku jsou dany § 93 zdkona €. 561/2004 a nafizenim vlady
¢. 211/2010 Sb. ze dne 31. kvétna 2010 o soustaveé oboril vzdelani v zakladnim, stfednim a vysSim odborném
vzdélavani ve znéni nafizeni vlady ¢. 367/2012 Sb., €. 167/2014 Sb. a ¢. 197/2015 Sb.

Aby byl student pfijat do 1. ro¢niku, musi byt uspéSny u pfijimaci zkousky a spliovat podminky
zdravotni zpuUsobilosti. Nelze pfijmout uchazece trpici prognosticky zdvaznymi onemocnénimi hornich
koncetin znemoznujici jemnou motoriku a koordinaci pohybil a prognosticky zdvaznymi poruchami vidéni,
zorn¢ho pole nebo barvocitu v piipad€é Cinnosti s vysokymi ndroky na zrak nebo ¢innosti vyzadujicich
prostorové vidéni.

Ke vzdélavani ve vyssi odborné skole Ize prijmout uchazece, kteti ziskali sttedni vzdélani s maturitni
zkouskou a ktefi pti pfijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti prokdzdnim vhodnych schopnosti, védomosti
a zajmu. O pfijeti uchazece ke vzdélavani ve vyssi odborné skole rozhoduje feditel Skoly.

V piipad€ nenaplnéni predpokladaného stavu studentll mize feditel na zdklad¢ odst. 8 §94 zakona ¢.

561/2004 vyhlasit dalsi kolo pfijimaciho fizeni.
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Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifi&i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéani mal¢ a stiedni firmy

Koéd oboru vzdélani 63-41-N/..
Forma vzdélavani denni

vSeobecné odborné
lencni predmet teoretické | jazykové | komunikacni ITC (;(:):?;22 ‘l,);)l‘i’ti;?li volitelné Ogl:gilelé
Pocet predméti 2 19 6 6 28 3 - 3
Pocet kreditii/hodin za celé studium 5/96 44/576 15/216 16/272 96/1052 6/88 - 6/8T
Celkem vyucovacich hodin 2300
Podil (%) internich pedagogu 100% 100% 100% 100% 100% 100% - 0%
Podil (%) externich pedagogu 0% 0% 0% 0% 0% 0% - 100%
Pi'ehled vyuziti tydna 1/1 1/2 2/1 2/2 3/1 3/2
Vyuka 16 16 16 16 12 14
Samostudium — p¥iprava na hodnoceni 3 3 3 3 3 3
Souvisla odborna praxe - 2 - 2 4 -
Rezerva 1 1 1 1 1 1+ 2 abs.
Celkem 20 22 20 22 20 20
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Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Vala§ské Mezitici
Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-NJ/..

Forma vzdélavani denni

Organizace absolutoria

e Pied zahajenim absolutoria neprobihé vyuka studentt posledniho ro¢niku v rozsahu nejméné 5 po
sob¢ nasledujicich pracovnich dnii.

e Piiprava na zkousku z odbornych predméti, zkousku z ciziho jazyka a na obhajobu absolventské
prace trva 20 minut.

e Obhajoba absolventské prace trva nejvyse 20 minut. Soucasti je prezentace vytvorené aplikace.

e Zkouska z odbornych predmétt trva nejvyse 20 minut a zkouska z ciziho jazyka trva rovnéz nejvyse
20 minut.

e Zkouska z odbornych predméti se sklada ze tii ¢asti.

Hodnoceni absolutoria
Vysledky jednotlivych zkousek a obhajoby absolventské prace jsou hodnoceny zndmkami:
1 - vyborné,
2 — velmi dobre,
3 — dobre,
4 - nevyhovél(a).
Do celkového hodnoceni absolutoria se zapocitava klasifikace zkousky z odbornych predmétl, zkousky

z ciziho jazyka a obhajoby absolventské prace.

Celkové hodnoceni studenta u absolutoria se vyjadiuje stupni:
a) prospél s vyznamenanim, jestlize student neni hodnocen z zadné zkousky nebo obhajoby absolventské
prace znamkou horsi nez 2 — velmi dobie a primérny prospéch studenta pfi absolutoriu neni horsi nez
1,50,
b) prospél, jestlize student neni hodnocen z zadné zkousky nebo obhajoby absolventské prace znamkou
hor$i nez 3 — dobfe,
C) neprospél, jestlize student ma v hodnoceni z nékteré zkousky nebo obhajoby absolventské prace

znamku prospéchu 4 — nevyhovél.

Celkové hodnoceni absolutoria véetn€ hodnoceni jeho jednotlivych zkousek oznami studentovi ptedseda

zkusebni komise v den, ve kterém konal student absolutorium. Neprospél-li student z nékteré zkousky, nebo
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neobhdjil-li absolventskou praci, mize konat opravnou zkouSku z této zkousky nebo obh4jit absolventskou
praci do 6 mésici od fadného terminu absolutoria. Opravnou zkousku nebo opravnou obhajobu absolventské
prace je mozné konat nejvyse dvakrat, a to v terminu stanoveném zkusebni komisi.

Pokud se student ke zkousce nebo obhajobé nedostavi a svou nepfitomnost fadn¢ omluvi nejpozdéji do
3 pracovnich dni od kondni zkousky ptfedsedovi zkuSebni komise nebo nekonal absolutorium z divodu
neukonceni posledniho ro¢niku vzdélavani, ma pravo konat ndhradni zkousku. Nedodrzeni stanovené lhuty
muze v zavaznych ptipadech pfedseda zkusebni komise prominout. Konanim nahradni zkousky neni dotceno
pravo studenta konat opravnou zkousku.

Student prestava byt studentem vys$s$i odborné Skoly dnem nésledujicim po dni, kdy uspésné vykonal
absolutorium. Nevykonal-li student Gispé$né absolutorium, zachovavaji se mu prava a povinnosti studenta vyssi
odborné Skoly do 30. €ervna Skolniho roku, v némz mél vzdélavani fadné€ ukoncit. Jestlize se student ke zkousSce
nebo obhajobé bez fadné omluvy nedostavil, jeho omluva nebyla uznana nebo byl ze zkousky vyloucen,

posuzuje se, jako by zkousku nebo obhajobu vykonal netspésné.
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Ccl - Informace o vzdélavacim programu - obsah usporadany do predmétii a vzorovy ucebni plin

Nazev Skoly

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéani mal¢ a stiedni firmy

Kad oboru vzdélani

63-41-NJ/..

Forma vzdélavani

denni

Zaméreni vzdélavaciho programu

nedéli se na zaméreni

Nazev piedmétu — povinné kéd rozsah* ECTS |zakonceni| druh garant dop. obdobi
Zéklady ucetnictvi D101 2+2 5 X P Ing. Alena Stibirkova 1
Mikroekonomie D102 2+1 5 X P Ing. Helena Skrlova 1
Aplika¢ni software 1 D201 0+4 4 z P PaedDr. Bc. Petr Hubacek, Ph.D. 1
Psani na klavesnici D301 0+3 4 y P Mgr. Robert Sigmund, DiS. 1
Aplikovand matematika D401 142 3 X P Mgr. Ales Kubicek 1
Odborna anglictina 1 D501 0+3 3 z P Mgr. Andrea Jezkova 1
Anglictina pro ekonomy 1 D502 0+1 2 z P Mgr. Andrea Jezkova 1
Némecky jazyk 1 D503 0+2 2 z P Mgr. Dalibor Vasek 1
Télesna vychova 1 D601 0+2 2 z P Mgr. Tomas Perutka 1
Finan¢ni ucetnictvi 1 D103 2+2 5 X P Ing. Alena Stiblrkova 2
Makroekonomie D104 2+1 5 X P Ing. Helena Skrlova 2
Aplikacni software 2 D202 0+4 4 y P PaedDr. Be. Petr Hubacek, Ph.D. 2
Pisemna a elektronicka komunikace D302 1+2 3 z P Mgr. Robert Sigmund, DiS. 2
Odborna anglictina 2 D504 0+3 3 z P Mgr. Andrea Jezkova 2
Anglictina pro ekonomy 2 D505 0+1 2 z P Mgr. Andrea Jezkova 2
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Némecky jazyk 2 D506 0+2 2 z P Mgr. Dalibor Vasek 2
Télesna vychova 2 D602 0+2 2 y P Mgr. Tomas Perutka 2
Zaklady sociologie a psychologie D701 2+0 2 X P Ing. Eva Pavelkova 2
Odborna praxe 1 D801 2T 2 z P PaedDr. Bc. Petr Hubacek, Ph.D. 2
Finanéni Gcetnictvi 2 (A) D105 2+2 5 X P Ing. Alena Stibirkova 3
Podnikova ekonomika 1 D106 1+1 4 X P Ing. Helena Skrlova 3
Dané 1 D107 2+0 2 X P Ing. Alena Stibirkova 3
Vyuziti informacnich technologii pti vedeni

ucetnictvi D108 0+2 z P Ing. Alena Stibirkova 3
Podnikova ekonomika A D109 1+1 X P Ing. Helena Skrlova 3
Kybernetickd bezpecnost D203 2+0 2 X P PaedDr. Bc. Petr Hubacek, Ph.D. 3
Pocitacova grafika 1 D204 1+1 2 z P Ing. Jiti Romanek 3
Odborna anglictina 3 D507 0+3 3 z P Mgr. Andrea Jezkova 3
Anglictina pro ekonomy 3 D508 0+1 2 z P Mgr. Andrea Jezkova 3
Némecky jazyk 3 D509 0+2 2 z P Mgr. Dalibor Vasek 3
Prezentacni dovednosti v anglickém jazyce D510 0+2 2 z P Mgr. Alzbéta Jurankova 3
Ucetnictvi obchodnich korporaci D110 2+2 5 X P Ing. Alena Stibirkova 4
Podnikova ekonomika 2 D111 1+1 4 X P Ing. Helena Skrlova 4
Projektovy management a informacni zdroje D112 2+0 2 X P Ing. Jaroslav Jiticek 4
Dan¢ 2 D113 2+0 2 X P Ing. Alena Stibiirkova 4
Mzdy a persondlni agenda na PC D114 0+2 2 z P Ing. Alena Stibirkova 4
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Podnikova ekonomika B D115 1+1 2 X P Ing. Helena Skrlova 4
Aplikovana statistika D402 2+1 2 X P Mgr. Ales Kubicek 4
Odborna anglictina 4 D511 0+3 3 z P Mgr. Andrea Jezkova 4
Anglictina pro ekonomy 4 D512 0+1 2 z P Mgr. Andrea Jezkova 4
Némecky jazyk 4 D513 0+2 2 z P Mgr. Dalibor Vasek 4
Odborna praxe 2 D802 2T 2 VA P PaedDr. Be. Petr Hubacek, Ph.D. 4
Finance D116 2+1 4 X P Ing. Jana Vévodova 5
Bankovnictvi D117 2+0 3 X P Ing. Jaroslav Jiticek 5
Pravo 1 D118 2+0 2 z P Mgr. Lenka Volkova Palatova 5
Ugetnictvi individualniho podnikatele D119 2+2 5 X P Ing. Alena Stibirkova 5
Management D120 2+1 3 X P Ing. Helena Skrlova 5
Dane¢ 3 D121 2+0 3 X P Ing. Alena Stibiirkova 5
Tvorba projektu D122 0+2 2 z P Ing. Jaroslav Jiticek 5
Odborna anglictina 5 D514 0+3 3 z P Mgr. Andrea Jezkova 5
Anglictina pro ekonomy 5 D515 0+1 2 z P Mgr. Andrea Jezkova 5
Odborna praxe 3 D803 4T 2 z P PaedDr. Be. Petr Hubacek, Ph.D. 5
Personalistika D123 2+1 4 X P Ing. Jana Vévodova 6
Cenné papiry D124 2+0 4 X P Ing. Jaroslav Jiticek 6
Pravo 2 D125 2+0 3 z P Mgr. Lenka Volkova Palatova 6
Marketing D126 2+2 5 X P Ing. Helena Skrlova 6
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Vyuziti IT pii vedeni daiiové evidence D127 0+2 2 z P Ing. Alena Stiblrkova
Absolventsky seminaft D128 0+1 4 z P PaedDr. Bc. Petr Hubacek, Ph.D.
Odborna anglictina 6 (A) D516 0+3 3 z P Mgr. Andrea Jezkova
Anglictina pro ekonomy 6 D517 0+1 2 y P Mgr. Andrea Jezkova

Poznamky, dalsi studijni povinnosti:
(A) - pfedmét absolutoria
* prednaska + cviceni
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Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valagské Mezifi¢i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéni malé a stiedni firmy

Kaéd oboru vzdélani

63-41-N/..

Forma vzdélavani

denni

Zaméreni vzdélavaciho programu

nedéli se na zaméfeni

Nazev piredmétu — povinné volitelné zkratka rozsah* ECTS |zakonceni druh garant dop. obdobi
Pocitace a paragrafy D901 2+0 2 X PV Mgr. Lenka Volkova Palatova 3
Digitalni marketing D902 2+0 2 X PV Ing. Josef Kriipa 3
Pocitacova grafika 2 D903 1+2 2 z PV Ing. Jiti Romanek 4
Konverzace z némeckého jazyka D904 0+2 2 y PV Mgr. Dalibor Vasek 4
Komunikace a Public relations D905 1+1 2 z PV Mgr. Irena Kadlova 5
Odborna anglicka konverzace D906 0+2 2 z PV Mgr. Andrea Jezkova 5
Podnikani na internetu D907 0+2 2 z PV Ing. Josef Kriipa 6
Zdravotni a socialni pojisténi v CR D908 2+0 2 z PV Mgr. Lenka Volkova Palatova 6
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Zaklady ucetnictvi D101
Nazev pifedmétu anglicky The Basics of Accounting

Typ predmétu povinny Obdobi 1. roénik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 24D ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 64 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Eva Pavelkova, Ing. Elen Valkova, Ing. Alena Stiblrkova

Cile piedmétu

Student umi definovat majetek a zdroje jeho kryti. Je schopen pracovat s béznymi tcetnimi doklady, zachytit
zakladni hospodaiské operace v soustavé UCtl a posoudit jejich promitnuti v rozvaze a vysledovce firmy.
Student zvladne vyhotovit bézné Gcetni doklady a pracovat s nimi v jednotlivych fazich ob&éhu. Ovlada zakladni
ucetni terminologii a umi zachytit nejbézné;jsi ucetni ptipady na T-ucty, formou ucetnich pfedkontaci. Chape
problematiku DPH v zakladnim pojeti a umi ji G¢etné promitnout.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfredmét seznamuje studenty se zdkladnimi Gcetnimi kategoriemi, se systémem zachycovani zakladnich
hospodarskych transakci a s jejich promitnutim do ucetnich vykazi. Objasiiuje principy regulace a harmonizace
ucetnictvi v evropském a svétovém kontextu. Vénuje se béznému uctovani hospodaiskych operaci a jejich
zobrazeni v rozvaze a vysledovce.

Ramcovy rozpis udiva
e podstata, vyznam, organizace a rozsah vedeni, ucetni soustavy,
ucetni zdznamy,
majetek podniku,
rozvaha,
naklady a vynosy,
ucetni zapisy,
vSeobecné ucetni zasady,
zakladni uctovani kratkodobého finan¢niho majetku a kratkodobych bankovnich tvért,
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zéakladni tctovani zasob,

DPH a jeji G€tovani,

zakladni uctovani dlouhodobého majetku,

zéakladni 0¢tovani mezd,

zakladni uctovani nakladt, vynost a vysledku hospodarent,

regulace G&etnictvi v CR v zavislosti na celosvétovych harmoniza¢nich procesech.

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet max. 40 bodi (dva testy v prib&hu obdobi), aktivni Gcast na cvicenich — min. 80 %
Zkouska max. 60 bodlu

Studijni literatura a pomiicky

MRKOSOVA, Jitka. Ucetnictvi 2020: ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020. Dané a Gietnictvi
(Edika). ISBN 978-80-266-1514-9.

KOLEKTIV AUTORU. Ucetnictvi podnikatelii 2020. 17. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020.
556 s. ISBN 978-80-7598-593-4.

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda iicetnictvi pro podnikatele. 18. vyd. Olomouc: Anag, 2021.

ISBN 978-80-7554-316-5.

SKALOVA, Jana. Podvojné icetnictvi 2020. 26. vyd. Praha: Grada Publishing, 2020. 182 s.

ISBN 978-80-271-1034-6.

STOHL, Pavel. Zdklady ticetnictvi: pracovni sesit: dle pravniho stavu k 1.1.2020, 5. vydani.
Znojmo: Soukroma vysoka Skola ekonomicka Znojmo, 2020. ISBN 978-80-7610-004-6.
SLEZAROVA, Daniela. Ucetnictvi (nejen) pro stiedni skoly. Prostéjov: Computer Media, 2019.
112 s. ISBN 978-80-7402-332-3.

JILEK, Josef a Jitka SVOBODOVA. Ucetnictvi podle mezindrodnich standardii ui¢etniho vykaznictvi
2013. 3. vyd. Praha: Grada Publishing, 2013. 448 s. ISBN 978-80-2474255-7.
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Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valagské Mezifi¢i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéni malé a stiedni firmy

Kad oboru vzdélani

63-41-N/..

Forma vzdélavani

denni

Nazev a kod predmétu

Mikroekonomie

D102

Nazev piredmétu anglicky Microeconomics

Typ predmétu povinny Obdobi 1. rocnik zimni obdobi
Rozsah predmétu (hodin tydné 241 ECTS 5

(p+c))

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 48 h

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta pfedmét nemé zadné prerekvizity

Vyudujici Ing. Helena Skrlova

Cile predmétu

Student chape vyvoj ekonomického mysleni a zna zédkladni ekonomické sméry. Vysvétli podstatu fungovani
trzni rovnovahy, objasni chovani jednotlivych ekonomickych subjektli na trhu vyrobki a sluzeb, trhu prace
a kapitalu. Dokaze interpretovat ilohu a chovani statu na téchto trzich.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét je zaméten na vytvorfeni zékladu pro samostatné tvirci ekonomické mysleni studentti. Hlavni diraz je
kladen na chovani spottebitelti, domacnosti, firem a vlady. Pozornost je také vénovana trhu prace a trhu
kapitalu.

Ramcovy rozpis udiva

1. Uvod do ekonomie
e predmét ekonomické teorie
e vyvoj ekonomického mysleni
e formovani trhu
e zakladni elementy trhu

2. Trh vyrobki a sluzeb
e chovani spotiebitele
e chovani firmy a formovani nabidky
e struktury trhu
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3. Trh vyrobnich faktora
e formovani cen na trzich vyrobnich faktort
e trh prace
e trh kapitalu
e rozdélovani dichodi
4. Interakce trhi a uloha statu
e celkova rovnovéha
e trzni selhani
e pisobeni statu
Néplin cviceni je vymezena obsahem pfednasSek, cviceni slouzi k procvicovani a aplikaci pfedndsenych
problému v konkrétnich modelovych situacich.

Forma a vaha hodnoceni

Aktivni Gi€ast na cvicenich — 20% podil,
pisemny test — 30% podil,

ustni zkouska — 50% podil.

Studijni literatura a pomiicky

e JURECKA, Vaclav. Mikroekonomie [online]. 3., aktualizované a rozsifené vydani. Praha: Grada
Publishing, 2018 [cit. 2022-02-13]. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-0146-7.

e HOLMAN, Robert. Mikroekonomie: stredné pokrocily kurz [online]. 3. aktualizované vydani. V
Praze: C.H. Beck, 2018 [cit. 2022-02-13]. Beckovy ekonomické uc¢ebnice. ISBN 978-80-7400-397-4.

e HOLMAN, Robert a Dagmar BROZOVA. Mikroekonomie: stiedné pokrocily kurz : sbirka resenych
otazek a prikladi [online]. Vydani druhé. V Praze: C.H. Beck, 2018 [cit. 2022-02-13]. Beckovy
ekonomické ucebnice. ISBN 978-80-7400-260-1.

e MACAKOVA, Libuse et al. Mikroekonomie. Zdkladni kurs. 11. vydani. Slany: Melandrium, 2009,
275 s. ISBN 978-80-86175-70-6.

e JANACKOVA, Hana, Ivana JANOSIKOVA a Irena PALICKOVA. Mikroekonomie A - soubor iiloh.
1. vyd. Ostrava: VSB-TU Ostrava, 2013, 61 s. ISBN 978-80-248-3156-5.

29




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika predmétu

Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Aplikaéni software 1 D201

Nazev piredmétu anglicky Application Software 1

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+4 ECTS 4

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 64 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

S ncusici PaedDr. Bc. Petr Hubacek, Ph.D., Mgr. Vit Hanak, Mgr. Andrea

Hlavata

Cile piedmétu

Student umi ve Wordu vyuZit a definovat nové styly, pouZivat osnovu a koncept pro pokrocilou tvorbu
dokumentii, zna typy referenci, pouziva je, vyuziva revize, umi pracovat s kartami, uzivatelskymi kartami
skupinami a vyuziva vyhod prace s nimi. Student dokdZe vyuZit aplikace Microsoft PowerPoint k tvorbé
efektivnich prezentaci. Dokdze aplikovat poznatky pfi tvorbé firemnich prezentaci, navrhu Sablon pro snimky.
Student dokaZe vyuZit interni jazyk VBA k efektivni praci s dokumenty ¢i prezentacemi

Metody vyuky

Cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Zamétenim predmétu je pokrocilé vyuzivani Wordu, osvojeni si tvorby rozsdhlych a strukturovanych
dokumenti se zaméfenim na nastroje usnadnujici jejich tvorbu, kontrolu a editaci. Fokusace probiraného uciva
na tymovou spolupraci v této aplikaci. Dliraz je na vytvareni a pouziti vlastnich styli. Pfedmét je dale zaméten
se seznameni s pokrocilymi nastroje aplikace PowerPoint, a to v€etné¢ tvorby interaktivnich prezentaci ¢i
interaktivnich vyukovych materialt. Vyuziti VBA pii praci s dokumenty a prezentacemi.

Ramcovy rozpis uciva
Word
styly, pouziti, vytvareni vlastnich styli,
rezimy osnovy, konceptu, divody pouZziti,
obsah, rejstiik,
reference,
hierarchicky rozlehly dokument,
e oddily, zdhlavi/zapati, vlastnosti oddilu,
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hromadna korespondence,
kolaborativni tvorba dokumentu,
vyuziti VBA k programovani v prostiedi Microsoft Word

PowerPoint

tvorba nové prezentace,

tvorba snimkd, prace s vice snimky,

vkladani objektl do prezentace,

celkova uprava prezentaci, zahlavi, zapati,

prezentovani prezentaci, pfechodové efekty,

preneseni prezentace na jiny pocitac.

barevna schémata,

pozadi snimkd, ptedloha prezentace, Sablony prezentace, ¢asovani prezentace.
tvorba interaktivni prezentace,

vyuziti VBA k programovéani v prostiedi Microsoft PowerPoint.

Forma hodnoceni
Zapocet tf1 praktické projekty — interaktivni prezentace, strukturovany dokument, brozura, ...

Studijni literatura a pomiicky

PECINOVSKY, Josef a PECINOVSKY, Rudolf. Office 2019: & Office 365: pritvodce uzivatele.
Prvni vydani. Praha: Grada Publishing, 2019. 319 stran. Priivodce. ISBN 978-80-247-2303-7.
SIMEK, Tomés. Word 2013: podrobny privodce. 1. vyd. Praha: Grada, 2013. Priivodce (Grada).
ISBN 978-80-247-4730-9.

PECINOVSKY, Josef. Microsoft Word 2013: podrobnd uzivatelskd prirucka. 1. vyd. Brno: Computer
Press, 2013. ISBN 978-80-251-3831-1.

LAURENCIK, Marek. Jak na dokonalou prezentaci v PowerPointu. 1. vyd. Praha: Grada, 2013.
Snadno a rychle (Grada). ISBN 978-80-247-4377-6.

KLATOVSKY, Karel. Microsoft Word 2019 nejen pro skoly. Vydani prvni. Prost&jov: Computer
Media, [2020], ©2020. 120 stran. ISBN 978-80-7402-384-2.

KLATOVSKY, Karel. Microsoft PowerPoint 2019 nejen pro $koly. Vydani prvni. Prost&jov:
Computer Media, [2020], ©2020. 80 stran. ISBN 978-80-7402-386-6.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Psani na klavesnici D301
Nazev pifedmétu anglicky Typing

Typ predmétu povinny Obdobi 1. roénik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+3 ECTS 4
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuclujici Mgr. Robert Sigmund, DiS., Mgr. Melanie Kratinova

Cile piedmétu

Cilem ptredmétu je zvySeni produktivity a kvality prace na pocitaci, a to prostfednictvim psani desetiprstovou
hmatovou metodou — psani na klavesnici s vyukovym programem ZAV. Student se seznami s klavesnici
pocitace a naudi se ji ovladat desetiprstovou hmatovou metodou.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedm¢ét je zaméfen na ziskani dovednosti ovladat klavesnici pocitace desetiprstovou hmatovou metodou, které
vede k efektivngjsi praci na PC a tvofi téeti stupefi gramotnosti, tzv. klavesnicovou gramotnost. Zak v pribéhu
studia ziskava a rozviji schopnost samostatné¢ a zodpovédné pracovat s pocitacem, individudlné ptistupuje k
plnéni zadanych ukolt. Vyuka probihd zasadné v odborné ucebné vybavené pocitaci a dalsi audiovizualni
technikou. Vyuka psani na klavesnici probiha pomoci vyukového programu ZAV, ktery umoziuje individualni
nastaveni a vyuku kazdého jednotlivce.

Ramcovy rozpis udiva
e Zéklady psani na klavesnici PC pomoci vyukového programu ZAV
Zakladni fada
Psani velkych pismen
Vyuziti ostatnich klaves PC
Zvysovani presnosti a rychlosti
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Forma a vaha hodnoceni

Zapocet — zakladem pro hodnoceni vykont v psani je pisemna zkouska, kterou program ZAV nabizi —
desetiminutovka (kombinace rychlosti a pfesnosti). Soucasti hodnoceni bude také dosazeni miniméalniho
poctu cviceni ke konci obdobi.

Studijni literatura a pomiicky
e HOCHOVA, Irena. Pisemnd a elektronickd komunikace pro stiedni Skoly, iirady a verejnost:
desetiprstova hmatova metoda. Praha: Eduko, 2018, 104 s. ISBN 978-80-88057-80-2.
e ZAVIACIC, Jaroslav et al. Psani na pocitaci pro samouky. Brno: Computer Press, 2007. ISBN 978-
80-251-1639-5
e (SN 01 6910. Uprava dokumentii zpracovanych textovymi procesory. Praha: Utad pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi, 2014, 73 s.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Aplikovand matematika D401
Nazev piredmétu anglicky Applied Mathematics

Typ predmétu povinny Obdobi 1. roénik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 142 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Ales Kubicek, Mgr. Vit Handk, Mgr. Andrea Hlavata

Cile piedmétu
Student chape zékladni pojmy a principy Urokovani a jeho uZiti v praxi, samostatné fesi soustavy linearnich
rovnic. Vysvétli podstatu pravdépodobnosti. Dokéaze interpretovat vysledky matematickych postupti.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu
Cilem prfedmeétu je sjednotit a prohloubit znalosti matematiky nezbytné pro uplatiovani metod ekonomického
rozhodovani. Obsahem pfedmétu je financni matematika, linedrni algebra a teorie pravdépodobnosti.

Ramcovy rozpis uciva

e jednoduché urokovani,
slozené urokovani,
sttadani, dichody
umorovani dluhu,
matice, operace s maticemi
inverzni matice,
determinanty,
feSeni soustav linearnich rovnic,
kombinatorika,
klasické pravdépodobnost,
podminéna pravdépodobnost,
e Uplnd pravdépodobnost.
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Forma a vaha hodnoceni
Zapocet max. 45 bodi (zpracovani projektu - 5 bodu, dva testy v pribéhu obdobi)

Zkouska max. 100 boda

Studijni literatura a pomucky

» BAUER, Lubos et al. Matematika v ekonomii a ekonomice. 1. vyd. Praha: Grada, 2015. 352 s.
Expert. ISBN 978-80-247-4419-3.

» REKTORYS, Karel. Prehled uzité matematiky. 7. vyd. Praha: Prometheus, 2000. Edice odborné
literatury. ISBN 978-80-7196-180-2.

» STURC, Boris a PILCH, Ctibor. Financni matematika. Vydani prvni. Brno: Yotta, 2020. 63
necislovanych stran. ISBN 978-80-270-8779-2.

= BATIKOVA, Barbora a kol. Ucebnice matematiky pro ekonomické fakulty. Vyd. 1. V Praze:
Oeconomica, 2009. 206 s. Vysokoskolska u¢ebnice. ISBN 978-80-245-1539-7.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Odborna anglictina 1 D501
Nazev pifedmétu anglicky Business English 1

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+3 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

e Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitacové angliCtiny. Student vyuziva svych védomosti z odbornych
profilovych predmétl, umi vysvétlit strukturu spolecnosti, orientuje se v riznych typech firem. Umi napsat
poptavku a nabidku v anglickém jazyce.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata obchodni angliCtiny jsou zameéfena piedev§im na anglickou obchodni
korespondenci a strukturu firmy.

Ramcovy rozpis udiva
e Company profile
e How to apply for a job
e Company structure — internal structure, departments and their functions, types of business
ownership, setting up a company
e Describing graphs
e Business correspondence — types of business letters, structure and layout of business letters
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e Enquiries, Offers — solicited and unsolicited offers, prices and discounts, transport and insurance
costs, terms of payment

Forma a vaha hodnoceni
e 80% ucast na cvicenich,
e ZapocCtovy test - 65% uspesnost, prezentace v anglickém jazyce

Studijni literatura a pomucky

e ASHLEY, A. Oxford correspondence workbook: [intermediate to advanced]. New ed., 1st pub.
Oxford: Oxford University Press, 2003, 111 s. ISBN 0194572145.

e TULLIS,GRAHAM and TONYA TRAPPE. New Insights into Business. Longman.2004,176s. ISBN
058233553-1

e MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704.

e TAYLOR, Shirley. Model business, letters, emails and other business documents. 7th ed. Harlow:
Pearson, 2012, xiv, 498 s. Pearson education limited. ISBN 978-0-273-75193-9.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Anglictina pro ekonomy 1 D502
Nazev pifedmétu anglicky English for economists 1

Typ predmétu povinny Obdobi 1. roénik, zimni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+1 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 16 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

e Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby vyskytujici se v oboru Finance. Student vyuZziva svych védomosti z odbornych
profilovych pfedmétli, umi pouzivat finan¢ni terminy, orientuje se v tabulkach, grafech. Umi v Anglickém
jazyce popsat banky a vybaveni kancelafi, roz¢lenit bankovni ucty, druhy plateb, naplanovat rozpocet, hovofit
o nakladech a zisku.

Metody vyuky

Cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostiedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zasoby a terminologie z obchodni anglic¢tiny — oboru finance. Je téZ kladen
diraz na schopnost aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci
na arovni obecné a odborné anglitiny. Témata obchodni anglitiny jsou zamétfena pfedevSim na obor
finan¢nictvi.

Ramcovy rozpis uciva

Office Supplies; Office furniture
Office machines; Financial documents
Cash; Numbers — charts

Changes in value

e Balance sheets; Using money
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e Bank accounts; Bank services and costs

Forma a vaha hodnoceni
e 80% ucast na cvicenich,
2 dil¢i testy proveétujici slovni zésobu.

Studijni literatura a pomiicky
e EVANS, Virginia and Dooley, Jenny, Patel Ketan C. Finance.Express. Publishing. 2018, 78s. ISBN
978-1-78098-645-6
e MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Némecky jazyk 1 D503
Nazev piredmétu anglicky German language 1

Typ predmétu povinny Obdobi 1. roénik, zimni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Dalibor Vasek, Mgr. Ivo Kolacek, Mgr. Irena Kadlova

Cile piedmétu

Student je schopen se Ustné 1 pisemné vyjadfovat na zakladé zvladnuti pfimétené slovni zasoby. Student zvlada
mluvnici, zvukovou i grafickou stranku dan¢ho jazyka. Dokaze formulovat své nazory, diskutovat na rizna
témata v némeckém jazyce. Umi v praxi aplikovat konverzac¢ni fraze z riiznych oblasti zivota.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Vyuka je zamétena na osvojeni jazyka na irovni A1 — formulované Spole¢nym evropskym referenénim ramcem
(SERR). Pfedmét je zaméten na zdokonaleni, roz$ifeni a osvojeni jazykovych prostfedkll a fecovych dovednosti
némeckého jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie. Je téZ kladen diiraz na schopnost aplikace nabytych
jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na trovni obecné némciny.

Ramcovy rozpis udiva
e Porozumét internacionalizmim, nékoho pozdravit, predstavit sebe i jiné
Zeptat se na jméno partnera a odkud pochazi, zah4jit rozhovor
Pojmenovat pfedméty
Tvaroslovi, vétna skladba
Pocitani
Pojmenovat ¢innosti tykajici se zaméstndni, vyjmenovat nazvy statl a jejich obyvatel
Morfologie, podstatné jméno, sloveso, sklofiovani, ptfidavné jméno, stupiiovani, zdjmena, druhy
zajmen
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Forma hodnoceni

zéapocet

80 % aktivni Ui€ast na seminafich, 60 minutovy pisemny test (gramatické, syntaktické znalosti) — minimalni
pocet dosazenych bodi — 10 z 20 moznych

Studijni literatura a pomiicky

e PARIZKOVA, Stépanka. Némcina pro zacdtecniky a samouky. 5., upr. vyd. Dolni Redice: P & P,
2017. ISBN 978-80-903072-8-5.

e JUSTOVA, Hana. Wir iiben deutsche Grammatik: [ein praktisches Ubungsbuch : upraveno podle
novych pravidel nemeckého pravopisu]. 6. vyd. Havlickiiv Brod: Fragment, 2019. Maturita z némciny.
ISBN 80-7200-422-0.

e MOTTA, Giorgio, Olga VOMACKOVA a Beata CWIKOWSKA. Direkt neu 2011: némcina pro
stredni Skoly. 2. vyd. Praha: Klett, 2017. ISBN 978-80-86906-98-0.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Télesna vychova 1 D601

Nazev pifedmétu anglicky Physical education 1

Typ predmétu povinny Obdobi 1. roénik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Tomas Perutka, Mgr. Melanie Kratinova, Mgr. Ivo Kolacek

Cile piedmétu

ZavrSeni povinného pohybového vzdélavani s orientaci na aktivni pohyb a zdravi, jakozto soucast zdravého
zivotniho stylu. Student ziska zajem o vlastni télesnou zdatnost, zlepSeni fyzickych schopnosti a motorickych
dovednosti ve sportovnich hrach a volno¢asovych aktivitach.

Metody vyuky

Cviceni

Metody nézorné-demonstracni, metody dovednostné praktické, vytvateni dovednosti, soutézZeni, pohybovy
kontrast

Anotace predmétu
Pfedm¢ét je zaméten na podporu zajmu o vlastni télesnou zdatnost, zlepSeni fyzickych schopnosti a motorickych
dovednosti ve sportovnich hrach a volno¢asovych aktivitach.

Ramcovy rozpis udiva
Sportovni hry a kondi¢ni cvi€eni podle moZnosti a zdjmu
(zdravotni moznosti, fyzické predpoklady, pohlavi).

Forma hodnoceni
zapocet
minimalné 80% ucast na cviéenich

Studijni literatura a pomiicky
e NOVOTNY, Jiti. Krok za krokem basketbalem. 1. vyd. Praha: Ceska basketbalové federace, 2011.
ISBN 978-80260-1316-7.
e ZUMR, Tomas. Kondicni priprava déti a mlddeze. 1. vyd. Praha: Grada, 2019. ISBN 978-80-271-
2065-9.
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e BUCHTEL, Jaroslav. Trénink déti a mladeze ve volejbalu. 1. vyd. Praha: Karolinum, 2018. ISBN 978-
80-246-3811-9.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Finan¢ni ucetnictvi 1 D103
Nazev pifedmétu anglicky Financial Accounting 1

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 24D ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 64 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Eva Pavelkova, Ing. Elen Valkova, Ing. Alena Stiblrkova

Cile piedmétu

Student analyzuje Ucetni operace, které se tykaji majetku podniku. Vyhodnoti jejich dopad do vysledku
hospodatfeni firmy a majetkové struktury v rozvaze. Ovlada problematiku jednotlivych zplsobli pofizeni
majetku a jeho vyfazeni. Umi G¢etné zachytit a vyhodnotit transakce s cennymi papiry. Dokaze promitnout
operace tykajici se penéznich prostiedkd. Analyzuje obchodné zavazkové vztahy. Uétuje o riiznych typech
pohledavek. Ovlada zakladni moduly v ucetnim programu tykajici se majetku, pokladny, banky, pohledavek,
zavazki a internich doklad. Umi se orientovat ve vystupnich sestavach a opravovat chyby. Dokéze zpracovat
ptiznani k DPH.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Prioritou pfedmétu je zdiiraznit vyznam ucetnictvi jako rozhodujiciho nastroje pro zobrazeni a pochopeni
majetkovych a kapitalovych operaci a finan¢ni situace podniku. Seznamit studenty s dlouhodobym, obéznym
a kratkodobym financnim majetkem. Pochopit Gcetni operace, které se téchto kategorii tykaji. Zvladnout
problematiku obchodné zavazkovych vztaht a dalSich kratkodobych pohledavek a zavazkt. Umi vysvétlit
vyznam a funkce mezinarodniho ucetnictvi, objasnit koncepcni ramec IFRS, charakterizovat dalezité standardy
a provést srovnani s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Ramcovy rozpis udiva
e dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek — vymezeni, ocefiovani, zpisoby pofizeni a vytazeni,
opravy, technické zhodnoceni, finan¢ni a operativni leasing,
e zasoby — vymezeni, oceflovani, zdsoby nakupované a vytvotené vlastni ¢innosti,
e dlouhodoby a kratkodoby finan¢ni majetek,
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e pohledavky, opravné polozky, odpisy pohledévek, sménky,

e zivazky, zuCtovani se spolecniky a zaméstnanci, u¢tovani dani a dotaci,

e harmonizace Ucetnictvi ve svét¢ — mezindrodni standardy ucetniho vykaznictvi, vSeobecné uznavané
ucetni principy, direktivy EU.

Forma hodnoceni
Zapocet max. 40 bodu (dva testy v prub&hu obdobi), aktivni Gi¢ast na cvi¢enich — min. 80 %
Zkouska max. 60 boda

Studijni literatura a pomucky

e JILEK, Josef a Jitka SVOBODOVA. Ucetnictvi podle mezindrodnich standardii vicetniho vykaznictvi
2013. 3. vyd. Praha: Grada Publishing, 2013. ISBN 978-80-2474255-7.

e MRKOSOVA, Jitka. Ucetnictvi 2020: ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020. Dané a Gdetnictvi
(Edika). ISBN 978-80-266-1514-9.

e KOLEKTIV AUTORU. Abeceda icetnictvi pro podnikatele. 18. vyd .Olomouc: Anag, 2021. ISBN
978-80-7554-316-5.

e KOLEKTIV AUTORU. Uéetnictvi podnikatelii 2020. 17. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2020. 556
s. ISBN 978-80-7598-593.

e SKALOVA, Jana. Podvojné ticetnictvi 2020. 26. vyd. Praha: Grada Publishing, 2020. 182 s. ISBN
978-80-271-1034-6.

e STOHL, Pavel. Zdklady ticetnictvi: pracovni sesit: dle pravniho stavu k 1.1.2020, 5. vydani.
Znojmo: Soukroma vysoka Skola ekonomicka Znojmo, 2020. 128 s. ISBN 978-80-7610-004-6.

e SLEZAROVA, Daniela. Ucetnictvi (nejen) pro stiedni $koly. Prostéjov: Computer Media, 2019.
ISBN 978-80-7402-332-3.

e Skolni verze ekonomického systému POHODA pro vyuku téetnictvi na poéitaéi.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Makroekonomie D104
Nazev piredmétu anglicky Macroeconomics

Typ predmétu povinny Obdobi 1. rocnik, letni obdobi
éizcs)z;h predmétu (hodin tydné 241 ECTS 5
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 48 h

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyucdujici Ing. Helena Skrlova, Ing. Jaroslav Jifidek

Cile predmétu

Student analyzuje vyvoj vykonnosti ekonomiky, odhadne vlivy zakladnich opatfeni monetarni a fiskalni
politiky na ekonomiku. Komentuje konkrétni aktudlni udalosti v narodnim hospodaistvi naptiklad vyvoj
nezameéstnanost, inflace, HDP apod. Posoudi vyznam spole¢ného trhu EU.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen na vytvofeni poznatkového zdkladu pro pochopeni souvislosti a d&t v narodnim,
evropském a svétovém hospodarstvi. Diraz je kladen na vzijemné vztahy mezi makroekonomickymi
proménnymi. Velmi dilezité misto zaujima i ekonomicka politika provadéna vladami a centralnimi bankami,
ptipadné nadnarodnimi integra¢nimi autoritami.

1. Uvod do makroekonomie
e zékladni pojmy
2. Produkt a jeho méteni
e m¢éfeni dichodu a cenové hladiny
3. Centrélni banka a vlada v trzni ekonomice
e penize
e monetarni politika
e fiskalni politika
4. Makroekonomicka zla
e inflace
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e nezamgéstnanost
5. Ekonomicky riist a ekonomicky cyklus
6. Vn¢jsi vazby oteviené ekonomiky
e teorie mezinarodniho obchodu
e meénovy kurz
e platebni balance
Napli cviceni je vymezena obsahem prednasek, cviceni slouzi k procvicovani a aplikaci prednaSenych
problému v konkrétnich modelovych situacich

Forma a vaha hodnoceni

Aktivni ucast na cvic¢enich — 20% podil,

vypracovani a prezentace seminarni prace na zvolené a schvalené téma — 30% podil,
ustni zkouska - 50% podil.

Studijni literatura a pomiicky

e JURECKA, Vaclav. Makroekonomie. 3., aktualizované a rozsifené vydani. Praha: Grada Publishing,
2017. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-0251-8.

e HOLMAN, Robert. Makroekonomie: stredné pokrocily kurz. 3. vydani. V Praze: C.H. Beck, 2018.
Beckovy ekonomické ucebnice. ISBN 978-80-7400-541-1.

e POSTA, Vit a Pavel SIRUCEK. Makroekonomie: zdkladni kurz: cvicebnice. [Slany]: Melandrium,
2006. ISBN 80-86175-42-1.

e PALAT, Milan a Jan KLIMA. Zdklady makroekonomie. Vyd. 1. Brno: Vysoka $kola Karla Englise,
2013, 171 s. ISBN 978-80-86710-64-8.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Aplikaéni software 2 D202

Nazev piredmétu anglicky Application Software 2

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+4 ECTS 4

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 64 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

e PaedDr. Be. Petr Hubacéek, Ph.D., Mgr. Andrea Hlavata, Mgr. Vit

Hanak

Cile piedmétu

Student dokaZe pracovat s programem Microsoft Excel. Umi vytvéaret komplexngjsi tabulky s vyuzitim vzorci.
Pti tvorbé vzorch dokéaze efektivné vyuzivat vestavéné funkce programu. Rozumi vyznamu pokrocilych funkei.
Student se dokadZe rozhodnout pro vyuZiti vhodnych grafii, kontingencnich tabulek a rozsadhlych seznami, které
umi filtrovat dle zvolenych kritérii. Student dokdze vyuzit ndstroj vyvojaf, rozumi problematice maker a tvorbé
formular.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen na podrobné seznameni studentl s praci s tabulkovym kalkuldtorem Microsoft Excel.
Nebude opomenuto pouziti maker a jejich vytvafeni a propojeni a tvorba v prostfedi vestavéné aplikace Visual
Basic. Cinnost je prakticky zaméfena na definovani novych funkci Excelu a tvorby riznych typt dotazniki
s formulafovymi prvky a vytvareni interaktivné zaméfenych a uzivatelsky piivétivych sesiti.

Ramcovy rozpis udiva
e préce s tabulkovymi listy a seSitem,
e tvorba tabulek, prace s oblastmi, tvofeni vzorct, vyuziti funkci pti tvorbé vzorcei,
e specifika tisku, tvorba grafli, vkladani objektii do sesitu,
e pokrocilé funkce, grafy,
kontingen¢ni tabulky,
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e makra, Visual Basic — prostiedi Vyvojare, tvorba vlastnich funkeci,
e Objekt Browser — moduly, listy, tfidy,
e programovani pomoci VBA

Forma a vaha hodnoceni

zapocet - Sest praktickych projektt (faktura, kontingenc¢ni tabulka, vlastni funkce, formulafovy dotaznik,...),
teoretické znalosti problematiky

Studijni literatura a pomucky

e NAVARRU, Miroslav. Excel 2019: podrobny priivodce uzivatele. Prvni vydani. Praha: Grada, 2019.
256 stran. Pritvodce. ISBN 978-80-247-2026-5.

e LASAK, Pavel. Praktické pouziti funkci v Excelu. Prvni vydani. Praha: Grada Publishing, 2021. 360
stran. Pravodce. ISBN 978-80-271-1303-3.

e LAURENCIK, Marek a BURES, Michal. Programovani v Excelu 2019: zdaznam, uprava a
programovani maker. Prvni vydani. Praha: Grada Publishing, 2021. 240 stran. Privodce. ISBN 978-
80-271-3145-7.

e KRAL, Martin. Excel VBA: vyukovy kurz. Vyd. 1. Brno: Computer Press, 2010. 504 s. ISBN 978-80-
251-2358-4.

49




Cd - Informace o vzdélavacim programu — charakteristika piredmétu

Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Pisemna a elektronickd komunikace D302
Nazev pifedmétu anglicky Written and Electronic Communication

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 142 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D301

Vyuclujici Mgr. Robert Sigmund, DiS., Mgr. Melanie Kratinova

Cile piedmétu

Cilem vyukového pfedmétu je ziskat dovednosti sepsani a Gpravy pisemnosti fyzickych osob a pravnickych
osob. Navazné pak ziskani dovednosti ve struktufe jednoduchych pravnich listin a tabulky pfi respektovani
pravidel CSN 01 6910. Student po absolvovani pfedmétu bude schopen napsat dopis do $ablony. Ziska rychlou
orientaci v upravé a textu jednotlivych pisemnosti. Ziskd dovednost pro obchodni jednani s pisemnym
podkladem.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na vytvofeni dovednosti zpracovavat pisemnosti jak fyzickych osob (zadost, stiznost,
Zivotopis), které jsou psany bez Sablony, tak na pisemnosti obchodniho styku, které se vyhotovuji do
normalizované $ablony. Pfi zpracovani pisemnosti a tabulky dodrzovat pravidla CSN 01 6910. V obchodnim
kontaktu respektovat pravidla etiky. Vyuka probihd zasadné v odborné ucebné vybavené pocitaci a dalsi
audiovizualni technikou.

Ramcovy rozpis uciva:
e CSNO016910
Adresy, tituly
Zadost a stiznost ob&anti organizacim
Strukturovany Zivotopis
Nalezitosti obchodnich pisemnosti
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Odvolaci udaje, text dopisi, razitko a podpis

Ptedsmluvni pisemnosti — dotaz, nabidka

Objednavka

Pisemnosti pfi neplnéni zavazkl — reklamace, urgence a upominka
Jednoduché pravni listiny (plnéd moc, dluzni Gpis)

Tabulky

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet — vyhotoveni slozky vzorovych pisemnosti a tabulek, vyhotoveni pisemnosti a tabulky podle zadani,
pisemné zpracovani pisemnosti s casovym limitem.

Studijni literatura a pomiicky

e KOCOURKOVA, Alena a Irena HOCHOVA. Pisemnd a elektronickd komunikace pro stiedni $koly,
urady a verejnost: obchodni, uredni a jina korespondence. Praha: Eduko, 2016, 144 s. ISBN 978-80-
88057-22-2.

e PESTOVA, Milada a Stanislava STIKOVA. Prehledny privvodce iipravou textu podle CSN 01
6910.2014. 1. vydani, Plzen: Korespondent 2015. 130 s.

e PRAVDOVA, Markéta a Ivana SVOBODOVA.. Akademicka prirucka ceského jazyka. Praha:
Academia, 2014, 533 s. ISBN 978-80-200-2327-8.

e (SN 01 6910. Uprava dokumentii zpracovanych textovymi procesory. Praha: Utad pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi, 2014, 73 s.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Koéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kod predmétu Odborna anglictina 2 D504
Néazev predmétu anglicky Business English 2

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
g&zcs)z;h predmétu (hodin tydné 043 ECTS 3
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta D501

e A Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozékova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile predmétu

Student dokaze formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rtizna témata, zvlada gramatickeé jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitatové angliCtiny. Student vyuziva svych védomosti z odbornych
profilovych pfedméth a umi vysvétlit a definovat zédkladni pojmy v angli¢ting.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen na zdokonaleni, rozsifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a fe€ovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téZ kladen diiraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Uirovni obecné
a odborn¢ anglictiny. Témata obchodni angli¢tiny jsou zaméiena predev§im na marketing a teorii prezentaci.

Ramcovy rozpis uciva
¢ Introduction to computing systems

Inside a computer, computing devices

The user interface; Web browsing

Business communication

Marketing — definition of marketing, buyers, sellers, market research, competitors, marketing strategy
Grammar: making questions, present tenses, past tenses

e Marketing mix — product, product lifecycle, goods, price, place, marketing channels, retail outlets,
promotion, advertising, direct marketing
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e Presentation — definition of presentation, types of presentations, preparation, structure of
presentations, visual aids and describing graphs and diagrams

Forma a vaha hodnoceni
80% ucast na seminafich,
Zapoctovy test - 65% uspésnost, ustni prezentace 70% probraného uciva ptred ostatnimi studenty

Studijni literatura a pomiicky

e TULLIS,GRAHAM and TONYA TRAPPE. New Insights into Business. Longman.2004,176s. ISBN
058233553-1

e EVANS,VIRGINIA and Jenny Dooley, Wright Stanley. Career Paths.Information
Technology.Express Publishing, 2011,39+40 s. ISBN 978-0-85777-640-2

e GLENDINNING, Eric H a John MCEWAN. Basic English for computing. Rev. and updated [ed.].
Oxford: Oxford University Press, 2002, 136 s. ISBN 978-0-19-457470-9.

e BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech.Pieklad Ivana
Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-2552-9
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Anglictina pro ekonomy 2 D505
Nazev pifedmétu anglicky English for economists 2

Typ predmétu Povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+1 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu Celkem 16 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D502

e Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby odborné anglictiny tykajici se financi. Student vyuziva svych védomosti z odbornych
profilovych predmétii a umi vysvétlit a definovat zdkladni pojmy v angli¢ting.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata odborné anglictiny jsou zaméfena predevSim na druhy obchodovani, typy
nakladi, tvofeni rozpoctu, nabidku a poptavku, zakladani spolecnosti ¢i podniku, predpovédi prodeje na trhu.

Ramcovy rozpis uciva

e Supply, demand, and Prices
Starting a Business
Balance Sheets
Profit and Loss Accounts
Sales Forecasts

Forma a vaha hodnoceni
80% ucast na seminafich,
2 dil¢i testy tykajici se odborné slovni zédsoby a probranych témat.
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Studijni literatura a pomucky
e EVANS, Virginia and Dooley, Jenny, Patel Ketan C. Finance. Express. Publishing. 2018, 39 +39s.
ISBN 978-1-78098-645-6
e MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Némecky jazyk 2 D506
Nazev piredmétu anglicky German language 2

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D503

Vyuéujici Mgr. Dalibor Vasek, Mgr. Irena Kadlova, Mgr. Ivo Kolacek

Cile piedmétu

Student je schopen se Ustné 1 pisemné vyjadfovat na zakladé zvladnuti pfimétené slovni zasoby. Student zvlada
mluvnici, zvukovou i grafickou stranku daného jazyka. Dokaze formulovat své nazory, diskutovat na rtizna
témata v némeckém jazyce. Umi v praxi aplikovat konverzaéni fraze z riznych oblasti zivota.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Vyuka je zamétena na osvojeni jazyka na irovni A1 — formulované Spole¢nym evropskym referenénim ramcem
(SERR). Pfedmét je zaméten na zdokonaleni, roz$ifeni a osvojeni jazykovych prostfedkll a fecovych dovednosti
némeckého jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie. Je téZ kladen diiraz na schopnost aplikace nabytych
jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na trovni obecné némciny.

Ramcovy rozpis udiva
e Pojmenovat a piedstavit ¢leny své rodiny
Vypravét o své rodin€, domécich zvitatech
Vyjadiovat vztahy
Ptipravit a vést rozhovor na téma povolani
Morfologie, zdjmena, sklofiovani, ptidavné jméno, stupiiovani, druhy zadjmen, modalni slovesa,
odlucitelné, neodlucitelné ptedpony, zépor, tvary nepravidelnych sloves, sloZzena slova.

Forma a vaha hodnoceni

zapocet

80 % aktivni Ui€ast na seminafich, 60 minutovy pisemny test (gramatické, syntaktické znalosti) — minimalni
pocet dosazenych bodi — 10 z 20 moznych.
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Studijni literatura a pomucky

e PARIZKOVA, Stépanka. Némcina pro zacdtecniky a samouky. 5., upr. vyd. Dolni Redice: P & P,
2017. ISBN 978-80-903072-8-5.

e JUSTOVA, Hana. Wir iiben deutsche Grammatik: [ein praktisches Ubungsbuch : upraveno podle
novych pravidel nemeckého pravopisu]. 6. vyd. Havlickiiv Brod: Fragment, 2019. Maturita z némciny.
ISBN 80-7200-422-0.

e MOTTA, Giorgio, Beata CWIKOWSKA a Olga VOMACKOVA. Direkt 2: némcina pro stiedni
Skoly. 2. vyd. Praha: Klett, 2017. ISBN 978-80-86906-81-2.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu T¢lesna vychova 2 D602

Nazev pifedmétu anglicky Physical education 2

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuclujici Mgr. Tomas Perutka, Mgr. Ivo Kolacek, Mgr. Melanie Kratinova

Cile piedmétu

ZavrSeni povinného pohybového vzdélavani s orientaci na aktivni pohyb a zdravi, jakozto soucast zdravého
zivotniho stylu. Student ziska zdjem o vlastni télesnou zdatnost, zlepSeni fyzickych schopnosti a motorickych
dovednosti ve sportovnich hrach a volno€asovych aktivitach.

Metody vyuky

Cviceni

Metody nézorné-demonstracni, metody dovednostné praktické, vytvafeni dovednosti, soutéZeni, pohybovy
kontrast

Anotace predmétu
Pfedm¢ét je zaméten na podporu zajmu o vlastni télesnou zdatnost, zlepSeni fyzickych schopnosti a motorickych
dovednosti ve sportovnich hrach a volno¢asovych aktivitach.

Ramcovy rozpis udiva
Sportovni hry a kondi¢ni cvi€eni podle moZnosti a zdjmu
(zdravotni moznosti, fyzické predpoklady, pohlavi).

Forma a vaha hodnoceni
minimalné 80% ucast na cvicenich

Studijni literatura a pomiicky
e NOVOTNY, Jiti. Krok za krokem basketbalem. 1. vyd. Praha: Ceska basketbalové federace, 2011.
ISBN 978-80260-1316-7.
e ZUMR, Tomas. Kondicni priprava déti a mlddeze. 1. vyd. Praha: Grada, 2019. ISBN 978-80-271-
2065-9.
e BUCHTEL, Jaroslav. Trénink déti a mladeze ve volejbalu. 1. vyd. Praha: Karolinum, 2018. ISBN 978-
80-246-3811-9.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Zaklady sociologie a psychologie D701
Nazev piredmétu anglicky Fundamentals of Sociology and Psychology

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Eva Pavelkova

Cile piedmétu

Po absolvovani vyukového predmétu student ziskd informace o své vlastni osobnosti. Zvysi znalost
v komunikaci s lidmi v zavislosti na véku a socialnim postaveni. Vymezi si svou limitaci v pracovni skuping,
ziskané dovednosti bude schopen vyuZit pro lepsi orientaci v budouci profesi.

Metody vyuky

Ptrednaska

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét Zaklady sociologie a psychologie slouzi k ziskani praktickych dovednosti pro studenty z oblasti
aplikované psychologie a sociologie. Cilem je na teoretickych zdkladech postavit a na praktickych zkusenostech
ziskat obraz o sobé¢, a to na zaklad¢ sebepozndvacich technik, zaméfit se na fungovani skupiny a ovéieni
zakonitosti fungovani v praxi. Ziskat informace o spravné komunikaci z hlediska nadfizenost a podfizenosti.
Oveéfeni této dovednosti v komunikaénich cvicenich.

Ramcovy rozpis uciva
e osobnost, vyvoj, vlastnosti, typologie, odhad osobnosti, poruchy osobnosti,
komunikace, déleni, slovni, mimoslovni, pisemna, dotekova,
potieby, socialni potieby a jejich vyuziti v praxi,
specifika véku, zakonitosti osobnich krizi, rozdily mezi pohlavimi,
socialni skupin, déleni, zakonitosti, fungovani, prvky skupiny,
role ve skupiné, vyjednavani, sestavovani dohod ve skuping.

Forma hodnoceni
Samostatna seminarni prace z oboru psychologie nebo sociologie, aktivita pfi vyuce. Pisemny test a stni ¢ast,
ktera spociva v praktickém ovéteni dovednosti z pfedmétu piimo v interakci ucitel — student.
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Studijni literatura a pomucky

ARISTOTELES. Rétorika. 1. vyd. Martin: Thetis, 2009. ISBN 978-80-970115-1-2.

HIERHOLD, Emil. Rétorika a prezentace: 7., aktualizované vydani. 1. vyd. Praha: Grada, 2008.
Expert (Grada). ISBN 978-80-247-2423-2.

HELUS, Zden&k. Uvod do psychologie: ucebnice pro stiedni $koly a bakaldiskd studia na VS. Vyd. 1.
Praha: Grada, 2011. Psyché (Grada). ISBN 978-80-247-3037-0.

FIALA, Bohumir. Rétorika: metodicka prirucka. Praha: Centrum pro studium vysokého skolstvi,
v.v.i., 2015. ISBN 978-80-86302-50-8.

PAUKNEROVA, Daniela. Psychologie pro ekonomy a manazery. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha:
Grada, 2012. Management (Grada). ISBN 978-80-247-3809-3.

NOHAVOVA, Alena. Didaktika psychologie: od cile vyuky k jeho realizaci. Ceské Bud&jovice2018
ISBN 978-80-7394-711-8.

SOKOLOVA, Lenka. Metédy vyucovania psycholégie a predmetov osobnostniho a socialniho
rozvoja.Univerzita Komenského v Bratislave. ISBN 978-80-223-3964-3.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Odborna praxe 1 D801
Nazev pifedmétu anglicky Work Placement 1

Typ predmétu povinny Obdobi 1. ro¢nik, letni obdobi
Rozsah predmétu 10 dnti ECTS 2
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 70 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici PaedDr. Bc. Petr Hubacéek, Ph.D.

Cile piedmétu

Student si v rdmci tohoto pfedmétu rozsifuje své znalosti a dovednosti v praktické ¢innosti, které ve Skole
nemuze ziskat. Ziskd socidlni dovednosti a schopnosti pracovat v tymu. V neposledni fad€ si vypracovava
kladny vztah k praci. V ramci tohoto pfedmétu je student povinen absolvovat praxi v pfedepsaném rozsahu.
Zamg¢ieni odborné praxe musi byt v oblasti podnikatelské sféry, ti€etnictvi a dani (napt. v ucetnich, danovych,
auditorskych a znaleckych firméach, u danového poradce, v Ucetnich, daiiovych, finan¢nich, ekonomickych
oddé€lenich spole¢nosti, na finan¢nich a celnich ufadech, na ufadech préace, v pojiStovnach, v bankéch,
v institucich socialniho zabezpeceni, Gifadech apod.).

Metody vyuky
Dovednostn¢ — praktické, uceni v Zivotnich situacich, brainstorming, aktivizujici metody

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen praktickym smérem, tedy na aplikaci teoretickych poznatkd, které student ziskal ve Skole,
v praxi. Odborné praxe je predmétem, ktery propojuje teoretické vzdélani ziskané ve Skole s praktickymi
poznatky, které¢ student ziskd béhem své pracovni Cinnosti ve firmach ¢i statnich organizacich. Vzhledem
K tomu, Ze se vyuka tohoto pfedmétu realizuje mimo prostory $koly na pracovistich firem ¢i organizaci, je tato
skutecnost oSetfena smlouvou mezi Skolou a zvolenou organizaci.

Ramcovy rozpis udiva
e Seznameni s firmou, obsahem jeji ¢innosti a bezpeCnostnimi predpisy.
e Seznameni s ¢lenénim firmy, ndvaznosti jednotlivych tsekt firmy ¢i organizace, toky dat
Vv organizaci.
e Seznameni s obchodni politikou organizace, mimo jiné 1 smérem k zahrani¢nim partnerim.
e Marketing ve firmé&. Rizeni lidskych zdroji. Vedeni Gdetnictvi.
e Moderni metody komunikace, cloudy, sdileni.
e Informacni systém, firemni design (grafika, logo, barvy, Sablony, formulare).
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Software pro obchodné podnikatelskou praxi (personalni ¢innosti, evidence majetku, mzdy, ucetni
software atd.).

Uplatnéni pouzivani vypocetni techniky pii sbéru a zpracovani informaci a prakticka realizace zasad
marketingu a managementu.

Osvojeni a rozvoj ¢innosti pfi administraci a spravé dani.

Vedeni Ucetnictvi na PC.

Ptiprava podkladi k dafiovému piiznani organizace.

Evidence a vypocet mezd.

Vybrané administrativni a ekonomické ¢innosti ve vyrobnim a obchodnim procesu.

Reseni zékladnich provoznich, ekonomickych a spoleenskych tikolt.

Forma a vaha hodnoceni
Aktivni Gi€ast na odborné praxi, zpracovani materidlu Zprava z praxe parafovanou odpovédnym pracovnikem
organizace.

Vybér spoleénosti, ve které student absolvuje odbornou praxi, doporuéuje a schvaluje vedouci VOS.

Studijni literatura a pomiicky

STRANSKY, Jaroslav a kol. Zdakonik préce: s podrobnym praktickym vykladem pro Sirokou verejnost:
pravni stav k 1.7.2021. Praha: Sondy, 2021. 1087 stran. Paragrafy do kapsy. ISBN 978-80-86846-74-
3.

Tematicky plan odborné praxe pro 1. ro¢nik. Interni material Skoly. 2023.

Pokyny k odborné praxi pro 1. ro¢nik. Interni material Skoly. 2023.

Smlouva o zabezpeceni odborné praxe. Interni material Skoly. 2023.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Finan¢ni ucetnictvi 2 D105
Nazev pifedmétu anglicky Financial Accounting 2

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 24D ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 64 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta D103

Vyuéujici Ing. Elen Valkova, Ing. Eva Pavelkova, Ing. Alena Stiblrkova

Cile piredmétu

Uttuje naklady a vynosy, dokaZe je spravné asové rozlisit a vyhodnotit dopad do vysledku hospodafeni.
Dokaze analyzovat a uctovat uzavérkové operace. Zvlada problematiku ucetni uzavérky vysledkovych ucta,
zjisténi vysledku hospodatenti, jeho transformaci na daitovy zaklad. Ovlada vypocet dan¢ z piijml pravnickych
osob, dan¢ splatné a odlozené. Odsouhlasi vysi vysledku hospodateni ve vykazech rozvahy a zisku a ztrat.
Uttuje o rozdéleni vysledku hospodateni, tvorbé a pouziti fondli ze zisku. Zaujme stanovisko k ptidélu zisku
do fondt, zvyseni zakladniho kapitalu a ponechani nerozdéleného zisku.

Uttuje o zakladnim kapitalu a dlouhodobych zavazcich. Umi vypo¢itat zikonnou rezervu a iéetné promitnout.
Umi vysvétlit vyznam a funkce mezinarodniho ucetnictvi, objasnit koncepcni rdmec IFRS, charakterizovat
dilezité standardy a provést srovnani s ceskymi ti€etnimi predpisy.

Ovlada zakladni moduly v uetnim programu tykajici se pokladny, banky, pohledavek, zavazkl a internich
dokladt. Umi se orientovat ve vystupnich sestavach a opravovat chyby. Dokéaze zpracovat pfiznani k DPH.
Umi pracovat s cizimi ménami a ud¢€lat cetni zavérku programu.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Prioritou pfedmétu je zdlraznit vyznam ucetnictvi jako rozhodujiciho néstroje pro zobrazeni a pochopeni
majetkovych a kapitalovych operaci a financni situace podniku.

Cilem pfedmétu je zvladnou kategorii vysledkovych a uzavérkovych operaci, zjistit vysledek hospodateni,
provést vypocet dané a Gcetni uzavérku. Dale se zaméfuje na vlastni a cizi zdroje z hlediska jejich vzniku
a naslednych zmén.
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Ramcovy rozpis uciva

uctovani nakladi a vynosu,

Casové rozliSeni ndklada a vynost,

ucetni uzavérka, uzavérkoveé operace, zjisténi vysledku hospodarenti,
transformace ucetniho vysledku hospodateni na danovy zaklad,
vypocet a ucetni zachyceni dan¢ splatné a odlozené,

zisk, jeho rozdéleni,

fondy,

rezervy zédkonné a ostatni,

kapitalové ucty a dlouhodobé zavazky, zakladni kapital,
harmonizace Gcetnictvi ve svété — mezinarodni standardy ucetniho vykaznictvi, vS§eobecné uznavané
ucetni principy, direktivy EU.

Forma hodnoceni
Zapocet max. 40 bodu (dva testy v prub&hu obdobi), aktivni u¢ast na cvi¢enich — min. 80 %
Zkouska max. 60 boda

Studijni literatura a pomucky

JILEK, Josef. Hlavni Gdetni systémy IFRS a US GAAP. Grada Publishing, a.s., 2018. 200 s. ISBN
978-80-247-2186-6.

Kolektiv autorii. Abeceda ucetnictvi pro podnikatele. 18. vyd .Olomouc: Anag, 2021. ISBN 978-80-
7554-316-5.

KOLEKTIV AUTORU. Interpretace Narodni ticetni rady s praktickymi priklady a komentdri. Praha:
Grada Publishing, 2019. 384 s. ISBN 978-80-271-2216-5.

MRKOSOVA, Jitka. Ucetnictvi 2020: ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020. Dané a Getnictvi
(Edika). ISBN 978-80-266-1514-9.

RYNES, Petr. Podvojné tic¢etnictvi a iicetni zavérka 2022. Praha: Anag, 2021. Ugetnictvi (ANAG).
ISBN 978-80-7554-348-6.

SKALOVA, Jana. Podvojné iicetnictvi 2020. 26. vyd. Praha: Grada Publishing, 2020. 182 s. ISBN
978-80-271-1034-6.

SEBESTIKOVA, Viola. Ucetni operace kapitilovych spolecnosti: daiiové a pravni souvislosti.

3., aktualiz. a pfeprac. vyd. Praha: Grada, 2011. Uéetnictvi a dané (Grada). ISBN 978-80-247-4018-8.
SLEZAROVA, Daniela. Ucetnictvi (nejen) pro stiedni skoly. Prostéjov: Computer Media, 2019.
ISBN 978-80-7402-333-0.

STOHL, Pavel. Financni uicetnictvi: pracovni sesit: dle pravniho stavu k 1.1.2020. 5. vydani. Znojmo:
Soukromé vysoka Skola ekonomicka Znojmo, 2020. ISBN 978-80-7610-001-5.

Skolni verze ekonomického systému POHODA pro vyuku uéetnictvi na po&itadi.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Podnikova ekonomika 1 D106
Nazev pifedmétu anglicky Business economics 1

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 141 ECTS 4
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 h

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Helena Skrlova

Cile piedmétu

Student se orientuje v jednotlivych pravnich formach podnikani, analyzuje vyhody a nevyhody jednotlivych
forem podnikani, podle jednotlivych kritérii navrhne vhodnou formu podnikani. Vysvétli postup pii zalozeni
a zruseni podniku. Roz¢leni majetek podniku do jednotlivych kategorii. Provede rozbor jednotlivych druhii
nakladi podniku a néstroja jejich fizeni.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Jde o ptfedmét, ktery studentim poskytuje rozsifujici teoretické znalosti o podnikové ekonomice. Studenti
V tomto predmétu ziskavaji poznatky o zalozeni, vzniku, fungovani a zaniku podniku. Dale o jednotlivych
pravnich forméach podnikani, majetkové a kapitalové struktutfe a nakladech ve firm&. Ve vykladu je podtrzen
ekonomicky aspekt dané problematiky a silny diraz je kladen na to, aby si studenti osvojili odbornou
terminologii. Ziskané znalosti si studenti dale prohlubuji v dalSich pfedmétech.

Ramcovy rozpis udiva
e pojeti podnikové ekonomiky a vyklad zdkladnich pojmd,
ttidéni podniki a typologie organizaci,
podnikatelské prostiedsi,
zalozeni podniku,
zivnostenské podnikani,
obchodni spole¢nosti,
zruSeni, likvidace a zanik podniku,
sdruzovani podnik,

65




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika predmétu

e kapitadlova a majetkova struktura podniku,

e naklady podniku,

e nastroje fizeni nakladu.
Napli cviceni je vymezena obsahem prednasek, cviceni slouzi k procvicovani a aplikaci pfednaSenych
problému v konkrétnich modelovych situacich.

Forma hodnoceni

Aktivni ti¢ast na cvi¢enich — 20% podil,
pisemny test — 30% podil,

ustni zkouska — 50% podil.

Studijni literatura a pomiicky

e SYNEK, Miloslav a Eva KISLINGEROVA. Podnikovd ekonomika. 6., pteprac. a dopl. vyd. V Praze:
C.H. Beck, 2015. Beckovy ekonomické uc¢ebnice. ISBN 978-80-7400-274-8.

e KOZENA, Marcela. Podnikovd ekonomika: distancni opora. Vydani paté. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2019. ISBN 978-80-7560-249-7.

e VOCHOZKA, Marek a Petr MULAC. Podnikovd ekonomika. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 570 s.
Finanéni fizeni. ISBN 978-80-247-4372-1.

e Zikon o obchodnich korporacich: zdkon ¢ 90/2012 Sb. ze dne 25. ledna 2012. Praha: Ustav prava a
pravni védy, 2014. Pravo a management. ISBN 978-80-87974-00-1.

e LASAK, Jan. Zdkon o obchodnich korporacich: komentdr. 2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021.
Komentate (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7598-881-2.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Néazev a kod predmétu Dan¢ 1 D107
Nazev predmétu anglicky Taxes 1

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g)iz:)a;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta Predmét nema zadné prerekvizity

Vyucujici Ing. Eva Pavelkov4, Ing. Elen Valkova, Ing. Alena Stiblrkova

Cile predmétu
Cilem pfedmétu je predstavit podobu dafiového systému CR, studiem tohoto predmétu ziskaji studenti
komplexni piehled o problematice dani v CR, orientaci v jednotlivych danich a jejich vypodtech.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét seznamuje studenty se zakladnimi pojmy z oblasti zdanovani fyzickych 1 pravnickych osob dani

Z piijmu, vazby na jednotlivé ¢asti zakona. Studenti ziskaji zkuSenosti pii sestavovani pfiznani k dani z piijmu
fyzickych i pravnickych osob.

Ramcovy rozpis uciva

Dan z ptijmu fyzickych osob — uvod, poplatnik, platce, predmét, osvobozeni.
Rozdéleni ptijmi dle § 6-10- vypocet dil¢ich zakladi danég, zéklad dané, sazba dané.
Slevy na dani.

Vyuctovani dan€ na konci roku, uplatnéni nezdanitelnych ¢asti zakladu dang.
Sestaveni pfiznani k dani z ptijmu fyzickych osob.

Dan z pfijmu pravnickych osob — tivod, poplatnik, platce, predmét, osvobozeni.
Ptevod ucetniho vysledku hospodateni na zéklad dan€, sazba dang€.

Uplatnéni § 24, 25 zakona o danich z pfijmu.

Polozky odcitatelné od zakladu dang.

Zvlastni sazby dang¢.
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Sestaveni ptiznani k dani z pfijmu pravnickych osob.
Vypocet zaloh na dani..

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet max. 40 bodu (dva testy v prub&hu obdobi), aktivni i¢ast na cvi¢enich — min. 80 %
Zkouska max. 60 bodu

Studijni literatura a pomucky

DVORAKOVA, Veronika, Marcel PITTERLING a Hana SKALICKA. Zdariovani prijmii fyzickych a
pravnickych osob. Praha: Wolters Kluwer, 2019. 332 s. ISBN 978-80-7598-315-2.

KOUT, Petr a Pavel STOHL. Dané 1: pracovni sesit. Znojmo: Soukroma vysoka $kola ekonomicka
Znojmo, 2020. ISBN 978-80-7610-005-3.

KRAJNAK, Michal. Daii z piijmii fyzickych osob. Brno: CERM, 2022. 100 s.

ISBN 978-80-7623-086-6.

SVATKOVA, Slavomira. Ceskd dariovd soustava 2019: cvicebnice. 8.vydani Praha: 1. VOX, 2019.
ISBN 978-80-87480-73-1.

SKALOVA, Jana. Dané v iicetnictvi. 2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2022. 220 s. ISBN 978-80-
7676-344-9.

STOHL, Pavel. Dané 2020: vyklad a praktické piiklady. 7. vydani. Znojmo: Soukroma vysoké skola
ekonomickd Znojmo, 2020. ISBN 978-80-7610-002-2.

VANCUROVA, Alena, LACHOVA, Lenka a Hana ZIDKOVA. Daiiovy systém CR 2020. 15. vyd.
Praha: Wolters Kluwer, 2020. 408 s. ISBN 978-80-7598-887-4.

VYCHOPEN, Jiti. Dari z prijmii 2022 meritum. Praha: Wolters Kluwer, 2022. 546 s. ISBN 978-80-
7676-356-2.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

W o L e bt Xé};ﬁi; \i,rl}forrnaénich technologii pfi vedeni D108
Nazev piredmétu anglicky The Use of Information Technologies in Accounting
Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
;;(fl-zcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+2 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta D101, D103, D105

Vyucdujici Ing. Elen Vélkova, Ing. Alena Stibiirkova

Cile piedmétu

Predmét navazuje na predméty Zaklady ucetnictvi a Financni Gcetnictvi I, II. Vyuziva teoretickych znalosti
studentil ziskanych v téchto ptedmétech a zamétuje se na specifika i€tovani prostiednictvim ucetniho softwaru.
Student zisk4 komplexni ndhled na zplsob vedeni agendy podnikatele. Osvoji si praci s originalnimi doklady,
formulafi, smlouvami a uplatni znalosti z UCetnictvi, ekonomiky, informacnich technologii a pisemné
a elektronické komunikace. Student bude schopen vést agendu podnikatele pomoci ucetniho softwaru, coz
usnadni jeho pozdéjsi uplatnéni a adaptaci v praxi.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét seznamuje studenty se zdkladnimi G¢etnimi operacemi v €etnim softwaru, se systémem zachycovani
zakladnich hospodaiskych transakci a s jejich promitnutim do jednotlivych agend ucetniho softwaru POHODA.
Vénuje se béznému tctovani hospodaiskych operaci na zéklade origindlnich ucetnich dokladl a jejich zobrazeni
v jednotlivych agendach ucetniho softwaru a jednotlivych tcetnich knihach a nasledné v kone¢né rozvaze
a vysledovce.

Ramcovy rozpis udiva
e Zakladni ovladani u€etniho softwaru
e ZaloZeni Ucetnictvi firmy
e Uzivatelské a globalni nastaveni
e Navedeni poc¢atecnich stavli ucti majetku a zdroji financovani
e Ukttovani operaci v pokladné a na bankovnich tétech
e Zpracovani, evidence a vyuctovani pracovnich cest
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Zpracovani a evidence piijatych faktur z tuzemska i ze zahranici, ptikaz k thrad¢
Zpracovani a evidence vydanych faktur véetné polozkové fakturace

Zpracovani bankovnich vypisti véetn¢ likvidace faktur

Evidence u platce i neplatce DPH

Pfiznani k dani z ptidané hodnoty

Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet (dva testy v prib&hu obdobi), aktivni ucast na cvicenich — min. 80 %

Studijni literatura a pomucky

MRKOSOVA, Jitka. Ucetnictvi 2020: ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020. Dané a iéetnictvi
(Edika). ISBN 978-80-266-1514-9.

KOLEKTIV AUTORU. Uéetnictvi podnikatelii 2022. 17. vyd. Praha: Wolters Kluwer CR, 2022.
560 s. ISBN 978-80-7676-351-7.

KOLEKTIV AUTORU. Abeceda ticetnictvi pro podnikatele. 18. vyd. Olomouc: Anag, 2021.

ISBN 978-80-7554-316-5.

KOLEKTIV AUTORU. Financni iicetnictvi podnikatelského sektoru — pohled teorie a praxe. Praha:
Wolters Kluwer CR, 2022. 252 s. ISBN 978-80-7676-268-8.

Online piirucka k programu POHODA. POHODA — ekonomicky a informacni systém [online].
Copyright © [cit. 24.11.2022]. Dostupné z: https://www.stormware.cz/prirucka-pohoda-online/
Online piiru¢ka Uétujeme v POHODE. POHODA — ekonomicky a informacni systém [online].
Copyright © [cit. 24.11.2022]. Dostupné z: https://www.stormware.cz/prirucka-uctujeme-online/
POHODA — ekonomicky a informacni systém [online]. Copyright © [cit. 24.11.2022]. Dostupné

z: https:/lwww.stormware.cz/dnload/guide_ POHODA2022.pdf

POHODA — ekonomicky a informacni systém [online]. Copyright © [cit. 24.11.2022]. Dostupné

z: https://lwww.stormware.cz/dnload/guide_Uctujeme_POHODA 2022.pdf

SKALOVA, Jana. Podvojné uicetnictvi 2022. 28. vyd. Praha: Grada Publishing, 2022. 200 s.

ISBN 978-80-271-3595-0.

STOHL, Pavel. Souvisly iicetni piiklad s ticetnimi doklady 2022. 23. vydani. Znojmo: Nakladatelstvi
Ing. Pavel Stohl, s. r. 0. 2022. 154 s. ISBN 978-80-8821-67-8.

Skolni verze ekonomického systému POHODA pro vyuku G&etnictvi na pogitadi.
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Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezifi&i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikani malé a stfedni firmy

Kaéd oboru vzdélani

63-41-N/..

Forma vzdélavani

denni

Nazev a kod predmétu

Podnikova ekonomika A

D109

Nazev predmétu anglicky

Business economics A

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik zimni obdobi
Rozsah predmétu (hodin tydné 1+1 ECTS 9

(p+c))

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 h

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta

predmét nema zadné prerekvizity

Vyucdujici

Ing. Helena Skrlové

Cile piedmétu

Student se orientuje v jednotlivych pravnich formach podnikani, analyzuje vyhody a nevyhody jednotlivych
forem podnikani, podle jednotlivych kritérii navrhne vhodnou formu podnikéni. Vysvétli Zivotni cyklus
podniku, vetné jeho fazi. Orientuje se v jednotlivych formach obchodnich korporacich. Provede rozbor
jednotlivych druhii nakladii podniku a nastroji jejich fizeni, sestavi kalkulace. Orientuje se v organizacnich
strukturéch.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Jde o prifezovy predmét, ktery studentim poskytuje rozSifujici teoretické znalosti z oblasti podnikové
ekonomiky. Studenti v tomto predmétu ziskavaji poznatky o zalozeni, vzniku, fungovani, zaniku a zruSeni
podniku. Dale o jednotlivych pravnich formach podnikdni vcetné neziskovych organizacich. Posoudi
ekonomickou efektivnost podniku. Ve vykladu je podtrzen ekonomicky aspekt dané problematiky a silny dtraz
je kladen na to, aby si studenti osvojili odbornou terminologii. Ziskané znalosti si studenti dale prohlubuji
Vv dalSich pfedmétech.

Ramcovy rozpis udiva
e Systémové pojeti podniku
e Piipadové studie — cile, poslani podniku
e (Okoli podniku
e Zivotni cyklus podniku a jeho faze
e Podnikéni OSVC
e Obchodni korporace, druzstva
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e Neziskové organizace

e Ekonomicka efektivnost podniku a jeji zékladni kategorie

e Organizovani a organiza¢ni struktura podniku

e Specifika malych a stfednich podnikii.
Népln cviceni je vymezena obsahem prednasek, cviceni slouzi k procvicovani a aplikaci prednaSenych
problému v konkrétnich modelovych situacich.

Forma hodnoceni

Aktivni Gi¢ast na cvicenich — 20% podil,
pisemny test — 30% podil,

ustni zkouska — 50% podil.

Studijni literatura a pomiicky

e MARTINOVICOVA, Dana, Milo§ KONECNY a Jan VAVRINA. Uvod do podnikové ekonomiky. 2.,
aktualizované vydani. Praha: Grada Publishing, 2019. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-2034-5.

e STRAKOVA,J.,J. VACHAL, M. VOCHOZKA, Z. CAHA, P. PARTLOVA, R. VANICKOVA, 1.
KMECOVA, J. URBAN a S. BILEK. Malé a stiedni podniky v CR — soucasnost a vize. Praha: Grada
Publishing, 2020. ISBN 978-80-271-1747-5.

e SYNEK, Miloslav a Eva KISLINGEROVA. Podnikova ekonomika. 6., pieprac. A dopl. Vyd. V Praze:
C.H. Beck, 2015. Beckovy ekonomické uc¢ebnice. ISBN 978-80-7400-274-8.

e KOZENA, Marcela. Podnikovd ekonomika: distancni opora. Vydani paté. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2019. ISBN 978-80-7560-249-7.

e VOCHOZKA, Marek a Petr MULAC. Podnikovd ekonomika. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 570 s.
Finanéni fizeni. ISBN 978-80-247-4372-1.

e Zikon o obchodnich korporacich: zdkon ¢ 90/2012 Sb. Ze dne 25. ledna 2012. Praha: Ustav prava a
pravni védy, 2014. Pravo a management. ISBN 978-80-87974-00-1.

e LASAK, Jan. Zdkon o obchodnich korporacich: komentdr. 2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021.
Komentate (Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7598-881-2.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Kyberneticka bezpecnost D203

Nazev piredmétu anglicky Cyber security

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g&zcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5

Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta pfedmét nema zadné prerekvizity

e A PaedDr. Be. Petr Hubacek, Ph.D., Ing. Véaclav Majkus, Ing. Josef

Krlpa

Cile predmétu

Student dokaze vysvétlit zdkladni principy v oblasti ochrany a bezpecnosti dat a informaci. DokaZze analyzovat
aktualni stav bezpe€nosti ve firmé. Dokaze aplikovat ziskané znalosti a dovednosti v oblastech personalni,
administrativni, objektové, technické, informacnich systémech a kryptografické ochrany. Dokéaze vyhodnotit
a zvolit vhodny zpisob ochrany informaci z hlediska prava. Student dokaze aplikovat znalosti pii pouziti
digitalniho podpisu, Sifrovani a deSifrovani dat. Studenti posuzuji, navrhuji a realizuji opatfeni pro zajiSténi
kybernetické bezpecnosti,

Metody vyuky

Prednaska

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét se vénuje problematice zabezpecCeni dat. Tento problém piedstavuje v celé své §ifi. Obsahuje tedy
pohled na ochranu dat v oblasti procesni, tedy organizacni a personalni. Mimoto se vénuje také technickym
problémtim pii zabezpeceni dat. Predstavuje hardwarové a softwarové moznosti, které je mozno vyuzit pii
optimalnim zabezpeceni dat proti vniknuti do pocitacové sité a informacniho systému. Velka diraz se klade na
problematiku Sifrovani a deSifrovani dat v€etné neprolomiteln¢ho kvantového Sifrovani.

Ramcovy rozpis uciva
e aktualni stav bezpecnosti a ochrany dat v ¢eskych firmach,
e pfiCiny a dGvody Unikt informaci,
e budovani systému ochrany informaci,
o fyzické (technickd) bezpecnost, analyza moznych utoka
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rezimova ochrana,

persondlni ochrana,

hardwarova ochrana,

softwarova ochrana,

ochrana informaci v sitich (metody Sifrovani a deSifrovani dat, stru¢ny vhled do historie),
normy a certifikace, pravni aspekty.

Forma a vaha hodnoceni
Zkouska praktické znalosti z oblasti Sifrovani a detekce komunikace (60 %), teorie (40 %).

Studijni literatura a pomucky

KIM, Peter. Hacking: prakticky priivodce penetracnim testovanim. Vydani prvni. Pieklad Jan
Pokorny. Brno: Zoner Press, 2015. Encyklopedie Zoner Press. ISBN 978-80-7413-313-8.
OULEHLA, Milan a JASEK, Roman. Moderni kryptografie. [Praha]: IFP Publishing s.r.o., 2017. 186
stran. ISBN 978-80-87383-67-4.

SINGH, Simon. Kniha kédii a sSifer: tajna komunikace od starého Egypta po kvantovou kryptografii.
2. vyd. v &es. jaz. Pielozil Petr KOUBSKY, pfelozil Dita ECKHARDTOVA. Praha: Dokof4n, 2009.
Aliter, sv. 9. ISBN 978-80-257-0144-7.

SMEJKAL, Vladimir, SOKOL, Tomas a KODL, Jindfich. Bezpecnost informacnich systémii podle
zdakona o kybernetické bezpecnosti. Plzeni: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, s.r.0., 2019. 378
stran. ISBN 978-80-7380-765-8.

SULC, Vladimir. Kybernetickd bezpecnost. Plzeit: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, s.r.o.,
2018. 147 stran. ISBN 978-80-7380-737-5.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valagské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Pocitacova grafika 1 D204
Nazev piredmétu anglicky Computer Graphics 1

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni semestr
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 141 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Jiti Romanek, Ing. Vaclav Majkus, Ing. Josef Krtipa

Cile piedmétu

Student bude schopen teoreticky popsat pojem pocitatova grafika, bude umét pracovat
s ruznymi formaty grafickych souborii. Efektivné vyuZije moznosti, které mu nabizi profesionalni graficky
editor; na pokroc€ilé Grovni zvladne vétSinu jeho pracovnich nastrojl, které dokdze kombinovat tak, aby co
nejjednodussi cestou dospél k pozadovanému vysledku. Student bude schopen samostatné fesit jednoduché
I naro¢n&jsi ukoly a dokaze zvolit nejvhodnéjsi feseni pii ukolech, které spocivaji v praci s rastrovou grafikou.
Nauci se zakladiim fotografovani s DSLR a seznami se s pravidly kompozice.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét umoznuje ziskat prehled o vymezeni a vyuziti poc¢itatové grafiky v teorii i praxi. Mimo jiné podrobné
popisuje formaty grafickych souborti, zptisoby komprese a rozdily mezi bitmapovou a vektorovou grafikou.
Soucasti vyuky je i1 fotografovani, a to predevsim digitalni zrcadlovkou. Pfedmét umoziuje ziskat znalosti
a dovednosti k fundované praci s digitalni fotografii a bitmapovou grafikou obecné.

Ramcovy rozpis uciva
Teoretické zdklady predmétu
e pocitacova grafika, zejména rastrova,
e formaty grafickych souborli, komprese,
e Dbarvy a barevné modely.
Digitalni fotografie
e parametry digitalnich fotoaparati, zasady fotografovani v pfirozeném prostiedi,
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e jednoduché upravy digitalnich fotografii.
Adobe Photoshop
e seznameni s pracovnim prostfedim, nastroji a moznostmi editoru,
e prace s maskou a objekty (vrstvami), prolinani vrstev,
e funkce jednotlivych nastroju a jejich efektivni vyuziti
e grafické vystupy — export, tisk,

vvvvvv

Forma hodnoceni
samostatné projekty v Adobe Photoshop: zpracovani vlastnich fotografii, kolaz.

Studijni literatura a pomiicky

e PIHAN, Roman. Mistrovstvi prace s DSLR: vSe, co jste chtéli védét o digitalni zrcadlovce a nikdo vam
to neumél vysvetlit. Vydani devaté. Praha: IDIF, 2014. ISBN 978-80-905601-3-0.

e SEKULIC, Nemanja. Imagine Your World: Unleash Your Creativity [online]. 2022 [cit. 2022-04-02].
Dostupné z: https://nemanjasekulic.com/.

e DINDA, Unmesh. PiXimperfect [online]. Ireland: Google, 2022 [cit. 2022-04-02]. Dostupné z:
https://www.youtube.com/c/PiXimperfect. Kanal uzivatele PiXimperfect.

e NAVRATIL, Pavel. Pocitacova grafika a multimédia. Prost&jov: Computer Media, 2021, 112 s. ISBN
9884863.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Odborné anglictina 3 D507
Nazev pifedmétu anglicky Business English 3

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+3 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D504

e Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitacové angliCtiny.

Student vyuziva svych védomosti z odbornych profilovych pfedmét, umi vysvétlit strukturu spolecnosti,
orientuje se v ruznych typech firem. Umi napsat objednavku a reklamaci a Zadost o misto v anglickém jazyce.
Vi, jak se chovat a reagovat na otazky u pohovoru.

Metody vyuky

Cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostiedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata obchodni angliCtiny jsou zameéfena piedevS§im na anglickou obchodni
korespondenci a Zddost o misto.

Ramcovy rozpis uciva

e Import, Export — shipping documents

e Banking - introductory vocabulary , shares, stock market, letter of credit

e Orders, Complaints — placing an order, order form, acknowledgement of order, advice note,
delays in delivery, refusing an order, accounting errors and adjustments
Grammar: passive, future tense

e Letter of application — advertisements, application form, CV, job interview, making a decision,
headhunters
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Forma a vaha hodnoceni

80% ucast na seminafich,

1 pisemny test v pritbéhu obdobi: 65% uspésnost, Ustni prezentace 70% probraného uciva pted ostatnimi
studenty

Studijni literatura a pomiicky

e ASHLEY, A. Oxford correspondence workbook: [intermediate to advanced]. New ed., 1st pub.
Oxford: Oxford University Press, 2003. ISBN 0194572145.

e TULLIS,GRAHAM and TONYA TRAPPE. New Insights into Business. Longman.2004,176s. ISBN
058233553-1

e EVANS,VIRGINIA and Jenny Dooley, Wright Stanley. Career Paths. Information
Technology.Express Publishing, 2011,39+40 s. ISBN 978-0-85777-640-2

e BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech.Pieklad Ivana
Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-2552-9

e EVANS,VIRGINIA and Ken GILMORE,MBA.Career Paths. Banking. Express Publishing,
2011.39+39s. ISBN 978-1-78098-355-4.
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Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezifi&i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikani malé a stfedni firmy

Kaéd oboru vzdélani

63-41-N/..

Forma vzdélavani

Denni

Nazev a kod predmétu

Anglictina pro ekonomy 3

D508

Nazev pifedmétu anglicky English for economists 3

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
Rozsah predmétu (hodin tydné 0+1 ECTS 5
(p+c))

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 16 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D505

Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozékova, Mgr. Alzbéta

Vyucujici Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni angliCtiny.

Student vyuziva svych védomosti z odbornych profilovych pfedmétd, umi dat radu, nabidnout produkt, popsat
moznosti dané spole¢nosti ohledné financi. Umi argumentovat a obhdjit sviij nazor.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zasoby a terminologie z obchodni angli¢tiny — pojiStovnictvi, ekonomickych
ukazatell. mezindrodnich organizaci. Je téz kladen diiraz na schopnost aplikace nabytych jazykovych znalosti
a dovednosti v praxi, dokonalejsi konverzaci na Grovni obecné a odborné anglictiny.

Ramcovy rozpis udiva
e Challenges. Controlling Operators.
e Insurance Basics. Insurance Claims.
e Central Banks. International Organizations.
e Economic Indicators. Economic Stability.
e Economic Theory.
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Forma a vaha hodnoceni
80% ucast na seminafich,
2 pisemné testy ovétujici znalost probranych témat

Studijni literatura a pomicky
e EVANS,VIRGINIA and Jenny Dooley, Patel, Ketan C. Career Paths, Finance.Express Publishing,
2018,39+39 s. ISBN 978-1-78098-645-6
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Némecky jazyk 3 D509
Nazev piredmétu anglicky German language 3

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D506

Vyuéujici Mgr. Ivo Kolacek, Mgr. Irena Kadlova, Mgr. Dalibor Vasek

Cile piedmétu

Student je schopen se ustné€ 1 pisemné vyjadfovat na zaklad€ zvladnuti pfimétené slovni zasoby. Student zvlada
mluvnici, zvukovou i grafickou stranku dan¢ho jazyka. Dokaze formulovat své nazory, diskutovat na rizna
témata v némeckém jazyce. Umi v praxi aplikovat konverzaéni fraze z riznych oblasti zivota.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Vyuka je zaméfena na osvojeni jazyka na urovni Al — A2 formulované Spolecnym evropskym referencnim
rdmcem (SERR).

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a feCovych dovednosti
némeckého jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie. Je téZ kladen diiraz na schopnost aplikace nabytych
jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na tirovni obecné némciny.

Ramcovy rozpis uciva
e potraviny a stravovaci navyky,
e objednavani v restauraci,
e popis pribéhu dne u sebe a jinych osob.

Gramatika

Morfologie, zépor, rozkazovaci zplsob, zemépisné nazvy, slovesa s odlucitelnymi a neodlucitelnymi
pfedponami. Vyuka je zaméfena na osvojeni jazyka na trovni Al — A2 formulované Spole¢nym evropskym
referen¢nim ramcem (SERR). Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozsSifeni a osvojeni jazykovych prostredka
a feCovych dovednosti némeckého jazyka, ziskani slovni zasoby a terminologie. Je téZ kladen diraz na
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schopnost aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalejsi konverzaci na urovni
obecné némciny.

Forma a vaha hodnoceni
80 % aktivni Gi€ast na semindfich, 60 minutovy pisemny test (gramatické, syntaktické znalosti) — minimalni
pocet dosazenych bodi — 10 z 20 moznych, coz je podminkou ziskani zapoctu.

Studijni literatura a pomucky

e PARIZKOVA, Stépanka. Némcina pro zacdtecniky a samouky. 5., upr. vyd. Dolni Redice: P & P,
2017. ISBN 978-80-903072-8-5.

e MOTTA, Giorgio, VOMACKOVA, Olgaa CWIKOWSKA, Beata. Direkt 1: némdcina pro stiedni
Skoly. 2. vyd. Praha: Klett, 2017. 2 sv. ISBN 978-80-86906-98-0.

e JUSTOVA, Hana. Wir iiben deutsche Grammatik: [ein praktisches Ubungsbuch : upraveno podle
novych pravidel némeckého pravopisu]. 6. vyd. Havlickliv Brod: Fragment, 2019. Maturita z némciny.
ISBN 80-7200-422-0.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Prezenta¢ni dovednosti v anglickém jazyce D510
Nazev pifedmétu anglicky Presentation Skills in English

Typ predmétu Povinny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

e Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student umi vytvofit prezentaci v angli¢tiné na dané téma (v PowerPointu, pfipadné pouzitim jiného grafického
softwaru). Umi vysledky své prace presvédCivé prezentovat. Vi, jak pfipravit dobrou prezentaci, co déla
prezentaci zajimavou, jak zapojit ucastniky prezentace a jak nejefektivnéji prednést prezentaci. Zna fe€ téla
a pusobeni barev pii prezentaci, umi popsat grafy a diagramy, umi ptilakat pozornost posluchact.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét uci studenty, jak si pfipravit prezentaci pro danou situaci, jak co nejefektivnéji piedat spravné
informace a predevsim, jak zlepsit své prezentacni schopnosti. Predmét klade diraz na skutecnost, ze kvalitni
a promyslena prezentace mizZe byt pfinosnd jak pro publikum, tak pro prezentujiciho, ktery miize prodat
napiiklad jeho vyrobky nebo n€kolika mési¢ni praci tymu.

Ramcovy rozpis uciva

Témata prezentaci budou korespondovat s tématy pocitacové a obchodni anglictiny. Kurz pfispéje ke zlepSeni
vyjadfovacich schopnosti v anglickém jazyce a k praktické aplikaci znalosti z informacnich technologii.

Unit 1 — What's the point

Unit 2 — Making a start

Unit 3 — Linking the parts

Unit 4 — The right kind of language

e Unit5— Visual aids

e Unit 6 — Body language
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e Unit 7 — Finishing off
e Unit 8 — Question time
e Unit 9 — Putting it all together

Forma a vaha hodnoceni

80% ucast na seminafich,

student k ziskani krediti zpracuje a pfedvede pied studenty jednu prezentaci, v rozsahu 15 minut z riznych
oblasti obchodni angli¢tiny. Soucésti hodnocent je i test prokazujici osvojeni typické slovni zasoby a slovnich
obratli pouzivanych v prezentacich.

Studijni literatura a pomiicky

e ATKINSON, CIiff. Beyond bullet points: using Microsoft PowerPoint to create presentations that
inform, motivate and inspire. Redmond, Wash.: Microsoft Press, 2005, xv, 223 p. ISBN 0735620520.

e COMFORT, Jeremy. Effective presentations. 1st pub. Oxford: Oxford University Press, 1997, 80 s.
Oxford business english skills. ISBN 978-0-19-457065-7.

e WEISSMAN, Jerry. The power presenter: technique, style, and strategy from America's top speaking
coach. Hoboken, N.J.: John Wiley & Sons, 2009, xxiv, 248 p.

e Presentation helper, http://www.presentationhelper.co.uk/presentations.htm.

e ERICA J. Williams: Presentations in English, Macmillan, 2018

84




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika predmétu

Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Pocitace a paragrafy D901
Nazev piredmétu anglicky Computer and paragraphs

Typ predmétu povinné volitelny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Lenka Volkova Palatova

Cile piedmétu

Student se orientuje v pravnich normach, zejména v autorském zakonu, pfifazuje a aplikuje pravni normy na
konkrétni pfipad. Vyhotovuje smlouvy tykajici se jeho oboru v praxi. VyuZziva informacnich technologii pro
ziskani informaci a dokumentt v dané problematice.

Metody vyuky

Ptednaska

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedm¢ét je zaméten na historii a soucasné trendy zabezpeceni pocitacovych siti. Pocitacoveé viry, Cervi, trojské
koné a jejich vyvoj a metody zjistovani. Sifrovani, kryptologie. Po¢itadové kriminalita. Ochrana autorskych
prav. Smluvni vztahy v oboru, vyhotoveni smlouvy o dilo, licen¢ni, ptikazni.

Ramcovy rozpis uciva
e pravo, pravni systém, pravni norma,
Ustava CR, listina zakladnich prav a svobod,
prava autord v oblasti software,
napadani informacniho systému firmy, piratsky software,
pocitaCova kriminalita,
ochrana hardware a software,
smlouva o dilo, licen¢ni, ptikazni.

Forma a viaha ukonéeni
e vyhotoveni jedné smlouvy podle zadani,
e prezentace na dané odborné téma,
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e test.
Vyborné hodnoceni ziska student pii zvladnuti vytvoieni a zpracovani smlouvy podle zadani, kvalitni
prezentaci v PowerPoint na zvolené téma a Gispésnost testu na 90 %.
Velmi dobré hodnoceni ziska student, ktery smlouvu zpracuje s drobnymi chybami, prezentace tématu bude
mit minimalni nedostatky a uspésnost testu nad 80 %.
Dobré hodnoceni ziskd student pii zvladnuti smlouvy s chybami, které nebrani porozuméni, v prezentaci
nebudou podstatné chyby a uspésnost testu nad 70 %.

Studijni literatura a pomucky

e HRADIL, Petr. Pravo pro gymnazia, obchodni akademie a stiedni odborné skoly. 1.vyd. Valasské
Klobouky, 2018, 454 s. ISBN 978-80-270-8416-6

e KOZISEK, Martin a PISECKY, Vaclav. Bezpecné n@ internetu: pritvodce chovinim ve svété online.
Prvni vydani. Praha: Grada Publishing, 2016. 175 stran. ISBN 978-80-247-5595-3.

e KRAL, Mojmir. Bezpecny internet: chraiite sebe i sviij pocitac. 1. vyd.. Praha: Grada Publishing, a.s.,
2015. 183 stran. Privodce. ISBN 978-80-247-5453-6.

e MATEJICNY, Tomas. Kolektivni sprava autorskych prav. 1. vyd., Plzen: Ales Cenék, s. r. 0.,2014,
128 s. ISBN 978-80-7380-528-9

e PETROWSKI, Thorsten. Bezpeci na internetu: pro vsechny. 1. vyd., Liberec: Dialog, 2014. 243 s.
Tajemstvi. ISBN 978-80-7424-066-9.

e SRSTKA, Jiti. Autorské prdvo a prava souvisejici. 2. vyd. Praha: Leges, 2019, 432 s. ISBN 978-80-
7502-386-5

e SIMA, Alexander a Milan SUK. Zdiklady prava pro stiedni a vyssi odborné skoly. 15. vyd. Praha: C.
H. Beck, 2017, 440 s. ISBN 978-80-7400-663-0

o ZELINKA, Ivan. Moderni metody v pocitacové a komunikacni bezpecnosti pro integrovanou vyuku
VUT a VSB-TUO [DVD-ROM]. 1. vyd. Ostrava: Vysoka $kola baiiska - Technick4 univerzita Ostrava,
2014. Pozadavky na systém: Adobe Acrobat Reader. ISBN 978-80-248-3636-2.

e PELIKANOVA, Radka. Pojeti doménovych jmen ve vybranych perspektivich a jejich diisledky.
Vydani: prvni. Ostrava: Key Publishing s. r. 0., 2014. 179 stran. Monografie. ISBN 978-80-7418-227-
3.

e JANSA, Lukas a OTEVREL, Petr. Softwarové pravo. 2. vyd. Brno: Computer Press, 2014. 414
s. ISBN 978-80-251-4201-1.

o Zdkon ¢. 121/2000 Sb., zakon o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o
zmené nékterych zakonii

o Zakon ¢. 181/2015 Sb., o kybernetické bezpecnosti

e Zikon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéani mal¢ a stiedni firmy

Kdéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Digitalni marketing D902
Nazev predmétu anglicky Digital marketing

Typ predmétu volitelny Obdobi 2. ro¢nik, zimni obdobi
g)iz:)a;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5
Jiny zptusob vyjadieni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni Zkouska

Vstupni pozadavky na studenta pfedmét nema zadné prerekvizity

Vyucujici Mgr. Robert Sigmund, DiS., Ing. Josef Krupa

Cile predmétu

Cilem pfedmétu je seznamit studenty se smyslem a vyznamem digitdlniho marketingu, pochopeni jeho
zakladnich principl. Pfedmét se zaméfi pfedev§$im na on-line nakupni proces, on-line komunikaéni mix,
vyhodnocovani on-line komunikace, socialni sité. Studenti budou mit moznost si osvojit nékteré on-line
nastroje, které se pouzivaji k denni spravé webu a kampani. Cilem je naucit studenty navrhnout a zorganizovat
komplexni marketingovou kampan v online prostiedi a zaroven pomoci analytickych nastrojl ji fidit a hodnotit
jeji efektivitu.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Vyuka probiha formou ptednasek, které maji charakter vykladu zakladnich principi, metodologie dané
discipliny a problémt. Cviceni jsou zamé&feny na praktické osvojeni si probrané latky a pouziti jednotlivych
softwarovych aplikaci a ostatnich néstroji digitdlniho marketingu v obchod¢. Studenti budou schopni pouzit
relevantni nastroje digitalniho marketingu a optimalizovat taktiky a strategie s vyuZitim potfebnych programu

Ramcovy rozpis uciva
¢ Digitalni marketing a jeho hlavni principy.
Role webu, produktu, brandu.
Digitalni marketingové kanaly.
Zaklady digitalni analytiky. Zakaznicky vyzkum.
Socialni sité, content marketing.
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Forma a vaha hodnoceni
aktivni GCast, vypracovani konkrétniho projektu s vyhodnocenim nastroji digitdlniho marketingu

Studijni literatura a pomiicky
e PRIKRYLOVA, Jana. Moderni marketingovd komunikace. 2., zcela ptepracované vydani. Praha:
Grada Publishing, 2019. Expert. ISBN 978-80-271-0787-2.
e JANOUCH, V. Internetovy marketing. Computer Press, Albatros Media as, 2017. 304 s. EAN
9788025127957
e REZAC, Jan. Web ostry jako bFitva: navrh fungujiciho webu pro webdesignery a zadavatele projekti.
Jihlava: Baroque Partners, 2016. ISBN 978-80-270-0644-1.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd piedmétu Ugetnictvi obchodnich korporaci D110
Nazev piredmétu anglicky Accounting Business Corporations

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 24D ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 64 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Elen Valkova, Ing. Eva Pavelkova, Ing. Alena Stiburkova

Cile piedmétu

Student pochopi odlisnosti jednotlivych pravnich forem. Zvladne vyhotovit ucetni zavérku u jednotlivych
spolecnosti, umi vypocitat jejich danl z ptijml. Dokdze uetné zaznamenat jejich specifické operace, zejména
s diirazem na problematiku spole¢nikti a zmén tykajicich se vlastniho kapitalu. Orientuje se v G€etnich vykazech
téchto spolecnosti, umi je sestavit a dokéze je analyzovat. Zna dal$i povinnosti tykajici se ucetni zavérky.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Seznamit studenty se zvlaStnostmi a specifikami ucetnictvi v riznych pravnich formach. Naucit je sestavit jejich
ucetni zavérky, byt schopen orientovat se v nich, provést jejich ndslednou analyzu a zjisténé vysledky
interpretovat.

Ramcovy rozpis udiva
e spolecnost s ru¢enim omezenym, charakteristika, specifika tcetnictvi,
akciova spolecnost, charakteristika, specifika ucetnictvi,
vetejna obchodni spolecnost, charakteristika, specifika ucetnictvi,
komanditni spolecnost, charakteristika, specifika ucetnictvi,
ucetni zavérka obchodnich korporaci, sestaveni G€etnich vykazii — rozvaha, vykaz zisku a ztraty,
ptiloha, ptehled o penéznich tocich o zménach vlastniho kapitalu,
e zvefejilovani a ovéfovani ucetni zaveérky auditorem,
e vyroCni zprava,
e analyza ucetnich vykazi.
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Forma a vaha hodnoceni
Zapocet max. 40 bodu (dva testy v prub&hu obdobi), aktivni Gi¢ast na cvi¢enich — min. 80%
Zkouska max. 60 bodi

Studijni literatura a pomucky

BREZINOVA, Hana, Pavel STOHL. Ucetni a daiiovd specifika spolecnosti s rucenim omezenym
2020: distancni studijni opora. 4. vyd. Znojmo: Soukroma vysoka Skola ekonomicka Znojmo, 2020. s.
ISBN 978-80-7610-000-8.

COUKOVA, Péva. Ucetni a dariové transakce v ndvaznosti na zdkon o korporacich. 407 s.
Bohunovice: Oswald, 2015. ISBN 978-80-905690-8-9.

JOSKOVA Lucie, SAFRANEK Jan a kol. Novd spolecnost s rucenim omezenym. Pravo-iicetnictvi-
dane. 240 s. 3. vyd. Praha: Grada Publishing, 2018. ISBN: 978-80-271-0872-5.

MRKOSOVA, Jitka. Ucetnictvi 2020: ucebnice pro SS a VOS. Brno: Edika, 2020. Dané a Gietnictvi
(Edika). ISBN 978-80-266-1514-9.

Kolektiv autort. Abeceda ucetnictvi pro podnikatele. 18. vyd. Olomouc: Anag, 2021. ISBN 978-80-
7554-316-5.

MULLEROVA, Libuse, SINDELAR, Michal. Uéetnictvi, dané& a audit v obchodnich korporacich.
Praha, Grada, 2016. 192 s. ISBN 978-80-247-5806-0.

PILAROVA, Ivana. Ucetni a daiiové pripady Fesené v s.r.o. 184 s. 5. vyd. Praha, Wolters Kluwer,
2016. ISBN 978-80-7552-153-8.

SEBESTIKOVA, Viola. Ucetni operace kapitalovych spolecnosti: daiiové a pravni souvislosti. 3.,
aktualiz. a pieprac. vyd. Praha: Grada, 2011. Uetnictvi a dané (Grada). ISBN 978-80-247-4018-8.
Skolni verze ekonomického systému POHODA pro vyuku téetnictvi na poéitadi.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Podnikova ekonomika 2 D111
Nazev pifedmétu anglicky Business economics 2

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 141 ECTS 4
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 h

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta D106

Vyuéujici Ing. Helena Skrlova

Cile piedmétu

Student interpretuje jednotlivé ¢innosti podniku. Aplikuje rozhodovani pfi tvorbé cilt firmy, pfi fizeni produkce
a nakladd, tvorb& vyrobniho programu, optimalizaci zasob, tvorbé cen a realizaci investic. Posoudi soucasnou
podnikatelskou etiku. Seznami se s novymi trendy v podnikani.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

V predmétu se studenti prafezoveé seznamuji s jednotlivymi podnikovymi ¢innostmi, jako jsou vyrobni procesy,
zasobovaci ¢innost, ocenéni produktu, investi¢ni ¢innost, pldnovani v podniku, etika a podobn¢. Pfedmét ma
poskytnout nezbytné védomosti, znalosti a dovednosti z oblasti podnikové ekonomiky, které budou déle
rozvijeny a prohlubovany v dalSich odbornych ekonomickych predmétech.

Ramcovy rozpis uciva

1. Cinnosti podniku
e hlavni ¢innosti podniku — vyrobni procesy,
e zasobovaci ¢innost,
e cena a ocenéni produktu,
e investi¢ni ¢innost.

2. Finan¢ni fizeni podniku

3. Planovani v podniku

4. Podnikova diagnostika a terapeutika

5. Etika v podnikani
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6. Nové¢ trendy v podnikani

Napli cviceni je vymezena obsahem piednasek, cviceni slouzi k procvicovani a aplikaci pfednaSenych
problému v konkrétnich modelovych situacich.

Forma hodnoceni

Aktivni ti¢ast na cvic¢enich — 20% podil,
pisemny test — 30% podil,

ustni zkouska — 50% podil.

Studijni literatura a pomucky

e SYNEK, Miloslav a Eva KISLINGEROVA. Podnikovd ekonomika. 6., pteprac. a dopl. vyd. V Praze:
C.H. Beck, 2015. Beckovy ekonomické uc¢ebnice. ISBN 978-80-7400-274-8.

e KOZENA, Marcela. Podnikovd ekonomika: distancni opora. Vydani paté. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2019. ISBN 978-80-7560-249-7.

e VOCHOZKA, Marek a Petr MULAC. Podnikovd ekonomika. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 570 s.
Finanéni fizeni. ISBN 978-80-247-4372-1.

e TAUSL PROCHAZKOVA, Petra a Eva JELINKOVA. Podnikovd ekonomika - klicové oblasti. Praha:
Grada Publishing, 2018. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-0689-9.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a sttedni firmy

Kdéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Projektovy management a informacni zdroje D112
Nazev predmétu anglicky Project management and information sources

Typ predmétu prednaska Obdobi 2. rocnik, letni obdobi
gizcs)a;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyucujici Ing. Jaroslav Jiticek

Cile predmétu

Student se seznami s principy projektového pfistupu, s trojimperativem cil, ¢as a naklady. Vymezi druhy
projektl a jejich vyvojové faze, popiSe zakladni Cinnosti projektu. Zné kreativni techniky a specifika prace
v tymu. Umi ziskat pozadované informace z riznych informacnich zdroji a zpracovat je do reSerSni zpravy. Je
schopen strukturovat obsah projektu.

Metody vyuky

Prednaska

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinové vyuka, inscenacni metody.

Anotace predmétu

Predmét je zamé&fen na popis zékladnich pojmu projektu, jejich typologie a faze. Vymezuje kreativni techniky
jako cestu k formulaci uspésného projektu a také vSechny aspekty tymové prace. Poskytuje terminologicky
vstup do teorie informaéni védy a popisuje strukturu informacnich zdroju.

Ramcovy rozpis uciva

e Projekt — pojem, druhy projektd, projektovy cyklus, faze, trojimperativ projektu, strukturalni fondy

e Kreativita — brainstorming, myslenkové mapy, SWOT analyza

e Tymova prace — komunikaéni dovednosti, fizeni ¢asu, tymové role, feSeni problémul

e Navrh projektu (podnikatelského planu, studie) — analyza poptavky, strategicky plan, marketingovy mix
— produkt, cena, distribuce, propagace

e Zdroje — personalni, materialni a technické zajisténi projektu

e Informacni zdroje - informacni véda, data, informace, znalosti, druhy gramotnosti, primarni, sekundarni
a terciarni zdroje, databaze, reSerSe
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e Financni aspekty projektu — zakladatelsky rozpocet, ro¢ni rozpocet, cash flow projektu, analyza
efektivnosti projektu.

Forma a vaha hodnoceni
test — 30 %
ustni zkouska — 70 %

Studijni literatura a pomiicky

e DOLEZAL, Jan, Pavel MACHAL a Branislav LACKO. Projektovy management podle IPMA. 2.,
aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2012. Expert (Grada). ISBN 978-80-247-4275-5.

e FOTR, Jiii, Emil VACIK, Ivan SOUCEK, Miroslav SPACEK a Stanislav HAJEK. Tvorba strategie a
strategické planovani: teorie a praxe. 2., aktualizované a doplnéné vydani. Praha: Grada Publishing,
2020. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-2499-2.

e VYMETAL, Jan. Informacni zdroje v odborné literatuie. Vyd. 1. Praha: Wolters Kluwer, 2010. ISBN
978-80-7357-520-5.

e VYMETAL, Jan. Privodce tispésnou komunikaci: efektivni komunikace v praxi. Praha: Grada, 2008.
Manazer. ISBN 978-80-247-2614-4.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Dan¢ 2 D113
Nazev predmétu anglicky Taxes 2

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta D107

Vyuéujici Ing. Eva Pavelkova, Ing. Alena Stiblirkova, Ing. Elen Valkova

Cile piedmétu

Cilem pfedmétu je predstavit vyznam této nepiimé dané v daiovém systému CR. Studenti si osvoji zakladni
pojmy V problematice DPH, systém jejiho fungovani, vypolty a aplikaci v riznych rezimech. Nauéi se
elektronické komunikaci se spravcem dané.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét seznamuje studenty se zdkladnimi pojmy z oblasti dan¢ z pfidané hodnoty a principem fungovani
V podminkach tuzemska, mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty a zahranic¢im. Studenti ziskaji poznatky z oblasti
stanoveni mista plnéni pti dodani zbozi, poskytnuti sluzeb a vystavovani daniovych doklada. Nauci se postup
pfi registrovani k platcovstvi této dané, komunikaci se spravce dané, sestaveni daflového pfiznani a povinnosti
dle danového fadu.

Ramcovy rozpis uciva

Vymezeni zakladni pojmd, registrace k dani z ptidané hodnoty.

Dan z pfidané hodnoty — tivod, poplatnik, platce, predmét, osvobozeni.
Misto plnéni, plnéni, uskute¢néni plnéni.

Zdanovaci obdobi.

Danové doklady.

Zaklad dan¢, sazby dané, osvobozeni od dané, odpocet dané€.

Zv1astni rezimy.
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Kontrolni hlaSeni, souhrnné hlaseni.
Sestaveni pfiznani k dani z pfidané hodnoty.
Terminy placeni dani.

Forma a vaha hodnoceni

Zapocet max. 40 bodu (dva testy v prub&hu obdobi), aktivni Gi¢ast na cvi¢enich — min. 80 %
Zkouska max. 60 bodu

Studijni literatura a pomiicky

e BENDA, Vaclav a Milan TOMICEK. DPH u intrakomunitdrnich dodavek a dovozu a vyvozu zboZi:
praktické postupy uplatiiovani dané s vyuzitim prikladu. 8. vydani. Praha: Ivana Hexnerova - Bova
Polygon, 2019. ISBN 978-80-7273-181-7.

e KUNES, Zdengk, POLANSKA, Pavla, PAIKERT, Oto a Svatopluk GALOCIK. DPH 2022 vyklad
S priklady. 18. vydani. Praha: Grada, 2022. 464 s. ISBN 978-80-271-3591-2.

e KUNES, Zden&k a Zdenék VONDRAK. Abeceda DPH 2022. 1. vydani. Olomouc: Anag, 2022. 408 s.
ISBN 978-80-7554-351-6.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Mzdy a persondlni agenda na PC D114
Nazev piredmétu anglicky Wages and personnel agenda on PC

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni semestr
éizcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta D108

Vyucdujici Ing. Elen Vélkova, Ing. Alena Stibirkova

Cile predmétu

Student umi v zpracovat na PC personalni agendu zaméstnanci malé nebo stfedni firmy, pfihlasi (odhlasi)
zaméstnance k pojiSténi, v programu Pohoda (Money) zpracuje mési¢ni mzdovou agendu pro pracovni pomér
1 pro dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér véetné tiskovych vystup. Na zaklad€ Zadosti
zaméstnance zpracuje ro¢ni za¢tovani zaloh na danl. Zn4 a aplikuje povinnosti zamé&stnavatele vii¢i zaméstnanci
pfi ukonceni pracovniho poméru.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Zamé&fenim predmétu jsou zdkladni ¢innosti personalisty pii vzniku, v pribéhu a pii ukonceni pracovniho
poméru zaméstnanct véetné mesi¢niho zpracovani mezd v programu Pohoda (Money) i ve vztahu K institucim
socialniho zabezpeceni, zdravotniho pojisténi a k finanénimu ufadu, véetné provedeni ro¢niho zuctovani zaloh
na dai a potiebnych vystupt pfi ukonceni pracovniho poméru.

Ramcovy rozpis uciva
e pracovni pomé&r — vznik, zmény, ukonceni
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomé&r
registracni povinnost zaméstnavatele
socialni a zdravotni pojiSténi
zakonné pojisténi odpoveédnosti
piijmy ze zavislé ¢innosti
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zpusob zdanéni mzdy

zdanovani piijmt z dohod

ro¢ni zactovani zaloh na dail

povinnosti zaméstnavatele pfi ukonceni pracovniho poméru

Forma hodnoceni
Zapocet Zpracovani souvislého ptikladu persondlni a mzdové agendy na PC

Studijni literatura a pomiicky

VYBIHAL, Vaclav. Abeceda mzdové vicetni. Vyd. 1. Praha: Computer Press, 2001. ix, 219 s. Dan¢ a
ucetnictvi. ISBN 80-7226-341-2.

KOUBEK, Josef. Persondlni prace v malych a strednich firmach. 4., aktualiz. a dopl. vyd. Praha:
Grada, 2011. 281 s. Management. ISBN 978-80-247-3823-9.

SIKYR, Martin. Personalistika pro manazery a personalisty. 2., aktualizované a dopInéné vydani.
Praha: Grada, 2016. 205 stran. Manazer. ISBN 978-80-247-5870-1.

LOCHMANNOVA, Alena. Personalistika: zaklady personalistiky. Vydani prvni. Prost&jov:
Computer Media, 2016. 108 stran. ISBN 978-80-7402-282-1.

KAESLER, Clemens a KAESLER-PROBST, Frauke. Praktickd podnikova personalistika.

Vyd. 1. Praha: Wolters Kluwer Ceska republika, 2013. 143 s. Vzdélavani dospélych.

ISBN 978-80-7357-913-5.

98




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika predmétu

Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Podnikova ekonomika B D115
Nazev pifedmétu anglicky Business economics B

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 141 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 h

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta D109

Vyuéujici Ing. Helena Skrlova

Cile piedmétu

Student provede analyzy trhu podle jednotlivych metod. Aplikuje rozhodovani pii tvorbé cilti firmy, pfi fizeni
produkce a nakladi, optimalizaci zasob, tvorbé cen a realizaci investic. Orientuje se v Zakon¢ na ochranu
spotiebitele. Interpretuje vysledky finan¢ni analyzy. Seznami se s novymi trendy fizeni podnikt a obchodovéani
v ramci EU a mimo EU.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

V pfedmétu se studenti prifezoveé seznamuji s jednotlivymi podnikovymi ¢innostmi, metodami fizeni zasob,
ocenénim produktu, prodejni ¢innosti, investi¢ni ¢innosti, finan¢nim fizeni, strategickém tizeni. Obchodovani
v ramci EU a mimo EU. Pfedmét ma poskytnout nezbytné védomosti, znalosti a dovednosti z oblasti podnikové
ekonomiky, které budou déle rozvijeny a prohlubovany v dal§ich odbornych ekonomickych predmétech.

Ramcovy rozpis uciva
e Analyza trhu
Pokrocilé metody fizeni zasob
Cena produktu a zdkladni metodologie tvorby ceny
Prodejni ¢innost
Zékon na ochranu spottebitele
Investiéni rozhodovani
¢ Financni fizeni podniku
e Strategie a strategické fizeni podniku
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Management jakosti

Rizeni rizik

Obchodovani v rdmci EU a mimo EU

Moderni trendy v fizeni podniki a vstup podnikti na zahraniéni trhy.

Népln cviceni je vymezena obsahem prednasek, cviceni slouzi k procvi¢ovani a aplikaci prednaSenych
problému v konkrétnich modelovych situacich.

Forma hodnoceni

Aktivni Gi€ast na cvi€enich — 20% podil,
pisemny test — 30% podil,

ustni zkouska — 50% podil.

Studijni literatura a pomiicky

SVOBODOVA, Ivana a Michal ANDERA. Od ndpadu k podnikatelskému planu: Jak hledat a rozvijet
podnikatelské prilezitosti. Praha: Grada, 2017. 227 s. ISBN 80-271-04076.

SYNEK, Miloslav a Eva KISLINGEROVA. Podnikovd ekonomika. 6., pieprac. a dopl. vyd. V Praze:
C.H. Beck, 2015. Beckovy ekonomické ucebnice. ISBN 978-80-7400-274-8.

KOZENA, Marcela. Podnikovd ekonomika: distancni opora. Vydani paté. Pardubice: Univerzita
Pardubice, 2019. ISBN 978-80-7560-249-7.

RUCKOVA, Petra. Financni analyza: metody, ukazatele, vyuziti v praxi. 6. aktualizované vydani.
Praha: Grada Publishing, 2019. Finan¢ni fizeni. ISBN 978-80-271-2028-4.

TAUSL PROCHAZKOVA, Petra a Eva JELINKOVA. Podnikova ekonomika — klicové oblasti. Praha:
Grada Publishing, 2018. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-0689-9.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Aplikovana statistika D402
Nazev predmétu anglicky Applied statistics

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 241 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Ales Kubicek, Mgr. Andrea Hlavata, Mgr. Vit Hanak

Cile piedmétu

Absolventi ovladaji zdkladni dovednosti nezbytné pro pouziti statistickych technik a procedur za pouziti
statistického software vcetné interpretace vysledki statistické analyzy. DokaZzi analyzovat feSeny problém
a zvolit optimalni statisticky postup k jeho feSeni. Interpretuji vysledky statistickych vypocti na praktickych
piikladech.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedm¢ét je zaméfen na sezndmeni studenti s metodami popisné statistiky. Aby student znal zptisob vzniku
statistickych informaci o hospodarskych a socidlnich jevech i procesech, moznosti a meze jejich provazanosti
| praktické pouzitelnosti soucasné s moznostmi vyuzivani statistickych metod pti analytickych postupech
V bézné statistické praxi. Poslucha¢ by mél umét pracovat s problematikou indexni teorie (indexy a rozdily jako
nastroje srovnani a analyzy vysledkli srovnéni), s vybranymi konkrétnimi indexy ve statistické praxi. Také
naucit posluchace vyuzivat vysledky Ceské i zahrani¢ni statistiky, prezentované ve standardnich publikacich
I na internetu. Soucasti vyuky je vyuzivani vypocetni techniky a ziskavani praktické dovednosti s vyuzitim
nastroji MS Excel.

Ramcovy rozpis uciva
o zakladni statistické pojmy,
e prezentace statistickych dat,
e tfidéni statistickych dat,
e C(iselné charakteristiky statistickych dat,
e mcéfeni zavislosti statistickych dat,

101




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika predmétu

¢ index a rozklady,
e analyza Casovych fad

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet max. 45 bodi (zpracovani projektu - 5 bodd, dva testy v pribéhu obdobi)
Zkouska max. 100 boda

Studijni literatura a pomucky

e ANDEL, Jifi. Zdklady matematické statistiky. Vyd. 3. Praha: Matfyzpress, 2011. ISBN
9788073781620.

e HINDLS, Richard. Statistika pro ekonomy. 8. vyd. Praha: Professional publishing, 2007. ISBN 978-
80-86946-43-6.

e HINDLS, Richard, Ilja NOVAK a Stanislava HRONOVA. Metody statistické analyzy pro ekonomy. 2.
pteprac. vyd. Praha: Management Press, 2000. ISBN 80-7261-013-9.

e MAREK, Lubos. Statistika v prikladech. Druhé vydani. Praha: Kamil Maftik — Professional
Publishing, 2015. ISBN 9788074311536.

e TURCAN, Matgj. Statistika. 1. vyd. Ostrava: Technicka univerzita, 2002. ISBN 80-248-0131-0.

e HUSEK, Roman. Ekonometrickd analyza. Praha: Oeconomica, 2007. ISBN 978-80-245-1300-3
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Odborné anglictina 4 D511
Nazev pifedmétu anglicky Business English 4

Typ predmétu Povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+3 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D507

e Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitacové angliCtiny.

Student znd a umi v praxi aplikovat konverza¢ni fraze z oblasti cestovani, ma aktivni znalost terminologie
Evropské unie a mezinarodniho obchodu.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostiedkii a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata obchodni angli¢tiny jsou zamétena pfedev§im na obchodni cestovani a Evropskou
Unii.

Ramcovy rozpis udiva
e Databases and spreadsheets
The internet
Web design
Storage devices
The European Union — history of the EU, EU institutions, members of the EU, the flag and anthem,
EU principles, Euro and monetary union
Grammar: the infinitive and the —ing form, gerund
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e Travelling on business — means of transport, at the hotel, at the airport,

Forma a vaha hodnoceni

80% ucast na seminafich,

1 pisemny test v pribéhu obdobi: 65% uspésnost,

ustni prezentace 70% probraného uciva pied ostatnimi studenty

Studijni literatura a pomiicky

e EVANS,VIRGINIA and Jenny Dooley.Career Paths. Finance.Express Publishing, 2020,39+39s.
ISBN 978-1-78908-355-4

e MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704,

e TULLIS,GRAHAM and TONYA TRAPPE. New Insights into Business. Longman.2004,176s. ISBN
058233553-1

e BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech. Pteklad Ivana
Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-2552-9
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Anglictina pro ekonomy 4 D512
Nazev pifedmétu anglicky English for economists 4

Typ predmétu Povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+1 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 16 hodin

Forma hodnoceni Zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D508

e Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta

Jurankova, Mgr. Alena Sedlackova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitacové anglictiny.

Student znd a umi v praxi aplikovat konverza¢ni fraze z oblasti bankovnictvi, vybaveni bank, popisu
bankovnich prostor, bankovnich dokument.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata obchodni angliCtiny jsou zaméfena predevSim na znalost bankovnich dokumentt,
vybaveni bank, pfistroji pouzivanych bankou.

Ramcovy rozpis udiva
e Money; Bank supplies
e Bank furniture
¢ Bank documents — account statement, deposit slip, withdrawal form, balance sheet
e Bank machines

Forma a vaha hodnoceni
80% ucast na seminafich,
1 pisemny test v pritbéhu obdobi: 65% uspésnost,
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ustni prezentace 70% probraného uciva pied ostatnimi

Studijni literatura a pomucky
e BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech. Pteklad Ivana

Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-2552-9
e EVANS,VIRGINIA and Ken GILMORE,MBA.Career Paths. Banking. Express Publishing,
2011.39+39s. ISBN 978-1-78098-355-4
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Némecky jazyk 4 D513
Nazev piredmétu anglicky German language 4

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D509

Vyuéujici Mgr. Ivo Kolacek, Mgr. Dalibor Vasek, Mgr. Irena Kadlova

Cile piedmétu

Student je schopen se Ustné 1 pisemné vyjadfovat na zakladé zvladnuti pfimétené slovni zasoby. Student zvlada
mluvnici, zvukovou i grafickou stranku dan¢ho jazyka. Dokaze formulovat své nazory, diskutovat na rizna
témata v némeckém jazyce. Umi v praxi aplikovat konverzaéni fraze z riznych oblasti zivota.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Vyuka je zamétfena na osvojeni jazyka na urovni A2 formulované Spole¢nym evropskym referenénim ramcem
(SERR). Pfedmét je zaméten na zdokonaleni, roz$ifeni a osvojeni jazykovych prostfedkll a fecovych dovednosti
némeckého jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie. Je téZ kladen diiraz na schopnost aplikace nabytych
jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na trovni obecné némciny.

Ramcovy rozpis udiva
e vypravéni o planech do budoucna,
popis a charakteristika osob,
popis ¢innosti tykajici se volného Casu,
podrobny Zivotopis,
zadost o misto
Gramatika
Morfologie, piedlozky, fadové Cislovky, minuly ¢as jednoduchy a slozeny. Vyuka je zaméfena na osvojeni
jazyka na trovni A2 formulované Spole¢nym evropskym referenénim ramcem (SERR).
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Predmét je zaméfen na zdokonaleni, rozsifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a feCovych dovednosti
némeckého jazyka, ziskani slovni zasoby a terminologie. Je téz kladen diiraz na schopnost aplikace nabytych
jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalejsi konverzaci na tirovni obecné némciny.

Forma a vaha hodnoceni
80 % aktivni tiCast na semindfich, 60 minutovy pisemny test (gramatické, syntaktické znalosti) — minimalni
pocet dosazenych bodl — 10 z 20 moZznych, coz je podminkou ziskani zapoctu.

Studijni literatura a pomiicky

e PARIZKOVA, Stépanka. Némcina pro zacdtecniky a samouky. 5., upr. vyd. Dolni Redice: P & P,
2017. ISBN 978-80-903072-8-5.

e JUSTOVA, Hana. Wir iiben deutsche Grammatik: [ein praktisches Ubungsbuch : upraveno podle
novych pravidel néemeckého pravopisu]. 6. vyd. Havlickiv Brod: Fragment, 2019. Maturita z némciny.
ISBN 80-7200-422-0.

e MOTTA, Giorgio, Beata CWIKOWSKA a Olga VOMACKOVA. Direkt 2: némcina pro stiedni
Skoly. 2. vyd. Praha: Klett, 2017. ISBN 978-80-86906-81-2.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Odborna praxe 2 D802
Nazev pifedmétu anglicky Work Placement 2

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni obdobi
Rozsah predmétu 10 dnti ECTS 2
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 70 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici PaedDr. Bc. Petr Hubacéek, Ph.D.

Cile piedmétu

Student si v rdmci tohoto pfedmétu rozsifuje své znalosti a dovednosti v praktické ¢innosti, které ve Skole
nemuze ziskat. Ziskd socialni dovednosti a schopnosti pracovat v tymu. V neposledni fad¢ si vypracovava
kladny vztah k praci. V ramci tohoto pfedmétu je student povinen absolvovat praxi v pfedepsaném rozsahu.
Zamg¢teni odborné praxe musi byt v oblasti podnikatelské sféry, ucetnictvi a dani (napf. v Gi€etnich, danovych,
auditorskych a znaleckych firmach, u danového poradce, v Ucetnich, daiovych, finan¢nich, ekonomickych
oddé€lenich spole¢nosti, na finan¢nich a celnich ufadech, na ufadech préace, v pojiStovnach, v bankéch,
Vv institucich socidlniho zabezpeceni, tfadech apod.).

Metody vyuky
Dovednostn¢ — praktické, uceni v Zivotnich situacich, brainstorming, aktivizujici metody

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen praktickym smérem, tedy na aplikaci teoretickych poznatki, které student ziskal ve Skole,
v praxi. Odborné praxe je predmétem, ktery propojuje teoretické vzdélani ziskané ve Skole s praktickymi
poznatky, které¢ student ziskd béhem své pracovni Cinnosti ve firmach ¢i statnich organizacich. Vzhledem
K tomu, Ze se vyuka tohoto pfedmétu realizuje mimo prostory $koly na pracovistich firem ¢i organizaci, je tato
skutecnost oSetfena smlouvou mezi Skolou a zvolenou organizaci.

Ramcovy rozpis udiva
e Seznameni s firmou, obsahem jeji ¢innosti a bezpeCnostnimi predpisy.
e Seznameni s ¢lenénim firmy, ndvaznosti jednotlivych tsekt firmy ¢i organizace, toky dat
Vv organizaci.
e Seznameni s obchodni politikou organizace, mimo jiné 1 smérem k zahrani¢nim partnerim.
e Marketing ve firmé&. Rizeni lidskych zdroji. Vedeni Gdetnictvi.
e Moderni metody komunikace, cloudy, sdileni.
e Informacni systém, firemni design (grafika, logo, barvy, Sablony, formulare).
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Software pro obchodné podnikatelskou praxi (personalni ¢innosti, evidence majetku, mzdy, ucetni
software atd.).

Uplatnéni pouzivani vypocetni techniky pii sbéru a zpracovani informaci a prakticka realizace zasad
marketingu a managementu.

Osvojeni a rozvoj ¢innosti pfi administraci a spravé dani.

Vedeni Ucetnictvi na PC.

Ptiprava podkladi k dafiovému piiznani organizace.

Evidence a vypocet mezd.

Vybrané administrativni a ekonomické ¢innosti ve vyrobnim a obchodnim procesu.

Reseni zékladnich provoznich, ekonomickych a spoleenskych tikolt.

Forma a vaha hodnoceni
Aktivni Gi€ast na odborné praxi, zpracovani materidlu Zprava z praxe parafovanou odpovédnym pracovnikem
organizace.

Vybér spoleénosti, ve které student absolvuje odbornou praxi, doporuéuje a schvaluje vedouci VOS.

Studijni literatura a pomiicky

STRANSKY, Jaroslav a kol. Zdakonik préce: s podrobnym praktickym vykladem pro Sirokou verejnost:
pravni stav k 1.7.2021. Praha: Sondy, 2021. 1087 stran. Paragrafy do kapsy. ISBN 978-80-86846-74-
3.

Tematicky plan odborné praxe pro 1. ro¢nik. Interni material Skoly. 2023.

Pokyny k odborné praxi pro 1. ro¢nik. Interni material Skoly. 2023.

Smlouva o zabezpeceni odborné praxe. Interni material Skoly. 2023.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Pocitaova grafika 2 D903
Nazev piredmétu anglicky Computer Graphics 2

Typ predmétu povinny Obdobi 2. ro¢nik, letni semestr
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 142 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D204

Vyucdujici Ing. Jifi Romanek, Ing. Josef Kriipa

Cile piedmétu

Student zvladne praci s kiivkou jakoZto zdkladnim principem préace ve vektorovém grafickém editoru. Propoji
znalosti z ptedchoziho predmétu D204 a vyuzije je pti kombinaci vektorové a bitmapové grafiky, napt. pti
tvorb€ informaénich materidli. Nauci se trasovat bitmapy, tj. pfevést je do vektorové podoby. Bude ovladat
nastroje specifické pro vektorovou grafiku, napft. tvarovani kiivek, prinik, ofiznuti, sjednoceni, obalka a dalsi.
Efektivné vyuZije vrstev, nauci se pracovat s textem. Dokéze vytvorit komplexni graficky vystup dle zadéani.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

vektorové grafiky. Veskeré znalosti jsou poté prakticky ovéfovany pomoci vyuziti profesiondlniho grafického
editoru Corel Draw a Adobe Illustrator. Pfedmét se vénuje mimo jiné riznym druhlim vektorovych formatu,
charakterizuje jejich vyhody a nevyhody. Seznamuje studenty s praci s kfivkou, vrstvami, trasovanim bitmap
a dalSimi aspekty prace s vektory.

Ramcovy rozpis uciva
Teoretické zaklady predmétu

e vektorové grafické formaty, specifika, srovnani s bitmapovou grafikou.
Corel Draw a Adobe Illustrator

e seznameni s pracovnim prostiedim, nastroji a moznostmi editoru,

e vrstvy, platna a jejich vyznam,

e préce s kfivkou, tvarovani, pfevod na kiivky, cestar

e trasovani bitmapy
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text — fetézcovy, odstavcovy,

logo,

propojeni s Adobe Photoshop,

export pro tisk a web, tisk grafickych vystupt,
tvorba samostatnych projekta dle zadani.

Forma hodnoceni
samostatné projekty v Corel Draw a Adobe Illustrator: firemni logo, vytvoieni vektorového obrazku
z rastrového podkladu, informacni letak, 2D ilustrace krajiny.

Studijni literatura a pomucky
e Dom Designs [online]. Ireland: Google, 2022 [cit. 2022-04-02]. Dostupné z:
https://www.youtube.com/c/DomDesigns. Kanal uzivatele Dom Designs.
o [lllustrator Tutorials [online]. Adobe, 2022 [cit. 2022-04-02]. Dostupné z:
https://helpx.adobe.com/cz/illustrator/tutorials.html.
o NAVRATIL, Pavel. Pocitacova grafika a multimédia. Prost&jov: Computer Media, 2021, 112 s. ISBN
9884863.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Konverzace v némeckém jazyce D904
Nazev piredmétu anglicky Conversation in German Language

Typ predmétu povinné volitelny Obdobi 2. rocnik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 32 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuclujici Mgr. Irena Kadlova, Mgr. Dalibor Vasek, Mgr. Ivo Kolac¢ek

Cile piedmétu

Student je schopen se ustn€ i pisemné vyjadfovat na zdkladé zvladnuti pfimétené slovni zasoby. Dokaze
formulovat své nazory, diskutovat na riizna témata v némeckém jazyce. Umi v praxi aplikovat konverzaéni
fraze z riznych oblasti Zivota.

Student lépe formuluje mluvené i1 psané projevy, reprodukuje a ziskava informace pro splnéni ukold ze
zvukovych nebo pisemnych materiald.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Vyuka je zaméfena na osvojeni jazyka na irovnich A2 a B1 — formulované Spole¢nym evropskym
referen¢nim ramcem (SERR).

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a feCovych dovednosti
némeckého jazyka, ziskani slovni zasoby a terminologie. Je téZ kladen dliraz na schopnost aplikace nabytych
jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalejsi konverzaci na urovni obecné némciny.

Ramcovy rozpis uciva

e Popisovat osoby a véci s pouzitim vedlejSich vét
Formulovat rady za pomoci podminovaciho zpisobu
Diskuse na téma osobni a spolec¢ensky Zivot
Mluvit o budoucnosti pomoci podminiovaciho zplisobu
Vést diskuzi
Napsat formalni dopis nebo email
e Hovofit o mezindrodnich udalostech
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e Vyjadfovat nazory k aktualnimu déni doma a ve svéte

e Rozumét novinovym ¢lankiim

e Hovorfit na téma cestovani, turistika
Vyuka je zaméfena na osvojeni jazyka na urovni B1 — formulované Spole¢nym evropskym referen¢nim ramcem
(SERR).
Predmét je zaméfen na zdokonaleni, rozsifeni a osvojeni jazykovych prostiedkii a fecovych dovednosti
némeckého jazyka, ziskani slovni zasoby a terminologie. Je téz kladen diiraz na schopnost aplikace nabytych
jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalejsi konverzaci na tirovni obecné némciny.

Forma hodnoceni
Podminka pro ziskani zapoctu - 70 % aktivni u€ast na seminaftich, ustni zkouska ze zvoleného konverzac¢niho
tématu

Studijni literatura a pomiicky

e MEJZLIKOVA, Sarka. Odmaturuj! z némeckého jazyka 2. Brno: Didaktis, 2005. Odmaturuj!. ISBN
80-7358-042-X.

e FUNK, Hermann, Christina KUHN, Britta WINZER-KIONTKE, Laura NIELSEN, Beate LEX a
Beate REDECKER. Studio 21 A2: nemcina pro jazykové a stiedni Skoly zpracovana podle Spolecného
evropského referencniho ramce pro jazyky. Plzen: Fraus, 2015-. ISBN 978-80-7489-255-4.

e GERBES, Johannes a Frauke van der WERFF. Fit fiirs Goethe-Zertifikat A2: Start Deutsch 2.
Ismaning: Hueber, c2007. ISBN 978-3-19-001873-4.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Finance D116
Nazev pifedmétu anglicky Finances

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 241 ECTS 4
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu celkem 36 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Jana Vévodova, Ing. Jaroslav Jiticek

Cile piedmétu

Student se orientuje v ucetnich vykazech, klasifikuje jednotlivé druhy financovani, je schopen fesit otazky
investi¢niho rozhodovani a optimalizace produkce a chape provazanost nastroju vnitropodnikového fizeni. Dale
je schopen provést rozbor vysledkli hospodareni podniku a posoudit jeho finan¢ni situaci.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét finance jsou priifezovou disciplinou, se kterou se setkava kazda podnikatelské jednotka po celou dobu
své existence. Redi zakladni otazky tykajici se mnoZstvi a struktury kapitalu, jeho optimalniho vyuziti
a zajiStovani kazdodenniho chodu podniku.

Ramcovy rozpis udiva

e Majetkova a kapitalova struktura - struktura aktiv, vyse kapitalu, likvidita, vySe kapitalu, struktura
pasiv, danovy §tit

¢ Financovani podniku — charakteristika, kratkodobé a dlouhodobé financovani, cash flow, vlastni
a cizi zdroje, pravidla financovani

e Investi¢ni ¢innost — pojeti a ¢lenéni investic, zplisoby pofizeni, zdroje financovéani, hodnoceni
efektivnosti investic

e Vynosy, naklady, hospodarsky vysledek — charakteristika, ¢lenéni, bod zvratu

o Kalkulace nékladt, rozpocty

e Zisk a vztahy mezi zdkladnimi ekonomickymi veli¢inami
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¢ Financ¢ni analyza — podstata, hlavni tikoly, uzivatelé¢ FA, procentni rozbor, pomérové analyza,
ukazatele rentability, likvidity, zadluzenosti, aktivity.

Forma hodnoceni
Zapocet - zapoctovy test 40%
Zkouska - Gstni zkouska 60%

Studijni literatura a pomucky

VOCHOZKA, Marek, Jaromir VRBKA, Vojtéch STEHEL, Petr SULER, Zuzana ROWLAND,
Veronika MACHOVA, Jakub HORAK a Tomas KRULICKY. Finance podniku: Komplexni pojeti. 1.
vyd. Praha, Ceska republika: Grada publishing, 2021. 312 s. ISBN 978-80-271-3267-6.

SYNEK, Miloslav. Manazerska ekonomika. 5., aktualiz. a dopl. vyd. Praha: Grada, 2011, 471 s.
Expert (Grada). ISBN 978-80-247-3494-1.

MARTINOVICOVA, Dana, Milo§ KONECNY a Jan VAVRINA. Uvod do podnikové ekonomiky.

2. vyd. Praha: Grada, 2019, 224 s. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-2034-5.

VEBER, Jaromir a Jitka SRPOVA. Podnikdni malé a stiedni firmy. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha:
Grada, 2012, 332 s. Expert (Grada). ISBN 978-80-247-4520-6.

KISLINGEROVA, Eva. Manazerské finance. 3. vyd. Praha: C.H. Beck, 2010, xxxviii, 811 s. Beckova
edice ekonomie. ISBN 978-80-7400-194-9.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Bankovnictvi D117
Nazev pifedmétu anglicky Banking

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 24 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Jaroslav Jificek, Ing. Jana Vévodova

Cile piedmétu

Student se orientuje v terminologii finan¢niho trhu, je schopen vysvétlit podstatu fungovani banky s ohledem
na specifickd rizika, analyzovat konkrétni vysledky jejiho hospodateni, kategorizovat jednotlivé druhy
pasivnich a aktivnich obchodii bank. Déle je student schopen formulovat obecné zavéry a disledky pouziti
nastrojii monetarni politiky. Studenti ziskaji znalosti o funkci bankovniho sektoru, jednotlivych typl bank,
0 moznostech vyuZziti bankovnich produkti v praxi, vyuZiti platebnich instrumentti a bankovnich sluzeb,
eliminaci rizik.

Metody vyuky

Ptednaska

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét osvétluje financni aspekty redlné ekonomiky. Pojmoveé a vécné je propojen s dalSimi ekonomickymi
disciplinami, nové je na danou problematiku nahlizeno z pohledu finan¢nich instituci. Pfedmét seznamuje
s funkci bankovniho sektoru, principy obezietného podnikani bank, typy bankovnich operaci, platebnimi
instrumenty a finanénimi transfery.

Ramcovy rozpis uciva
e Penize, rok, trh penéz a trh zapijcnich fondi
Finan¢ni trh — modely alokace prostredkd, struktura
Banky a bankovni systém, bilance banky, vlastni kapital, urokovéa marze, rizika
Platebni styk — hotovostni, bezhotovostni, nastroje, dokumentarni operace
Pasivni bankovni obchody
Aktivni bankovni obchody
e Monetarni politika
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Forma a vaha hodnoceni
test — 30%
ustni zkouska - 70%

Studijni literatura a pomucky

e CERNOHORSKY, Jan a Petr TEPLY. Zdklady financi. 1. vyd. Praha: Grada, 2011, 304 s. ISBN 978-
80-247-3669-3.

e JILEK, Josef. Finance v globalni ekonomice. 1. vyd. Praha: Grada, 2013, 660 s. Finanéni trhy a
instituce. ISBN 978-80-247-3893-2.

e KALABIS, Zbyn¢k. Zaklady bankovnictvi: bankovni obchody, sluzby, operace a rizika. 1. vyd. Brno:
BizBooks, 2012, 168 s. ISBN 978-80-265-0001-8.

e LOCHMANNOVA, Alena. Bankovnictvi: zdklady bankovnictvi. Prost&jov: Computer Media, 2018.
ISBN 978-80-7402-305-7.

e REJNUS, Oldfich. Financni trhy. 4., aktualiz. a rozS. vyd. Praha: Grada, 2014, 760 s. Partners. ISBN
978-80-247-3671-6.

e REVENDA, Zbynék. Penézni ekonomie a bankovnictvi. 5., aktualiz. vyd. Praha: Management Press,
2012. ISBN 978-80-7261-240-6.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéani malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Pravo 1 D118
Nazev predmétu anglicky Law 1

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
g&zcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5
Jiny zpiusob vyjadieni rozsahu celkem 24 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta pfedmét nemé zadné prerekvizity

Vyudujici Mgr. Lenka Volkova Palatova

Cile predmétu

Student se orientuje v pravnim fadu CR, chépe souvislosti mezi pravnimi normami podle pravni sily i v ramci
systému prava. Zvlada obsah Ustavy CR a rozdéleni vykonu moci zikonodarné, vykonné a soudni, véetné
znalosti principu fungovani dilezitych statnich organd. Zna pojmy obCanského prava, véetné prava dédického.
Ptifazuje a aplikuje pravni normy na konkrétni ptipad, pfedevsim v oblasti obchodniho prava.

Metody vyuky

Ptednaska

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pravni tad CR, pochopeni jeho struktury, popis jednotlivych odvétvi prava. Prohloubeni obecnych znalosti
0 ustavnich zakonech, legislativnim procesu, systému fungovani zakonodarnych, vykonnych a soudnich
organl. Zaméteni na pravo obcanské, orientaci v pojmech a ditkkladnou znalost prava obchodniho.

Ramcovy rozpis uciva
e Teorie prava — pravni norma, jeji struktura, hierarchie norem, platnost a G¢innost, pravni vztahy
a skute¢nosti
Ustava CR — obsah, legislativni proces, statni symboly
Obcanské pravo hmotné — vlastnictvi, prava k vécem cizim, drzba, dédické pravo
Obcanské pravo zavazkové — smlouvy
Obchodni pravo — pojmy, obchodni spole¢nosti, druzstvo, statni podnik, Evropska spolecnost

Forma hodnoceni
Zapocet
e 80% ucast na prednaskach
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e Testy — teorie prava, Ustava CR, obchodni pravo - bodové hodnoceni — 80% usp&snost

Studijni literatura a pomucky

e HRADIL, Petr. Pravo pro gymnazia, obchodni akademie a stredni odborné skoly. 1.vyd. Valasské
Klobouky, 2018, 454 s., ISBN 978-80-270-8416-6

e SIMA, Alexander a Milan SUK. Zdklady prava pro stiedni a vyssi odborné skoly. 15. vyd. Praha: C.
H. Beck, 2017, 440 s. ISBN 978-80-7400-663-0

e TINTERA, Tomas. Ziklady zdvazkového prava 1. dil. Praha: Leges, 2020, 288 s., ISBN 978-80-7502-
476-3

e Ustava CR, Listina zdkladnich préva a svobod

o Zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik

o Zakon ¢. 90/2012 Sb., zakon o obchodnich spolecnostech a druzstvech.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Ugetnictvi individualniho podnikatele D119
Nazev pifedmétu anglicky Accounting of individual Businessman

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 24D ECTS 5

Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 48 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Eva Pavelkova, Ing. Alena Stiblrkova, Ing. Elen Valkova

Cile piedmétu

Student definuje zakladni pravni, ucetni a danové predpisy pro fyzické osoby — individualni podnikatele. Je
schopen vést danovou evidenci a ucetnictvi u individudlniho podnikatele. Umi posoudit vhodnost zvolené
formy, vypocitat dan z pfijma fyzickych osob, sestavit daflové pfizndni a vypocitat a vyplnit ptehledy pro
piislusné instituce z hlediska jeho zdravotniho a socialniho pojisténi. Objasni postup pii piechodu z danové
evidence na ucetnictvi. Rozumi principim a metodice vedeni danové evidence na penéZni bazi a principim
a metodice vedeni ucetnictvi na akrudlni bazi. Je schopen aplikovat pausalni vydaje, optimalizovat dafiovou
povinnost.

Ovlada zakladni moduly v programu danové evidence tykajici se penézniho deniku, pokladny, banky,
pohledavek, zavazkl a internich dokladi. Umi se orientovat ve vystupnich sestavach a opravovat chyby.
Dokéze v programu zpracovat ptiznani k DPH.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét Ugetnictvi individualniho podnikatele podrobné popisuje a charakterizuje mozné evidence
individualniho podnikatele. Pfedmét popisuje zakladni principy a metodické postupy téchto evidenci. Nabizi
také informace a podrobny vhled do vhodnych aplikacich pro feSeni ucetni evidence.

Ramcovy rozpis uciva
e Srovnani vedeni Gcetnictvi a daitové evidence, pouziti pausalnich vydaji.
e Zahdjeni podnikdni, Zivnostenské opravnéni, registracni povinnosti.
e Princip vedeni na penézni bazi, zachyceni typickych operaci v danové evidenci.
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Evidence dlouhodobého majetku, zasob, pohledavek a zdvazkli, mezd a pojisténi, cizi meny, rezervy.
Zjisténi zakladu dané z piijmi, povinnosti vici zdravotni pojistovné a spraveé socialniho zabezpeceni.
Ptechod z danové evidence na vedeni ucetnictvi.

Zakladni pravni, ucetni a danové predpisy fyzickych osob, které vedou tcetnictvi.

Metodické postupy pii vedeni tcetnictvi individualniho podnikatele, aplikace na konkrétnich ucetnich
ptipadech.

Vypocet dan¢ z ptijmul pii vedeni cetnictvi na akrualni bazi.

Ugetni zavérka.

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet - max. 50 bodu (ptipadova studie, testy v prilbéhu obdobi), aktivni ucast na cvicenich — min. 80%
Zkouska - max. 50 bodu

Studijni literatura a pomiicky

DUSEK, Jiti a Jaroslav SEDLACEK. Daiiovd evidence podnikatelii 2019. Praha: Grada Publishing,
2019. Uetnictvi a dané (Grada). ISBN 978-80-271-2248-6.

HAKALOVA, Jana a Yvetta PSENKOVA. Danova evidence. Teorie a praxe. Praha: Wolters Kluwer,
2016. 128 s. ISBN 978-80-7552-239-9.

STOHL, Pavel. Dariovd evidence 2021. Znojmo: Soukromé vysoka $kola ekonomicka Znojmo, 2021.
ISBN 978-80-88221-48-7.

STOHL, Pavel. Dané 2020: vyklad a praktické piiklady. 7. vydani. Znojmo: Soukroma vysoka $kola
ekonomickd Znojmo, 2020. ISBN 978-80-7610-002-2.

Skolni verze ekonomického systému POHODA pro vyuku uéetnictvi a dafiové evidence na poé&itaéi.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé¢ a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Management D120
Nazev predmétu anglicky Management

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 241 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu celkem 36 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Helena Skrlova, Ing. Jana Vévodova

Cile piedmétu

Cilem pfedmétu je pochopeni podstaty a smyslu managementu, socialni odpovédnosti manaZzeri, vlivu prostiedi
na manazerské funkce. Student ma umét vymezit zakladni charakteristiky jednotlivych manaZerskych funkci
a pouZit je v konkrétnich situacich. Ma umét vyjadfit svlij nazor, vést polemiku a vytvofit ur€ity zavér. Ma se
naucit chovat v multikulturni spolec¢nosti.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Ukolem predmétu je vymezeni zakladnich pojmi, princip vztahujicich se k managementu, vysvétleni
manazerskych funkei, podstaty strategického managementu a vyznamu etiky a podnikové kultury. Pfipravit
studenty k aspésnému profesnimu vykonu informaéniho pracovnika v oblasti managementu.

Ramcovy rozpis uciva
e Zakladni pojmy, funkce a ¢lenéni managementu
Charakteristika manazera, tkoly, role, zodpovédnost
Vyvoj managementu, strucné charakteristika jednotlivych obdobi
Planovani
Rozhodovani a rozhodovaci metody
Organizovani
e Rizeni lidskych zdroji a vedeni lidi
e Motivace a stimulace
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Komunikace

Kontrola

Strategicky management
Etika a podnikova kultura

Forma hodnoceni
Zapocet: aktivni ucast na cviceni, seminarni prace a jeji prezentace
Ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

VEBER, Jaromir. Management: zaklady, pristupy, soudobé trendy. 1. vydani. Praha: Ekopress, 2021.
ISBN 978-80-87865-69-9.

DUCHON, Bedtich a Jana SAFRANKOVA. Management: integrace tvrdych a mékkych prvkii fizent.
Praha: C.H. Beck, 2008. Beckovy ekonomické ucebnice. ISBN 978-80-7400-003-4.

CEJTHAMR, Vaclav a Jiti DEDINA. Management a organizacni chovani. 2. aktualit. a rozs. vyd.
Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80-247-3348-7.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Marketing management. 12. vydani. Praha: Grada
Publishing, 2007. ISBN 978-80-247-1359-5.

PALISKOVA, Marcela, Katefina LEGNEROVA a Marek STRITESKY. Persondini iizeni: tivod do
moderni personalistiky. V Praze: C.H. Beck, 2021. Beckovy ekonomické ucebnice. ISBN 978-80-
7400-702-6.

MALLAYA, Thaddeus. Zdklady strategického rizeni a rozhodovani. Praha: Grada, 2007. ISBN 978-
80-247-1911-5.

PAVLIK, Marek a Martin BELCIK. Spolecenskd odpovédnost organizace: CSR v praxi a jak s nim
dal. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80247-3157-5.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Dan¢ 3 D121
Nazev predmétu anglicky Taxes 3

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
g&zcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 3
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 24 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni poZzadavky na studenta D113

Vyudujici Ing. Eva Pavelkova, Ing. Alena Stiburkova

Cile predmétu

Cilem predmétu je piedstavit podobu daiiového systému CR, studiem tohoto pfedmétu ziskaji studenti
komplexni ptehled o problematice dani v CR, orientaci v jednotlivych majetkovych, spotfebnich danich a jejich
vypoctech.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu
Student ziska znalosti o jednotlivych selektivnich danich ze spotieby a dani majetkovych v ramci daitového
systému CR, seznami se s dafiovym fizenim, jeho zasadami, pravy a povinnostmi dafiového subjektu,
s opravnymi prostiedky a s formami vybirani dan€. Pochopi fungovani téchto dani, osvoji si vypocet a vyplnéni
danovych ptfiznani.

Ramcovy rozpis udiva

e Dan a jeji konstrukce.
Danovy systém.
Sprava dani.
Danovy tad.
Spotiebni dan.
Dan z nemovitych véci.
Silni¢ni dan.
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Forma hodnoceni
Zapocet - max. 40 bodu (dva testy v prub&hu obdobi), aktivni Gi¢ast na cvi¢enich — min. 80 %
Zkouska - max. 60 boda

Studijni literatura a pomucky

e VANCUROVA, Alena, LACHOVA, Lenka a Hana ZIDKOVA. Dariovy systém CR 2020. 15. vyd.
Praha: Wolters Kluwer, 2020. 408 s. ISBN 978-80-7598-887-4.

e VANCUROVA, Alena, ZIDKOVA, Hana a Lenka LACHOVA. Cvicebnice 2018 — Dil 3 Selektivni
dané ze spotieby, Dai z pridané hodnoty, Majetkové dané. 16. vydani. Praha: 1.VOX , 2018. 72 s.
ISBN 978-80-87480-67-0.

e KOTENOVA, Bohumila, PETROVA, Petra a Milan TOMICEK. Zdkon o spotiebnich danich
komentdr. 3. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2020. 732 s. ISBN 978-80-7598-832-4.

e VANCUROVA, Alena a Hana ZIDKOVA. Dané v podnikani. Praha: 1.VOX , 2019. 388 s. ISBN
978-80-87480-71-7.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a sttedni firmy

Kdéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Tvorba projektu D122
Nazev predmétu anglicky Project creation

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
gizcs)a;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zptusob vyjadieni rozsahu celkem 24 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyucujici Ing. Jaroslav Jiticek

Cil pfedmétu

Student se seznami s prostfedim Microsoft Project, nauci se podle zadani vytvaret pro dany projekt Ganttiiv
diagram, planovat a vazbami provazovat dil¢i ukoly. Ke konkrétnim tkoltim vyhleda a ptidéli ptislusné zdroje.
Bude schopen vyuZzivat vystupy MS Project. V tymu pak studenti budou tvotit konkrétni projekt (podnikatelsky
plan, studii) dle vlastniho vybé&ru.

Metody vyuky

Cviceni

Brainstorming, didaktické hry, skupinové kooperativni vyuka, metoda problémového vykladu, diskusni
metody, projektova vyuka.

Anotace predmétu
Uvod do problematiky tvorby a fizeni projektt v prostiedni MS Project. Tvorba projektu — jeho popis, definice
produktu, zdroji a rozpoctu projektu.

Ramcovy rozpis uciva

e Microsoft project — prostiedi, vzorové projekty

e Tvorba projektu (podnikatelského planu, studie)
o volba projektu
o marketingové aspekty — pruzkum trhu, cilovy zdkaznik, tvorba marketingového planu
o technickoorganizacni aspekty — personalni, materialni a technické zdroje
o finanéni aspekty projektu

e Obhajoba projektu.

Forma a vaha hodnoceni
80 % bodu projekt, 20 % bodt obhajoba.
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Studijni literatura a pomiucky

e BARKER, Stephen a Rob COLE. Projektovy management pro praxi. Praha: Grada, 20009.
Management (Grada). ISBN 978-80-247-2838-4.

e FOTR, Jifi, Emil VACIK, Ivan SOUCEK, Miroslav SPACEK a Stanislav HAJEK. Tvorba strategie a
strategické planovani: teorie a praxe. 2., aktualizované a doplnéné vydani. Praha: Grada Publishing,
2020. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-2499-2.

e PITAS, Jaromir a Jan DOLEZAL. Projektové fizeni a tvorba projektii v Microsoft Project. Brno:
Univerzita obrany, 2007. ISBN 978-80-7231-216-0.

e VYMETAL, Jan. Privodce tispésnou komunikaci: efektivni komunikace v praxi. 1. vyd. Praha: Grada,
2008. Manazer. ISBN 978-80-247-2614-4.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Odborna anglictina 5 D514

Nazev pifedmétu anglicky Business English 5

Typ predmétu Povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+3 ECTS 3

Jiny zpusob vyjadieni rozsahu celkem 36 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D511

Vyuéujici Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Jitka Vozakova, Mgr. Alzbéta Jurankova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitacové angliCtiny.

Student zna a umi v praxi aplikovat konverza¢ni fraze z oblasti cennych papirt a burzy.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSiteni a osvojeni jazykovych prostiedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata obchodni angli¢tiny jsou zaméfena piedevsim na trh s akciemi.

Ramcovy rozpis udiva
e At the stock exchange — functions of a stock market, shares, shareholders, securities, persons of
a stock market
Bank accounts
Bank services and Costs
Types of Businesses, Types of costs, Budgets
Financial documents

Forma hodnoceni
80% ucast na seminafich,
1 pisemny test v prub¢hu obdobi: 65% Uspésnost,
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ustni prezentace 70% probraného uciva pted ostatnimi studenty

Studijni literatura a pomiicky

EVANS,VIRGINIA and Jenny Dooley.Career Paths. Finance.Express Publishing, 2020,39+39s.
ISBN 978-1-78908-355-4

MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704.

TULLIS,GRAHAM and TONYA TRAPPE. New Insights into Business. Longman.2004,176s. ISBN
058233553-1

BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech. Pieklad Ivana
Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-2552-9

EVANS,VIRGINIA and Ken GILMORE,MBA.Career Paths. Banking. Express Publishing,
2011.39+39s. ISBN 978-1-78098-355-4.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kéd predmétu Anglictina pro ekonomy 5 D515
Nazev pifedmétu anglicky English for economists 5

Typ predmétu Povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+1 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 12 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D512

Vyuéujici Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Alzbéta Jurankova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni anglictiny tykajici se bankovniho prostiedi.

Student zna a umi v praxi aplikovat konverza¢ni fraze z oblasti cennych papirt a burzy.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSiteni a osvojeni jazykovych prostiedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata obchodni angliCtiny jsou zaméfena predev§im na druhy uvért, bankovnické
terminy, reklamace bankovnich sluzeb, poplatkii, mluvi mluvit o trocich, dlouhodobych a kratkodobych
vkladech.

Ramcovy rozpis uciva

Numbers and charts.

Savings accounts — interests, interest rate, long — term balance, minimum balance
Credit cards — credit limit, balance transfer,annual fee

Business letter — terms explanation
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Forma hodnoceni

80% ucast na seminafich,

1 pisemny test v pritbéhu obdobi: 65 % Uspésnost, prezentace na 1 z vybranych témat.
ustni prezentace pied ostatnimi studenty

Studijni literatura a pomiicky
e MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704.
e BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech. Pteklad Ivana
Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-2552-9
e EVANS,VIRGINIA and Ken GILMORE,MBA.Career Paths. Banking. Express Publishing,
2011.39+39s. ISBN 978-1-78098-355-4
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Odborna praxe 3 D803
Nazev piredmétu anglicky Work Placement 3

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
Rozsah predmétu 10 dnt ECTS 2
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 70 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta pfedmét nema zZadné prerekvizity

Vyucdujici PaedDr. Be. Petr Hubacek, Ph.D.

Cile predmétu

Student si v ramci tohoto prfedmétu rozsifuje své znalosti a dovednosti v praktické ¢innosti, které ve Skole
nemuze ziskat. Ziska socidlni dovednosti a schopnosti pracovat v tymu. V neposledni fad¢ si vypracovava
kladny vztah k praci. V ramci tohoto pfedmétu je student povinen absolvovat praxi v predepsaném rozsahu.
Zaméfeni odborné praxe musi byt v oblasti podnikatelské sféry, ucetnictvi a dani (napf. v ucetnich, dailovych,
auditorskych a znaleckych firmach, u danového poradce, v ucetnich, danovych, finan¢nich, ekonomickych
oddélenich spolecnosti, na financnich a celnich ufadech, na ufadech prace, v pojisStovnach, v bankach,
Vv institucich socidlniho zabezpeceni, titadech apod.).

Metody vyuky
Dovednostné — praktické, u€eni v Zivotnich situacich, brainstorming, aktivizujici metody

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen praktickym smérem, tedy na aplikaci teoretickych poznatki, které student ziskal ve Skole,
v praxi. Odborna praxe je predmétem, ktery propojuje teoretické vzdélani ziskané ve Skole s praktickymi
poznatky, které student ziska béhem své pracovni Cinnosti ve firmach ¢i statnich organizacich. Vzhledem
Kk tomu, Ze se vyuka tohoto pfedmétu realizuje mimo prostory $koly na pracovistich firem ¢i organizaci, je tato
skute¢nost oSetfena smlouvou mezi Skolou a zvolenou organizaci.

Absolvovani odborné praxe je tizce navazano i1 na volbu tématu zavérecné absolventské prace.

Ramcovy rozpis udiva
e Seznameni s firmou, obsahem jeji ¢innosti a bezpeCnostnimi predpisy.
e Seznameni s ¢lenénim firmy, ndvaznosti jednotlivych tsekt firmy ¢i organizace, toky dat
Vv organizaci.
e Seznameni s obchodni politikou organizace, mimo jiné i smérem k zahrani¢nim partnertm.
e Marketing ve firmé&. Rizeni lidskych zdroji. Vedeni Gdetnictvi.
e Moderni metody komunikace, cloudy, sdileni.
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Informacni systém, firemni design (grafika, logo, barvy, Sablony, formulare).

Software pro obchodné podnikatelskou praxi (personalni Cinnosti, evidence majetku, mzdy, ucetni
software atd.).

Uplatnéni pouzivani vypocetni techniky pii sbéru a zpracovani informaci a prakticka realizace zasad
marketingu a managementu.

Osvojeni a rozvoj ¢innosti pfi administraci a spraveé dani.

Vedeni tcetnictvi na PC.

Ptiprava podkladi k dafiovému piiznani organizace.

Evidence a vypocet mezd.

Vybrané administrativni a ekonomické ¢innosti ve vyrobnim a obchodnim procesu.

Reseni zakladnich provoznich, ekonomickych a spoledenskych ukoltL.

Forma a vaha hodnoceni
Aktivni Gi€ast na odborné praxi, zpracovani materidlu Zprava z praxe parafovanou odpovédnym pracovnikem
organizace.

Vybér spoleénosti, ve které student absolvuje odbornou praxi, doporuéuje a schvaluje vedouci VOS.

Studijni literatura a pomiicky

STRANSKY, Jaroslav a kol. Zdakonik prdce: s podrobnym praktickym vykladem pro Sirokou verejnost:
pravni stav k 1.7.2021. Praha: Sondy, 2021. 1087 stran. Paragrafy do kapsy. ISBN 978-80-86846-74-
3.

Tematicky plan odborné praxe pro 1. ro¢nik. Interni material Skoly. 2023.

Pokyny k odborné praxi pro 1. ro¢nik. Interni material Skoly. 2023.

Smlouva o zabezpe€eni odborné praxe. Interni material Skoly. 2023.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Komunikace a public relations D905
Nazev piredmétu anglicky Communication and public relations

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 141 9
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 24 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Irena Kadlova

Cile piedmétu

Student je po absolvovani predmétu schopen orientovat se v prostiedi PR, znad zdkladni pravidla spravné
profesionalni a firemni komunikace. Vi, jak ma vypadat profesionalni prezentace z obsahového i formélniho
hlediska, mé ptehled o prezentacnich dovednostech, a to dokaZe vyuzit pfi ptiprave a realizaci jak mluveného,
tak psaného projevu. Umi ziskané poznatky vyuzit v riznych komunikacnich situacich jako napft. pti pracovnim
pohovoru, pfi prezentovani svych praci v pracovnim a studentském prostiedi. Samostatné a tvotivé komunikuje
pied publikem podle zasad rétoriky a prezentace, efektivné pracuje s hlasem, vyuziva feci téla k presvédcovani.
Zna postupy komunikace ve vypjatych a krizovych situacich, umi jednat asertivné. Orientuje Se v sou¢asném
¢eském medialnim prosttedi a je schopen uplatiovat pti vyhledavani a zpracovavani informaci kritické myslent.

Formy a metody vyuky

Piednaska, cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Kurz je strukturovan tak, aby poskytl zakladni informace o moderni historii rétoriky a public relations, jejim
ukotveni v socialnich védach, a zdkladnim clenéni. Vénuje se také praktickému néacviku prezentacnich
dovednosti, asertivniho jednani a pfipravé fe¢i. Studenti se praktickou formou zaméfuji na zlepSeni svych
komunika¢nich dovednosti, osvojuji si zdkladni principy efektivni a empatické komunikace a prezentace.
Vyuka tohoto pfedmétu si klade za cil pfipravit uchazece na zajimavé, pro posluchace ptinosné a efektivni
sebeprezentace, prezentace projektl, produktli, sluzeb, feSeni apod. Soucasti pfedmétu je také pfiprava na
zvladani naro¢nych, vypjatych a krizovych situaci, které mohou pii prezentacich a komunikacnich
prilezitostech nastat. Pfedmét dale seznamuje studenty s problematikou medialni gramotnosti, dava zékladni
prehled o soutasné medialni scéné v CR, o reklamé a jeji funkci, charakterizuje jednotliva média. Zabyva se
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charakteristikou socialnich siti a dezinformacnich webti. V ramci pfedmétu studenti diskutuji o nebezpeci na
socidlnich sitich v podobé hoaxt, fakenews, konspiracnich teorii, kybergroomingu, kyberSikany,
kyberstalkingu aj.

Ramcovy rozpis uciva
e Uvod do predmétu a zakladni pojmy
Strucna historie rétoriky a public relations, néstroje public relations
Technika teci a jeji zvladnuti, prace s hlasem a fe¢nické dovednosti, funkéni styl fe¢nicky
Rec t&la a jeji zvladnuti pii fe¢nickém projevu
Umeéni prezentace, asertivni jednani a psychologie komunikace, ptiprava feci
Obsahova a vizualni stranka prezentace
Masmédia jako komunikac¢ni prostiedek
Vliv médii
Ceskéa medialni scéna
Sociélni sité a jejich rizika

Forma a vaha hodnoceni
e Zkouska zimni semestr: max. 50 bodu — referat na zadané téma. Jde o kolokvialni typ zkousky — tedy
o diskusi mezi vyucujicim, prezentujicim a pfitomnymi studenty
e Zkouska letni semestr: max. 50 bodl — Gstni prezentace pomoci PowerPointu v délce cca 15 min. Jde
o kolokvialni typ zkousky — tedy o diskusi mezi vyucujicim, prezentujicim a pfitomnymi studenty

Studijni literatura a pomiicky

e PELSMACKER, Patrick de, Maggie GEUENS a Joeri van den BERGH. Marketingova komunikace.
3rd ed. Praha: Grada, 2003. Expert (Grada). ISBN isbn80-247-0254-1.

e JIRAK, Jan a Barbara KOPPLOVA. Masovd média. Praha: Portal, 2009.

ISBN isbn978-80-7367-466-3.

e DUARTE, Nancy. Slajdologie: tajemstvi tvorby skvélych prezentaci. Brno: BizBooks, 2012. ISBN
iIsbn978-80-265-0009-4.

e ANDERSON, Chris. Prednasejte jako na TEDu: oficialni pritvodce verejnym vystupovanim od
kurdtora konference TED. Pielozil Stépan DRIMALKA. V Brné: Jan Melvil Publishing, 2016. Zadna
velké véda. ISBN isbn978-80-7555-004-0.

e O komunikaci: 10 nejlepsich prispévkii z Harvard Business Review. Prelozil Tomas PINOS. Praha:
Management Press, 2017. Knihovna svétového managementu. ISBN isbn-978-80-7261-497-4.

e HRKAL, Marek. Odprezentuj: privvodce piipravou prezentace. Tlustroval Marek ANDEL, ilustroval
Remi PAVLOVSKA. Brno: BizBooks, 2018. ISBN isbn978-80-265-0810-6.

e BRADBURY, Andrew. Jak uispésné prezentovat a presvedcit. 2. vyd. Pielozil Martina
CHALUPOVA. Brno: Computer Press, ¢2007. Rozvoj osobnosti (Computer Press).

ISBN 978-80-251-1622-7.

e TEGZE, Oldtich. Neverbalni komunikace. Brno: Computer Press, 2003. Business books (Computer

Press). ISBN isbn80-7226-429-x.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kod predmétu Odborna anglické konverzace D906
Nazev pifedmétu anglicky Professional English Conversation

Typ predmétu povinné volitelny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 24 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Andrea Jezkova

Cile piedmétu

Student se nauci vést rozhovor v angli¢tiné na riizna témata vyskytujici se v podnikové praxi, z oblasti jak
obchodni, tak 1 pocitacové angliCtiny. Osvoji si fraze pouzivané pti vyjednavani cen, slev, dodacich Ilhit,
platebnich podminek atd. Nauci se pouZzivat urcité gramatické struktury a fraze tak, aby pii obchodnim jednani
byl vzdy zdvofily, coz je pii takovych jednanich velmi dilezité. Predmét pfispéje ke zlepSeni vyjadiovacich
schopnosti studentt v anglickém jazyce.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen na zdokonaleni, rozsifeni a osvojeni jazykovych prostiedki pouzivanych v anglickém
obchodnim prostiedi. Obsah je zaméfen na vedeni dialogu, vyjedndvani a uzavirani dohod mezi dvéma
obchodnimi partnery v anglicky mluvicim prostredi.

Ramcovy rozpis uciva

e Bud'te zdvofili — pouZivejte nepiimé otazky a podminkové véty
Nebud'te piilis osobni — pouzivejte trpny rod misto ¢inného rodu
Bud’te dobrymi vyjednavaci
Vyjadiete opacny nazor, aniz byste svého oponenta urazili
Nebud’'te nekompromisni
Naucte se preformulovat své pozadavky
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e Naucte se jak ukoncit vyjednavani a uzavtit dohodu

Forma hodnoceni

80% aktivni uCast na seminarich,

K ziskani kreditti student prokaze ziskané dovednosti ve tiech situacnich dialozich. Dva dialogy jsou vedené
s vyucujicim a jeden se studenty.

Studijni literatura a pomiicky

e FRIEDRICH, Patricia. Language, negotiation and peace: the use of English in conflict resolution.
New York: Continuum, c2007. ISBN 9780826493736.

e MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704.

e LUDDEN, Marsha. Effective communication skills: essential skills for success in work and life.
2nd ed. Indianapolis, Ind.: JIST Works, c2002. ISBN 1563708523.

138




Cd - Informace o vzdélavacim programu - charakteristika predmétu

Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Personalistika D123
Nazev predmétu anglicky Human Resources Management

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 241 ECTS 4
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 42 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Jana Vévodova, Ing. Jaroslav Jiticek

Cile piedmétu

Student se orientuje V jednotlivych oblastech personalnich praci, vypocita ¢i uréi potifebu pracovnikd,
charakterizuje zplisoby vybéru zaméstnancti, odlisi pracovni smlouvu a dohody o pracich konanych mimo
Dokaze aplikovat ziskané poznatky v konkrétnich situacich. Rozhodne se optimaln€ pro volbu spravnych
nastrojl personalni politiky.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Ukolem predmétu je poskytnout studentiim piehled o naplni personalnich &innosti, o poZadavcich firem pfi
vybéru pracovnikl a podstaté pracovnépravnich vztahd. Studenti v tomto predmétu ziskaji aktudlni poznatky
0 predpisech v oblasti zakoniku prace a odménovani.

Ramcovy rozpis uciva

e Persondlni prace — personalni administrativa, analyza pracovnich mist, pracovni role, popis
pracovniho mista

e Personalni planovani

e Ziskavani a vybér pracovnikli — zdroje, metody, dokumenty od uchazect

e Pracovné pravni vztahy — pracovni pomér, pracovni smlouva, povinnosti vyplyvajici z pracovniho
pomeéru, skonceni pracovniho poméru, dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

e Hodnoceni a odménovani zaméstnanct — slozky hrubé mzdy, zékladni mzda, pobidkové slozky,
nahrady mezd, ¢istd mzda

e Vzdélavani a rozvoj pracovnikll
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Forma hodnoceni
Zapocet - seminarni prace, zapoctovy test 40%
Zkouska - ustni zkouska 60%

Studijni literatura a pomucky

e PALISKOVA, Marcela, Katetina LEGNEROVA a Marek STRITESKY. Persondlni fizeni: iivod do
moderni personalistiky. V Praze: C.H. Beck, 2021. Beckovy ekonomické uc¢ebnice. ISBN 978-80-
7400-702-6.

e KOUBEK, Josef. Rizeni lidskych zdrojii: zdklady moderni personalistiky. 5., r0z3. a dopl. vyd. Praha:
Management Press, 2015, 399 s. ISBN 978-80-7261-288-8.

e MARTINOVICOVA, Dana, Milo§ KONECNY a Jan VAVRINA. Uvod do podnikové ekonomiky.

2. vyd. Praha: Grada, 2019, 224 s. Expert (Grada). ISBN 978-80-271-2034-5.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Cenné papiry D124
Nazev pifedmétu anglicky Securities

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, letni obdobi
E:)(lzcs)a)lh predmétu (hodin tydné 240 ECTS 4
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 28 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Jaroslav Jificek

Cile piedmétu

Student charakterizuje vlastnimi slovy skupiny cennych papirt, rozlisuje specifika dil¢ich segmentt finanéniho
trhu s ohledem na kritéria vynosnosti, likvidity a rizik. Dale je schopen variantné zhodnotit bonitu akcii, objasnit
vlivy determinujici ménovy kurz a rozumi zpravam z finan¢niho tisku u riznych typu investic. Dovede podle
konkrétnich podklada a charakteru investora navrhnout odpovidajici portfolio aktiv.

Metody vyuky

Ptednaska

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Ukolem pfedmétu je poskytnout budoucimu investorovi relevantni postupy a kritéria pro hodnoceni
jednotlivych finan¢nich instrumenti s ohledem na znalosti finan¢ni matematiky a dasledky vyplyvajici ze zmén
finan¢nich tokd.

Ramcovy rozpis udiva

e Financni trh, charakteristika cennych papirt, ¢lenéni
Cenné papiry penézniho trhu
Obligace — charakteristika, forma, ¢lenéni, vlivy na kurz
Akcie — charakteristika, forma, ¢lenéni, vlivy na kurz
Kolektivni investovani, podilové listy, portfolio
Realna aktiva — zlato, nemovitosti, ...
Obchodovani s cennymi papiry, ménové kurzy

Forma hodnoceni
zkouska — pisemny test 30 %, ustni zkouSka 70 %
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Studijni literatura a pomucky

e KOHOUT, Pavel. Investicni strategie pro treti tisicileti. 7., aktualiz. a pteprac. vyd. Praha: Grada,
2013, 272 s. Finance (Grada). ISBN 978-80-247-5064-4.

e REJNUS, Oldfich. Financni trhy. 4., aktualiz. a rozS. vyd. Praha: Grada, 2014, 760 s. Partners. ISBN
978-80-247-3671-6.

e STROUKAL, Dominik a Jan SKALICKY. Bitcoin a jiné kryptopenize budoucnosti: historie,
ekonomie a technologie kryptomeén, strucna prirucka pro uplné zacatecniky. 2., rozsitené vydani.
Praha: Grada Publishing, 2018. Finance pro kazdého. ISBN 978-80-271-0742-1.

e SYROVY, Petr. Investovaini pro zacdtecniky. 3. zcela pfepracované vydani. Praha: Grada Publishing,
2016. Investice. ISBN 978-80-271-0092-7.

e SYROVY, Petr a Tomas TYL. Osobni finance: iizeni financi pro kazdého. 2., aktualiz. vyd. Praha:
Grada, 2014. Finance (Grada). ISBN 978-80-247-4832-0.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Pravo 2 D125
Nazev predmétu anglicky Law 2

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, letni obdobi
g)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 240 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 28 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D118

Vyuéujici Mgr. Lenka Volkova Palatova

Cile piedmétu

Student se orientuje v zakoniku prace, pfifazuje a aplikuje pravni normy na konkrétni ptipad. Umi vyhotovit
pracovni smlouvu a dalsi pisemnosti vyuzivané v pracovnim pravu. Chape moznosti a disledky insolven¢niho
fizeni. Objasni pojmy souvisejici s prdvem autorskym a pravy primyslového vlastnictvi.

Metody vyuky

Ptednaska

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu
Zakonik prace a jeho vyuziti v praxi. Autorsky zakon ve vztahu k profesi absolventa. Pravo primyslového
vlastnictvi, ochranné znamky. Insolvenéni zékon.

Ramcovy rozpis udiva

Zakonik prace

Autorsky zékon

Prava primyslového vlastnictvi, ochranné znamky, Utad primyslového vlastnictvi CR
Insolven¢ni zékon

Forma hodnoceni
e 80 % ucast na pirednaskach
e test z autorského prava a prava primyslového vlastnictvi — 80% tspéSnost
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Studijni literatura a pomucky

HRADIL, Petr. Pravo pro gymndazia, obchodni akademie a stiedni odborné skoly. 1.vyd. Valasské
Klobouky, 2018, 454 s. ISBN 978-80-270-8416-6

MATEJICNY, Tomas. Kolektivni sprava autorskych prav. 1. vyd. Plzen: Ale§ Cenék, s. r. 0.,2014,
128 s. ISBN 978-80-7380-528-9

Srstka, Jifi. Autorské prdvo a prdava souvisejici. 2. vyd. Praha: Leges, 2019, 432 s. ISBN 978-80-7502-
386-5

SIMA, Alexander a Milan SUK. Zdklady prdva pro stiedni a vyssi odborné skoly. 15. vyd. Praha: C.
H. Beck, 2017, 440 s. ISBN 978-80-7400-663-0

Zakon ¢. 121/2000 Sb., zakon o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o
zmené nékterych zakonii

Zadkon ¢. 181/2015 Sb., o kybernetické bezpecnosti

Zakon ¢. 182/2006 Sb., o upadku a zpiisobech jeho reSeni

Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé¢ a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Marketing D126
Nazev pifedmétu anglicky Marketing

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 249 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadieni rozsahu celkem 56 hodin

Forma hodnoceni zkouska

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Ing. Helena Skrlova

Cile piedmétu

Ziskané poznatky vedou k rozvoji schopnosti ekonomického mysleni a pochopeni marketingovych ¢innosti
Vv organizaci. Studenti se seznami S charakteristickymi rysy podnikatelskych koncepci, trznim prostredim.
Nauci se ziskavat, analyzovat a hodnotit poZzadované informace, vymezovat zavéry, efektivné pracovat
s informacemi pii sestaveni marketingového pldnu. Umi popsat jednotlivé nastroje marketingového mixu
a dokazi vysvétlit jejich vyuziti v konkrétnich situacich. DokaZzi kriticky vyhodnotit reklamni sdéleni a dalsi
prostfedky marketingové komunikace.

Metody vyuky

Prednaska, cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu
Predmét poskytuje studentim zaklad marketingového mysleni a poznatky, Ze marketingovy pfistup k fizeni
organizace je nezbytnym piedpokladem UspéSnosti v trZznim prostredi.

Ramcovy rozpis uciva
e Uloha a vyznam marketingu v trzni ekonomice
Marketingové prostiedi
Marketingové fizeni
Informacni zabezpe€eni marketingu
Segmentace trhu
Marketingovy mix
Produkt
e Zivotni cyklus produktu
e Cena
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Distribuce
Marketingova komunikace
Vyuziti marketingu ve sluzbach

vvvvvv

Forma hodnoceni
Zapocet —seminarni prace a jeji prezentace, pisemny test,
Ustni zkouska

Studijni literatura a pomiicky

ZAMAZALOVA, Marcela. Marketing. 2., pieprac. a dopl. vyd. V Praze: C.H. Beck, 2010. Beckovy
ekonomické ucebnice. ISBN 978-80-7400-115-4.

KOUDELKA, Jan. Spotrebitelé a marketing. \V Praze: C.H. Beck, 2018. Beckova edice ekonomie.
ISBN 978-80-7400-693-7.

KARLICEK, Miroslav. Ziklady marketingu. Praha: Grada, 2013. ISBN 978-80-247-4208-3.
KOTLER, Philip; WONG, Veronika; SAUNDERS, John; ARMSTRONG, Gary; Moderni marketing.
Praha: Grada Publishing, a.s. 2007. ISBN 978-80-247-1545-2.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kod predmétu Vyuziti IT pti vedeni dailové evidence D127
Nazev piredmétu anglicky Use of IT in keeping tax records

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, 2. semestr
éizcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 28 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta pfedmét nemé zadné prerekvizity

Vyudujici Ing. Alena Stibirkova

Cile predmétu

Student umi v programu Pohoda (Money) evidovat hospodaiské operace v souvislosti s vedenim danové
evidence. Pouziva jednotlivé moduly programu v souvislosti s dlouhodobym majetkem, finanénim majetkem,
s evidenci a thradou faktur, zpracuje vystupy z oblasti dané z ptidané hodnoty (danové ptiznani, kontrolni
hlaseni), po uzavieni zdanovaciho obdobi zpracuje dafiové ptiznani k dani z piijmu fyzickych osob a piehledy
na zdravotni pojiStovnu a spravu socialniho zabezpeceni.

Metody vyuky

Cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Zamé&fenim predmétu je pouzivani softwaru pro vedeni danové evidence jako ndstroje pro podnikatelskou
evidenci fyzickych osob OSVC véetné zpracovani vystupt pro finanéni uiad, spravu socialniho zabezpeéeni
a zdravotni pojistovnu.

Ramcovy rozpis uciva
e zaloZeni adresare
nastaveni programu
pocatecni stavy majetku a zdroj
evidence ptijmil a vydaji
platce DPH
dlouhodoby majetek
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zasoby

finan¢ni majetek

osobni automobil v podnikani
mzdy a zaméstnanci
cestovni ndhrady

zalohy

e dan¢ a dotace

e [ezervy

ostatni vydaje

uzavieni dafiové evidence
ptiznani k dani z piijma FO
ptehledy SP a ZP OSVC

Forma hodnoceni
Zpracovani souvislého piikladu na dafiovou evidenci na PC v programu Pohoda (Money)

Studijni literatura a pomiicky

e HAKALOVA, Jana, PSENKOVA, Yvetta a KRYSKOVA, Sarka. Daiiovd evidence podnikatelii a
Jjednoduché ucetnictvi neziskovych subjektii. 3. rozSitené vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021. xii,
161 stran. Dané. ISBN 978-80-7676-024-0.

e STOHL, Pavel. Dariova evidence 2021 : prakticky privodce problematikou daiiové evidence pro
podnikatele. 8. aktualizované vydani. Znojmo: Ing. Pavel Stohl, s.r.0., 2021. 166 stran. ISBN 978-80-
88221-48-7.

e HAKALOVA, Jana a PSENKOVA, Yvetta. Daiiovd evidence: teorie a praxe. 2. vydani. Praha:
Wolters Kluwer, 2019. 125 stran. Dané. ISBN 978-80-7598-239-1.

e PELC, Vladimir. Dané z prijmii: zakon s poznamkami a judikaturou. Vydani prvni. V Praze: C.H.
Beck, 2021. xxxvii, 624 stran. ISBN 978-80-7400-833-7.

e Zékon €. 586/1992 Sb. o danich z pfijmi, ve znéni pozdéjSich predpist.

e DRAB, Ondiej. Zikon o danich z prijmii: komentar. Praha: Wolters Kluwer, 2021. Komentéie
(Wolters Kluwer CR). ISBN 978-80-7676-054-7.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Absolventsky seminaf D128
Nazev pifedmétu anglicky Graduate seminar

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, letni obdobi
Rozsah predmétu 0+1 ECTS 4
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 14 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici PaedDr. Bc. Petr Hubacéek, Ph.D.

Cile piedmétu

Zaméfuje se na feSeni konkrétniho zvoleného ekonomického tématu absolventské prace s vyuzitim poznatki
z odborné praxe studenta. Student si vybere urCité téma, které zpracuje po strance teoretick¢é a nasledné
| praktické, kdy vyuziva piedev§im poznatky nabyté praxi. Seznamuje studenty s platnou legislativou
vyuzivanou pii tvorbé absolventské prace. Predmét bude realizovan ve 3. ro¢niku prostiednictvim
individuélnich nebo kolektivnich konzultaci se studenty.

Projevuji se meziptedmétové vztahy s predméty: Ekonomika podniku 1, Ekonomika podniku 2, Management,
Marketing, Bankovnictvi, Pravo, Finan¢ni tcetnictvi 1, Finan¢ni Gi€etnictvi 2, Finance atd.

Metody vyuky
Dovednostn¢ — praktické, uceni v Zivotnich situacich, brainstorming, aktivizujici metody

Anotace predmétu
e Student:
o Vytvaii strukturu absolventské prace po strance formalni i obsahové dle stanovenych podminek.
o Plni pozadavky spojené s grafickou tipravu prace a definované pouzitim vhodné literatury.
o Pii psani absolventské prace uplatiiuje zejména osvojené poznatky:
* o formalni Gprave,
= 0 vztahu teoretické a praktické ¢asti prace,
* 0 cizojazy¢ném shrnuti,
= 0 podminkach obhajoby.
o Seminaf je zamétené na praktické zpracovani absolventské prace.

Ramcovy rozpis udiva
e Uvod do absolventského seminaie
o hlavni népli a zamétenti,
o ucel absolventské prace a jeji pozadavky.
e Druhy absolventskych praci a vybér tématu
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o druhy AP,
o zvoleni tématu AP,
o projekt AP.
e Rozvrzeni a struktura absolventské prace
o rozd¢leni prace do jednotlivych celk,
o tvorba osnovy prace.
e Vyhledani vhodné odborné literatury
o vyhledavani odborné literatury k danému tématu AP,
o prace s odbornym textem.
e Upfiesnéni tématu absolventské prace
o formulace cile, hypotézy, vyzkumného problému,
o zpracovani teoretické Casti prace.
¢ Individualni konzultace v ramci hodin dle tématu AP
o kostra prace,
o pomoc pii skladani a tvorbé ¢asti prace, konzultace s vedoucim prace,
o finalni verze teoretické ¢asti AP.
e Tviirci ptistup pti koncipovani a psani AP
e Finalizace a formalni Gprava absolventské prace
e Pfiprava zavérecné obhajoby
o tvorba prezentace v programu PowerPoint.

Forma a vaha hodnoceni

zapocet — student provadi v pribéhu studia ukoly dle pokyni stanovenych vyucujicim, na zakladé¢ predlozenych
zpracovanych podkladl prace je nasledné ohodnocen. Zapocet je vazany na predloZeni teoretické Casti prace
ve finalni podobé a splnénim povinného poctu konzultaci.

Studijni literatura a pomiicky

e interni pokyn Skoly ke zpracovani absolventské prace.

e (SN 016910 (2014) — Uprava dokumentii zpracovanych textovymi procesory

e Zékon ¢. 121/2000 Sb., zdkon o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pradvem autorskym a o
zméne nekterych zakont (autorsky zakon)

e Norma CSN ISO 690 Bibliografické citace

e Norma CSN ISO 690-2 Bibliografické citace — Elektronické dokumenty

e LISKA, Vaclav. Zpracovani a obhajoba bakalarské a diplomové prace. 2. vyd. Praha: Professional
Publishing, 2010. 93 s. ISBN 978-80-7431-021-8.

e SYNEK, Miloslav, MIKAN, Pavel a VAVROVA, Hana. Jak psat bakaldiské, diplomové, doktorské a
Jjiné pisemné prace. Vyd. 3., preprac. Praha: Oeconomica, 2011. 61, [8] s. ISBN 978-80-245-1819-0.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kod predmétu Odborna anglictina 6 D516
Nazev pifedmétu anglicky Business English 6

Typ predmétu Povinny Obdobi 3. ro¢nik, letni obdobi
E)izcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+3 ECTS 3
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 42 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta D514

Vyuéujici Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. Alzbéta Jurankova

Cile piedmétu

Student dokaZe formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rlizna témata, zvlada gramatické jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitacové anglictiny.

Student vyuziva svych védomosti z odbornych profilovych predméti a umi vysvétlit a definovat zékladni pojmy
Z oblasti bankovnictvi v angli¢tin€. Zna rizné metody plateb jak na domécim, tak zahrani¢nim trhu. Student jsi
jiz osvojil znalost IT problematiky a zvlada popis informacnich technologii.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét je zaméfen na zdokonaleni, rozSifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a fecovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téz kladen dlraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Grovni obecné
a odborné anglictiny. Témata obchodni angliCtiny jsou zaméfena pfedevs§im na bankovnictvi a rizné metody

platby.

Ramcovy rozpis uciva
e Bank documents
Saving accounts — deposit limits, withdrawals, interest rate,
Credit cards, debit cards
Online banking
Computing devices
Videoconferencing
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Forma a vaha hodnoceni

80% ucast na seminafich,

1 pisemny test v pribéhu obdobi: 65% uspésnost,

ustni prezentace 70% probraného uciva ptred ostatnimi studenty

Studijni literatura a pomiicky

e EVANS,VIRGINIA and Jenny Dooley.Career Paths. Finance.Express Publishing, 2020,39+39s.
ISBN 978-1-78908-355-4

e MASCULL, Bill a Joy GODWIN. Business vocabulary in use. Cambridge: Cambridge University
Press, 2004, 133 p. ISBN 0521540704.

e TULLIS,GRAHAM and TONYA TRAPPE. New Insights into Business. Longman.2004,176s. ISBN
058233553-1

e BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech. Pteklad Ivana
Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-25

e EVANS,VIRGINIA and Ken GILMORE,MBA.Career Paths. Banking. Express Publishing,
2011.39+39s. ISBN 978-1-78098-355-4
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziii¢i

Nazev vzdélavaciho programu Podnikéni malé a stiedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani Denni

Nazev a kod predmétu Anglictina pro ekonomy 6 D517
Nazev piredmétu anglicky English for economists 6

Typ predmétu Povinny Obdobi 3. ro¢nik, letni obdobi
éizcs)z;h predmétu (hodin tydné 0+1 ECTS 5
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 14 hodin

Forma hodnoceni Zapocet

Vstupni poZzadavky na studenta D515

Vyucdujici Mgr. Andrea Jezkova, Mgr. AlZbéta Jurankova

Cile predmétu

Student dokaze formulovat své nazory, diskutovat v anglickém jazyce na rtizna témata, zvlada gramaticke jevy
a frazeologické vazby obchodni a pocitacové anglictiny.

Student vyuziva svych védomosti z odbornych profilovych predmétii a umi vysvétlit a definovat zékladni pojmy
Z oblasti bankovnictvi v angli¢tin€. Zna rizné metody plateb jak na domacim, tak zahrani¢nim trhu.

Metody vyuky

Cviceni

Informacéné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Predmét je zaméfen na zdokonaleni, rozsifeni a osvojeni jazykovych prostfedki a fe€ovych dovednosti
anglického jazyka, ziskani slovni zdsoby a terminologie z obchodni angli¢tiny. Je téZ kladen diiraz na schopnost
aplikace nabytych jazykovych znalosti a dovednosti v praxi, dokonalej$i konverzaci na Urovni obecné
a odborné angli¢tiny. Témata bankovni anglictiny jsou soustfedéna na rozbor online bankovnictvi, osobni
udaje, phishing, pristupové kandly, povinnosti bankovniho personalu, popisu jednotlivych transakci.

Ramcovy rozpis uciva
e Access channels
¢ Online banking — electronic statements, bill pay, transfer, security measures
e Office and administrative support
e Phone banker
o Teller
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Forma a vaha hodnoceni

80% ucast na seminafich,

1 pisemny test v pribéhu obdobi: 65% uspésnost,

ustni prezentace z probraného uciva pied ostatnimi studenty

Studijni literatura a pomiicky
e BADDOCK BARRY, Susie Vrobel. Business English.10 000 slovicek v 80 tématech. Pteklad Ivana
Zapletalova. Praha 2009, 238s. ISBN 978-80-247-25
e EVANS,VIRGINIA and Ken GILMORE,MBA.Career Paths. Banking. Express Publishing,
2011.39+39s. ISBN 978-1-78098-355-4
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a sttedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Néazev a kod predmétu Podnikani na internetu D907
Nazev piredmétu anglicky Internet business

Typ predmétu povinné volitelny Obdobi 3. rocnik, letni obdobi
z;izcs)z;h predmétu (hodin tydné 042 ECTS 5
Jiny zpisob vyjadieni rozsahu celkem 28 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni poZadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyucujici Ing. Josef Kriipa

Cile piedmétu

Cilem pfedmétu je seznamit studenty s moznostmi podnikani v prostiedi internetu. Pfedmét se zaméfi na
podminky a poZadavky pro spusténi vlastniho eshopu a na potiebnou legislativu. Studenti budou mit moznost
vyzkouset si spusténi vlastniho eshopu a jeho instalace na vlastnim hostingu. Budou pfedstaveny dalsi zptisoby
podnikani na internetu jako napf. affiliate marketing, investovani v oblasti kryptomén, psani tematickych
¢lanki nebo vlastniho blogu. Cilem pfedmétu je studentim ukazat nové a moderni moznosti, jak vybudovat
vlastni podnikdni v online prostoru, jak spustit svlij internetovy obchod nebo jiné vydélavajici projekt.
Vystupem piedmétu bude vlastni projekt studenta.

Metody vyuky

Cviceni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Vyuka probiha formou ptednasek, které maji charakter vykladu zakladnich principli, metodologie dané
discipliny a problémt. Cviceni jsou zaméfeny na praktické osvojeni si probrané latky a aplikace teoretickych
poznatkli do praxe, instalace vlastniho eshopu. Studenti budou schopni pouzivat affilite marketingu,
optimalizovat své webové stranky a psat na né tematické Clanky.

Ramcovy rozpis uciva
e Pozadavky na feSeni eshopu, instalace na web.
e Legislativni pozadavky pro podnikani na internetu.
e Socialni sité¢ a propagace webu.
o Affiliate marketing.
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Obchodovani s kryptoménami.

Vytvoteni vlastniho blogu.

Psani tematickych ¢lankli na webové stranky.
Sledovani navstévnosti webu, vyhodnoceni statistik.

Forma a vaha hodnoceni
aktivni ucast na cvicenich, vypracovani konkrétniho projektu eshopu a podptirného blogu.

Studijni literatura a pomiucky

CAJKOVA, Hanka. Tvorba vydélavajiciho webu: krok za krokem. [Bratislava]: Dognet, 2021. ISBN
9788089969159.

JANSA, Lukas, Petr OTEVREL, Jiti CERMAK, Petr MALIS, Petr HOSTAS, Michal MATEJKA a
Jan MATEJKA. Internetové pravo. Brno: Computer Press, 2016. ISBN 978-80-251-4664-4.
JANOUCH, Viktor. Internetovy marketing. 3. aktualizované vydani. Brno: Computer Press, 2020.
ISBN 978-80-251-5016-0.

MIKULASKOVA, Petra a Mirek SEDLAK. Jak vytvorit iispésny a vydélecny internetovy obchod.
Brno: Computer Press, 2015. ISBN 978-80-251-4383-4.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a stfedni firmy

Kod oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Nazev a kéd predmétu Zdravotni a socialni pojisténi v CR D908
Nazev pifedmétu anglicky Health and social insurance in the Czech Republic

Typ predmétu povinny Obdobi 3. ro¢nik, zimni obdobi
E:)(lzcs)a)lh predmétu (hodin tydné 240 ECTS 5
Jiny zpusob vyjadreni rozsahu celkem 28 hodin

Forma hodnoceni zapocet

Vstupni pozadavky na studenta predmét nema zadné prerekvizity

Vyuéujici Mgr. Lenka Volkova Palatova

Cile piedmétu

Student rozumi systému socialniho zabezpe&eni a zdravotniho pojisténi v CR. Rozliuje jednotlivé formy
nahrad plynouci v ptipad¢€ nemoci, rodiCovstvi a matefstvi. Umi vypocitat vysi zdravotniho a socialniho
pojisténi u zaméstnancil, zaméstnavatelit a OSVC. Vyplni piehled p¥ijmii a vydajii pro zdravotni pojistovnu

a spravu socialniho zabezpeceni. Rozlisuje specifické situace v souvislosti s podnikanim v ptipadé nemoci,
soub&hu ¢innosti aj. Orientuje se v ramci webovych stranek piislusnych instituci, rozliSuje vyznam zakladnich
tiskopist, jejich e-Podéani a nutnost datové schranky.

Metody vyuky

Prednaska, cviCeni

Informacné receptivni metoda, reproduktivni metoda, metoda problémového vykladu, induktivni a deduktivni
metody, diskusni metody, skupinova vyuka, inscena¢ni metody.

Anotace predmétu

Pfedmét seznamuje studenty s fungovanim systému socidlniho zabezpeéeni a zdravotniho pojisténi v CR.
Zaméiuje se na kategorii zaméstnancti, zaméstnavateliia OSVC. Poskytuje informace o jednotlivych nahradach
Vv ptipad¢ nemoci, matetstvi a rodicovstvi z hlediska jejich vypoctu a vyse. Nedilnou soucésti jsou informace
o diichodovém pojisténi. U OSVC je vysvétlen soubéh zaméstnani, specifika uréitych kategorii
a povinnosti vzhledem ke zdravotni pojistovné a sprave socialniho zabezpec€eni pii podavani prehledu piijmui
a vydaju v souvislosti s podnikanim.

Ramcovy rozpis udiva
— Systém prava socialniho zabezpeceni, vefejné zdravotni pojisténi, socialni pojiSténi, statni socidlni
podpora, socidlni pomoc.
— Systém socialniho pojisténi v CR, nemocenské pojisténi, davky v nemoci, mateistvi a rodiovstvi,
vypocet, posuzovani zdravotniho stavu, rezim docCasné praceneschopného pojisténce, dichodové
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pojisténi, starobni diichod, invalidni dichod, informativni list dichodového zabezpeceni, podéani zadosti
o dichod.

Systém zdravotniho pojisténi v CR, pojisténci, platci, zdravotni pojistovny, zdravotnické zafizeni.
Poplatnici a platci socidlniho a zdravotniho pojisténi, sazby, zalohy, platby pojistného, penale.
Zaméstnanci, pfijmy ze zavislé Cinnosti z pohledu socidlniho a zdravotniho pojiSténi, minimalni
a maximalni vymétovaci zaklad.

Osoby samostatné vydélecné ¢inné, vymétfovaci zaklad, minimalni a maximalni vyméfovaci zaklad,
platby pojistného.

OSVC a t¢ast na nemocenském a diichodovém pojisténi, platby pojistného.

Dalsi platci pojisténi na vefejné zdravotni pojisténi, osoby, za které je platcem pojistného stat, osoby
bez zdanitelnych piijmu.

Soubé¢h tcasti na socialnim pojisténi, zaméstnanec a statni pojisténec, osoba samostatné vydéle¢né ¢inna
a statni pojisténec, zaméstnanec s vice zaméstnavateli, zaméstnanec a OSVC, hlavni ¢innost a vedlejsi
¢innost.

Nizké p¥ijmy, diichodci, studenti, OSVC a diichod.

Pichled piijmi a vydaji OSVC, e-Podani, datové schranky a tiskopisy.

Forma a vaha hodnoceni
Zapocet max. 40 bodu (dva testy v prub&hu obdobi), aktivni Gi¢ast na cvi¢enich — min. 80 %
Zkouska max. 60 boda

Studijni literatura a pomiicky

CERVINKA, Tomés. Zdravotni pojisténi zaméstnavatelii, zaméstnancii a OSVC. 11. aktualizované
vyd. Olomouc: Anag, 2022. 176 s. ISBN 978-80-7554-360-8.

KOLDINSKA, Kristina a Petr TROSTER. Prdvo socidlniho zabezpeceni. 7. vyd. Praha: C. H. Beck,
2018. 320 s. ISBN 978-80-7400-692-0.

KUKALOVA, Gabriela a Lukas, MORAVEC. Systém socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojistént
v CR. 5. vyd. Praha: Cesk4 zemédélska univerzita, 2021. ISBN 978-80-213-3138-9.

VANCUROVA, Alena a Barbora SLINTAKOVA. Daiiovy systém CR cvicebnice. Praha: Wolters
Kluwer, 2021. 76 s. ISBN 978-80-7676-169-8.

VANCUROVA, Alena a Hana ZIDKOVA. Dariovy systém CR 2022. Praha: Wolters Kluwer, 2022,
ISBN 978-80-7676-362-3.
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D - Personalni zabezpeceni vzdélavaciho programu - souhrnné udaje

Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valagské Mezifi¢i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéani mal¢ a stiedni firmy

Forma vzdélavani denni
celkem prepoc. internich internich externich externich interni
fyz. osob osob fyz. osob prepoé fyz. osob prepoc. PhD.
Skola celkem 36 34,048 36 34,048 1
z toho stfedni §kola 33,144 33,144 0,286
0,904 0,904 0,714

vyssi odborna Skola

jina soucast Skoly**

Predkladany vzdélavaci program

Poznamka
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Ea - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS

Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Vit Hanak Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1977 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU* Do kdy | neurcita
D401 1

Prednasky v predmétech pocet hodin
D402 2
D201 4
D401 2

Cviceni v predmétech pocet hodin
D202 4
D402 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Ostravska univerzita v Ostrave

Ziskany titul: Mgr.

Fakulta: Ptirodovédecka

Obor: Ugitelstvi pro SS — matematiky a informatiky

Udaje o praxi od VS:
11.08. 2000 — 31. 7. 2003  Masarykovo gymnazium Vsetin
01. 08. 2003 — dosud Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezitici

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviiréi ¢innosti za poslednich 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Zhotovitel projektu ¢islo CZ.1.07/1.5.00/34.0492 — Blended learning a jeho vyuziti na stéedni $kole. Cislo
a nazev klicové aktivity: IV/2 - Inovace a zkvalitnéni vyuky smétujici k rozvoji odbornych kompetenci.
Tematicka oblast: Informacni systémy

Zahrani¢ni staze:

Francie, Rennes — Lyceum St. Martin, ¢islo projektu CZ.1.07/1.1.00/56.1367 - Ucitelé a jazykové
kompetence, sablona ¢. 3 Stinovani (shadowing) pro pedagogy cizich jazykl, matematiky, pfirodovédnych a
technickych predmét v zahrani¢i.

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

2013 Konference uéitelt matematiky SS, DVPP Pardubice

Profesionalni komunikace, DVPP Valasské Mezifici
2014 Celostatni setkani ucitelt matematiky SS —, Jak u¢it matematiku na SS, DVPP Pardubice.
2017 Celostatni setkani uciteli matematiky SS —, Jak u¢it matematiku na SS*, DVPP Pardubice.
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2018 Celostatni setkani ucitelt matematiky SS —,,Jak uéit matematiku na SS“, DVPP Pardubice.
2019 Celostatni setkani uciteli matematiky S§ —,,Jak uéit matematiku na S§“, DVPP Pardubice.
2021 Celostatni setkani ucitell matematiky SS — ,,Jak ucit matematiku na SS*, DVPP Pardubice.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Andrea Hlavata Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1979 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D401 1

Piednasky v predmétech pocet hodin
D402 2
D401 2
D402 1

Cviceni v predmétech pocet hodin
D201 4
D202 4

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Masarykova univerzita Brno, Fakulta informatiky

Obor: Ucitelstvi matematiky a vypocetni techniky pro stfedni Skoly

Vysoka §kola banska — Technickd univerzita Ostrava, Ekonomicka fakulta

Obor: Specializa¢ni studium pisemné a elektronické komunikace a sekretaiskych praci

Udaje o praxi od VS:

2005 — soucasnost — Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifici

ucitelka matematiky, vypocetni techniky, pisemné a elektronické komunikace a sekretaiské prace
9/2006 — 1/2009 Vedouci komise IT

9/2012 — 8/2015 Metodik komise IT

9/2012 — 8/2016 Trtidni uditel

9/2015 Zastupce teditele

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
e Sablony I, Sablony II
e Narodni plan obnovy — doucovani

Zahranicni staze:

2015 — ADC Collage, Harrow, Middlesex, England — Certificate of Attainment
2016 — Italie — Universita degli Studi di Foggia

2016 — Romania — UNIVERSITY STEFAN CEL MARE SUCEAVA

Language — Intersive General English

2017 — Atlantic Language Dublin, Language School for the Teaching of Englich as a Foreing

e 2018 — Bohemia EU planners, Brussels, Belgium — Certificate successful completion of a training

placement in Brussels
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e 2019 - Portugalsko — UNIVERSIDADE DOS ACORES, PONTA DELGADA S MIGUEL ACORES
e 2019 — Polsko — Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa we Wloclawku

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
e Odborna Skoleni v oblasti matematické gramotnosti — vyuziti digitalnich technologii v matematice,
program GeoGebra
e 2022 — Kiaora — Anglicky jazyk k pfiblizeni jazykové urovni B1
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Petr Hubacek Tituly |PaedDr. Bc. Ph.D.

Rok narozeni 1962 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita

Pirednasky v piredmétech D203 pocet hodin 2
D201 4
D202 4
D801 2T

Cviceni v predmétech pocet hodin
D802 2T
D803 2T
D128 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Pedagogicka fakulta v Ostravé- ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich pfedméth fyzika — zaklady techniky —
PaedDr.

Univerzita Palackého Olomouc, ptirodovédna fakulta - ucitelstvi pfedmétu vypocetni technika

Univerzita Palackého Olomouc, filozoficka fakulta - Andragogika v profilaci na personalni management — Bc.
Univerzita Palackého Olomouc, pedagogicka fakulta — Pedagogika — Ph.D.

Udaje o praxi od VS:

1986 — 1988 — u¢itel ZS Kosmonautti Ostrava
1988 — 1993 — Ostravska univerzita, katedry fyziky
1998 — dosud — externi vyuéujici VSB-TU

1993 — dosud — ucitel OA a VOS Valasské Mezifici
2006 — dosud — vedouci VOS
2013 — 2015 — zastupce feditele OA a VOS Valagské Mezifici

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

e tvorba digitalnich uc¢ebnich material v oblasti IT

e VIiv Cinnosti tutora na pribéh e-learningového kurzu — disertacni prace 2013

e HUBACEK, P. Participace tutora na optimalizaci vyukové trajektorie e-learnigového kurzu s ohledem
na timing jeho finalizace. In Aktualni problémy pedagogiky ve vyzkumech studentti doktorskych
studijnich programil. Sbornik ptispévkt z VII. ro¢niku studentské védecké konference. Olomouc:
Univerzita Palackého Olomouc. 1. vydani. Olomouc, 2010. ISBN 978-80-244-2593-1.

e HUBACEK, P. Teaching Trajectory in an E-learning Course. In Monografie z mezinarodni
konference Trendy ve vzdélavani 2010. Olomouc: Univerzita Palackého Olomouc. 1. vydani.
Pedagogicka fakulta UP Olomouc, 2010. ISBN 978-80-87244-09-0.

e HUBACEK, P. Blended Learning. In Aktualni problémy pedagogiky ve vyzkumech studenti
doktorskych studijnich programti. Sbornik ptispévkill z VI. rocniku studentské védecké konference.
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Olomouc: Univerzita Palackého Olomouc. 1. vydani. VOTOBIA, Olomouc, 2009. ISBN 978-80-
7220-315-4.

HUBACEK, P. Motivaéni intervence tutora e-learningového kurzu. In Informaéni technologie pro
praxi 2010. Sbornik piispevkil z 13. ro¢niku konference Informacni technologie pro praxi 2010.
Ostrava: Vysoka $kola bafiska — Technicka univerzita Ostrava. 1. vydani. Ekonomicka fakulta VSB —
TU, Ostrava, 2010. ISBN 978-80-248-2300-3.

HUBACEK, P. Kreditni systém a jeho implementace na vy$si odborné skole. In Sbornik ptispévki z
mezinarodni védecké konference Postaveni vy$sich odbornych Skol ekonomického zaméteni v
terciarnim vzdelavani. Praha: Vysoka Skola ekonomicka. 1. vydani. Vysoka Skola ekonomicka, Praha,
2011.

HUBACEK, P. Blended learning na vy$si odborné §kole jako p¥iprava na distanéni vysokoskolské
studium. In Sbornik piispévkll z mezinarodni védecké konference Postaveni vysSich odbornych skol
ekonomického zaméteni v terciarnim vzdélavani. Praha: Vysoka Skola ekonomicka. 1. vydani. Vysoka
Skola ekonomicka, Praha, 2011.

HUBACEK, P. Genderové aspekty motivaéni &innosti tutora e-learningového kurzu. In Aktualni
problémy pedagogiky ve vyzkumech student doktorskych studijnich programi. Sbornik ptispévki z
VIII. ro¢niku studentské védecké konference. Olomouc: Univerzita Palackého Olomouc. 1. vydani.
Olomouc, 2011.

HUBACEK, P. Excel 2003 pro $koly — tak trochu jiny pohled na tuto uéebnici. [online]. Dostupné z
WWW: <http://www.rvp.cz/>. ISSN: 1802-4785. Recenze ucebnice Navratil, P. Microsoft Excel 2003
pro Skoly. 2. vyd. Kralice na Hané: Computer Media, 2006. 128 s. ISBN 80-86686-62-0.

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

vykonny manaZzer projektu Investice do rozvoje vzdélavani — 2012-2015

Skolitel v oblasti IT

lektor a autor e-learningovych kurzi (Finanéni gramotnost na zakladnich a stfednich Skolach, FAMA)
ptiprava a tutoring v e-learningovém kurzu pro ekonomy piispévkovych organizaci v ramci projektu
krajského tfadu Moravskoslezského kraje Facility management v praxi organizace

manazer a lektor v projektu Rozvoj profesnich a osobnostnich kompetenci pracovnikl skol a
Skolskych zatizeni

tvarce testovych tloh v projektu Gepard — online testovani informacni gramotnosti

lektor IT s celorepublikovou ptisobnosti

Zahranicni staze:

Staz v Némecku, Mittweida, 2009 (pfedndskova Cinnost)

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Implementing a Microsoft SQL Server 2005 Database. Praha 2007

M-learning — vyuziti mobilnich technologii ve vyuce. Praha 2011.

Codexis — skoleni pravniho informac¢niho systému. Brno 2012

Zabezpecenti sité. Microsoft Partners in Learning. RoZznov pod Radhos§tém 2012

Zéklady pocitacovych siti. Microsoft Partners in Learning. Roznov pod Radho§tém 2012
Zaklady Active Directory. Microsoft Partners in Learning. RoZznov pod Radho§tém 2012
Sitové sluzby. Microsoft Partners in Learning. RoZznov pod Radho$tém 2012

Reseni nefesitelného — kouding, odborné $koleni, 2013

M-learning — 2013

Rizika internetové komunikace. UP Olomouc 2015

WordPress kurz — webové stranky za jeden den. Ostrava 2017
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HTML5 a CSS3. Brno 2017

Prace ucitele s dokumenty Google. Ostrava 2019.

MS Project 2016 (2013) — zakladni kurz. Brno 2021
Microsoft Excel — kurz programovani ve VBA 1. Brno 2021
Microsoft Excel — kurz programovani ve VBA II. Brno 2021
MS Excel 2016 (2013) pro experty. Brno 2021

e Moderni HTML 5 — jazyk webovych stranek. Brno 2021

e MS Access 2016 (2013) — kurz pro pokrocilé. Brno 2022
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Andrea Jezkova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1976 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D501 3
D502 1
D504 3
D505 1
D507 3
D508 1
D510 2

Cviceni v predmétech pocet hodin
D511 3
D512 1
D514 3
D515 1
D516 3
D517 1
D906 0

Nejvyssi dosazené vzdélani:
FF UP Olomouc, anglicka a francouzska filologie

Udaje o praxi od VS:
SOS Novy Ji¢in 2001-2002
OA a VOS Valagské Meziii¢i 2002 - doposud

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviiréi ¢innosti za poslednich 5 let:
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w7 we

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvarci ¢innost:
e Mondialogo
e Unesco — This is our Time project
e Pravidelna dast v programu Erasmus+, pfednasky na zahrani¢nich vysokych §kolach a VOS

Zahranicni staze:

2019 Turecko - Pamukkale University, Denizli
2018 Italie - Universita degli Studi di Foggia
2017 Turecko - Pamukkale University, Denizli
2012 Turecko - Kafkas University, Kars

2011 Turecko - Atatiirk Universitesi, Erzurum
2009 Lotyssko- Rezeknes Augstskola, Rezeknes

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Kazdoro¢ni tcast na Cambridge seminafich a webinafich.

Kazdoro¢ni Gcast na Oxford seminafich a webinafich.

Ucast na seminafich a webinafich CLE international.

Moderni vzdélavaci metody.

Internet, databaze a studijni rozborova ¢innost pro podporu informacni spole¢nosti.
Ptiprava multimedialnich prezentaci v ramci e-marketingu skoly.
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Nazev Skoly

vvvvv

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikani malé¢ a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Jaroslav Jiricek Tituly | Ing.

Rok narozeni 1970 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurcita
D104 2
D112 2
D116 2

Prednasky v predmétech pocet hodin
D117 2
D123 2
D124 2
D104 1

Cviceni v predmétech D116 potet hodin 1
D122 2
D123 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:

VSB Ostrava, Ekonomicka fakulta, obor Nérodohospodaftstvi, 1994

UP Olomouc, 2004, Doplitujici pedagogické studium pro absolventy vysokych skol

Udaje o praxi od VS:

25.8. 1994 OA a VOS Valasské Mezifici

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviiréi ¢innosti za poslednich 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Zahraniéni staze:

Finsko - Turku Polytechnic, Degree Programme in Business and Administration, 2004 Loimaa
Polsko - Higher Vocational State School in Wloclawek, 2018 Wloclawek
Italie - Universita degli Studi di Foggia, 2019 Vieste

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Irena Kadlova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1971 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurcita

Pirednasky v piredmétech D905 pocet hodin 1
D503 2
D506 2
D509 2

Cviceni v predmétech pocet hodin
D513 2
D904 2
D905 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Filozoficka fakulta Univerzita Ostrava, 1990-1994

Masarykova Univerzita Brno 2004/05 — Program celoZivotniho vzdélavani k rozsifeni ucitelské kvalifikace
»Neémecky jazyk a literatura pro SS*

Udaje o praxi od VS: 5
Od r. 1994 zaméstnan na OA a VOS ve Vala$ském Meziti¢i — dosud

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tviir¢i ¢innost:

2007-2010, prace pro HYL s. r. 0., cyklus seminafti pro ucitele na téma: Némcina a internet, Obchodni
korespondence v NJ

Zahranicni staze:
listopad 2015, 14denni staz v Berlin¢ — Forbildungskurs fiir Deutschlehrer, 20 vyucovacich hodin C1, Did
deutsch-institut Berlin
Utast na mezinarodnim tydnu:
Kvéten 2019 — Portugalsko, Polytechnic Institute of Braganca, t¢éma piednasky Communication skills
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Duben 2016 — Turecko, Pamukkale University, téma piednasky: Czech Republic, Communication
skills
Tydenni vyukové staze:
Polsko - Higher Vocational State School in Wloclawek, vyuka némeckého jazyka
Lotyssko - Rézeknes Augstskola, vyuka némeckého jazyka
Mittweida — Hochschule Mittweida, vyuka némeckého jazyka studentti Erasmus
Tydenni studijni staz, biezen 2018, Galway Irsko

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
fijen 2021 ,,Mluvim, tedy jsem* — prezenta¢ni dovednosti, olchavova.cz
unor 2021 ,,Vyuziti ICT ve vyuce®, olchavova.cz
zari 2020 ,,Excel nekouse®, olchavova.cz
fijen 2020 ,,Pocitacova gramotnost, olchavova.cz
biezen 2019 ,,Inspiromat pro angli¢tinare”, NIDV Zlin
bfezen 2019 ,,Internet ve vyuce anglictiny I1*, Descartes, v.0.s.
leden 2019 ,,Prace s zakem SS s problémovym chovanim*, LANGMaster.com s.r.0.
kvéten 2018 ,,Asertivni komunikacni techniky pro pedagogy*, olchavova.cz
listopad 2018 ,,Improvizace ve $kole, Descartes, v.o0.s.
unor 2018 ,,Jak na inkluzi prostfednictvim diferenciace a individualizace vyuky*, kvalitaskoly.cz
biezen 2017 ,,Hry a kreativni u¢eni ve vyuce NJ, Descartes, v.0.s.
prosinec 2016 ,,Stres v pedagogické praxi, kvalitaskoly.cz
listopad 2015 ,,Rizika internetové komunikace*, Univerzita Palackého v Olomouci
listopad 2012 ,,Zaklady efektivni komunikace®, Mgr. Jana Spulifova
listopad 2011 ,,Konflikt a jeho fedeni v pedagogické praxi®, Mgr. Jana Spulifova
listopad 2010 ,,Profesionalni komunikace*, Mgr. Jana Spulifovéa

listopad 2009 ,,Skola — pracovni tym*, Mgr. Jana Spulifova
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Ivo Kolacek Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1965 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurcita

Prednasky v predmétech pocet hodin
D503 2
D506 2
D509 2

Cviceni v predmétech D513 pocet hodin 2
D601 2
D602 2
D904 2

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého Olomouc

Udaje o praxi od VS:

1992 — 1994 OPF Karvina
1994 — 1997 Fa. ACON
od roku 1997 zamé&stnan na OA a VOS Vala3ské Mezifici

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahraniéni staze:

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Melanie Kratinova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1967 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita

Prednasky v predmétech D302 pocet hodin 1
D301 3
D601 2

Cviceni v predmétech pocet hodin
D302 2
D602 2

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Ostravska univerzita, Pedagogicka fakulta, obor Ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predméti,
aprobace T¢lesna vychova — Zemépis

PEK

Specializa¢ni studium v oboru pisemna a elektronicka komunikace a sekretarské prace v systému dalsiho

vzdélavani pedagogickych pracovniki

Udaje o praxi od VS:
0Od 25. 8. 1992 Stfedni zemédélska Skola Valasské Mezifici
0d 25. 8. 1998 OA a VOS Valasské Mezifici

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahrani¢ni staze:
Erasmus week Braganca, Portugal (kvéten 2019)
Erasmus+ Public Speaking staff training mobility — Atlantic Language Galway (biezen 2018)

4

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Prace s zdkem SS s problémovym chovanim

Prace pedagoga s heterogenni skupinou zaka

Jak na inkluzi prostfednictvim diferenciace a individualizace vyuky

Stres v pedagogické praxi
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Profesionalni komunikace

Zaklady efektivni komunikace

Rizika internetové komunikace

Konflikt a jeho feSeni v pedagogické praxi
Agresivni zak

Klima tfidy a skoly

Vzdélavaci program a klicové kompetence ucitele
Asertivni komunikace v prostiedi Skoly
Absolvovani testu Z (zakladni ICT znalosti)
Skolsky management

Nové pohledy na vztahy mezi ucitelem a zaky a jejich reflexe vzhledem ke specifikiim véku v jednotlivych
ro¢nicich

Osobnostné socialni rozvoj pedagogti
Profesionalni komunikace

Bréna jazyki — jazykovy kurz anglického jazyka
Kurz vedeni ucetnictvi pro zacate¢niky
Instruktor Skolniho lyZovani

Rekvalifika¢ni kurz Instruktor aerobiku 2. tfidy
Rekvalifikaéni kurz Instruktor aerobiku 1. tfidy
Skoleni cviciteld

Skoleni zaklady jogy a jeji modifikace

Kurz Instruktor pilates

Zatindme s basketbalem — seminaf
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Josef Kriipa Tituly | Ing.

Rok narozeni 1979 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D203 2
D204 1

Prednasky v predmétech pocet hodin
D902 2
D903 1
D204 1

Cviceni v predmétech D903 pocet hodin 2
D907 2

Nejvyssi dosazené vzdélani:
UTB ve Zling, Fakulta aplikované informatiky — Informacni technologie (rok ukonceni 2007)
UTB ve Zling, Fakulta humanitnich studii — Uc¢itelstvi odbornych predméta pro SS (rok ukonceni 2016)

Udaje o praxi od VS:

2007 — 2009 — programator webovych aplikaci
2009 — 2014 — lektor pocitacovych kurzii
2014 — dosud — OA a VOS Valagské Mezifici

Piehled o publikaéni a dalSi tvaréi ¢innosti za poslednich 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tviir¢i ¢innost:

Zahranicni staze: duben 2015 — Turku University of Applied Sciences — Finsko

listopad 2016 — Vilnius — tydenni staz, stinovani ve vyuce na stiedni §kole — Litva

Ucast na projektech Erasmus+ v Londyn& a Dublinu jako doprovodné osoba a koordinator projektu.
Ucast na konferencich, odbornych Skolenich apod.:
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici
Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy
Forma vzdélavani denni
Jméno a prijmeni Ales§ Kubicek Tituly | Magr.
Rok narozeni 1956 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D401 1
Piednasky v predmétech pocet hodin
D402 2
D401 2
Cviceni v predmétech pocet hodin
D402 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
UP Olomouc, fakulta pedagogicka, 1983, ucitelstvi v§eobecné vzdélavacich predméti matematika — zéklady
techniky

UP Olomouc, fakulta ptirodovédecka, 1998, rozsifujici studium — ucitelstvi vypocetni techniky pro stfedni
Skoly

Udaje o praxi od VS: 5
04/2005 — dosud feditel Obchodni akademie a VOS Vala$ské Mezifi¢i
09/1985 — 03/2005  ugitel Obchodni akademie a VOS Valagské Mezifi¢i

09/1983 —08/1985  ucitel ZOU Kel¢

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tviiréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tviir¢i ¢innost:

Zahranicni staze:

2019, University of the Azores, Portugalsko

2017, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa, Wioctawek, Polsko
2016, Pamukkale University, Denizli, Turecko

2015, Vistula University Varsava, Polsko

2014, Kafkas University Kars, Turecko

2013, GEA College, Lublan, Slovinsko

2012, Universita degli studi di Foggia, Italie

2011, University of applied sciences, Turku, Finsko

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici
Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy
Forma vzdélavani denni
Jméno a prijmeni Viaclav Majkus Tituly | Ing.
Rok narozeni 1958 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurcita
D203 2
Piednasky v predmétech pocet hodin
D204 1
Cviceni v predmétech D204 pocet hodin 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Vysokoskolské VUT Brno Technicka kybernetika (1977-1982)

Udaje o praxi od VS:

Technik TOS Olomouc 1982-1985

Technik Tesla Roznov pod Radhostém 1985-1992

OSVC 1993-1998

SPSE Frenstat pod Radhostém 1998-2008 — ugitel odbornych predméti
OA a VOS Valasské Meziti¢i 2008-2016 — uéitel odbornych predméti

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tviiréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Zahraniéni staze:

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Pravidelna ucast Letni Skola uitelti informatiky Lipnice nad Sdzavou (2009, 2014)
Skoleni JSF, Brno 2012

Letni Skola modernich ucitelit Microsoft 2015

Skoleni Excel pro pokroéilé 2019

Skoleni JavaScript 2020

Skoleni HTML a CSS 2020

Staz v programatorské firmé Deza-Data 2021

Skoleni programovani mobilnich aplikaci Android 2021
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Lenka Volkova Palatova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1975 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurcita
D118 2
D125 2

Prednasky v predmétech pocet hodin
D901 2
D908 2

Cviceni v predmétech pocet hodin

Nejvyssi dosazené vzdélani:

FF OU, magistersky studijni program N6731 Socialni politika a socidlni prace, obor Socidlni prace

s poradenskym zamétenim, 2003 — 2006 (Mgr.)

PdF OU, Centrum dalSiho vzdélavani - Osvédceni o absolvovani programu dalSiho vzdélavani
,»vysokoskolska pedagogika a vzdélavaci technologie pro zacinajici pedagogické akademické pracovniky a
externi spolupracovniky vysokych skol*“ z 10. 2. 2007

Udaje o praxi od VS:

od 27. 8. 2007 dosud Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifici
2007- 2010 Externi vyucujici PAF OU — pfedmét Socialni a pedagogicka prace s bezdomovci
2010-2012 externi zaméstnanec Univerzita Karlova Praha

Piehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich 5 let:
spoluautorka kapitoly Vybrané pravni aspekty psychiatrie, Orel, M. a kol. Psychopatologie. Grada, 2020.

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Zahranicni staze:
5th edition of the Erasmus Staff Week, Vieste (24-29 June 2019)

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Skoleni — novela $kolského zakona — 11. 12, 2013
Konflikt a jeho feseni v pedagogické praxi — 11. 11. 2011
Zaklady efektivni komunikace — 28. 11 2012

178




Ea - Personalni zabezpeceni - interni - v pracovnim poméru s ivazkem na VOS

Profesionéalni komunikace — 19. 12. 2013

Zakladni norma zdravotnickych znalosti pro pedagogické pracovniky — 23. - 24. 10. 2014
Rizika internetové komunikace — 27. 11. 2015

Stres v pedagogické praxi — 7. 12. 2016

Jak na inkluzi prostfednictvim diferenciace a individualizace vyuky — 1. 2. 2018

Prace pedagoga s heterogenni skupinou zakt — 6. 11. 2018

Prace s zakem SS s problémovym chovanim — 31. 1. 2019

Osobnostn¢ socidlni rozvoj pedagogti — 2. — 3. 2. 2021

Problémové a zatézové situace v pedagogické praxi — 31. 8. 2021
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Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valagské Mezifi¢i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéni malé a stiedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Eva Pavelkova Tituly | Ing.

Rok narozeni 1963 Rozsah pr. vztahu na VOS PPU Do kdy | neurcita
D101 2
D103 2
D105 2
D107 2

Prednasky v predmétech D110 pocet hodin 2
D113 2
D119 2
D121 2
D701
D101 2
D103 2

Cviceni v predmétech D105 pocet hodin 2
D110 2
D119 2

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Vysoka Skola banské v Ostravé — fakulta ekonomickd — ekonomika primyslu — 9. 7. 1985
Vysoka skola ekonomicka v Praze — fakulta narodohospodaiska — DPS — ucitelstvi odbornych predmétt

ekonomickych — 9. 11. 1990

Udaje o praxi od VS:

Od roku 1985 odborny uéitel Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifiéi

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
Prvni rok podnikatele — projekt ESF
Testovani studentli — projekt s Obchodni akademii Brno

Zahraniéni staze:

Italie - Universita degli Studi di Foggia, Turecko - Pamukkale University, Denizli
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Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Kurzy celozivotniho vzdélavani uciteld,

Kazdoro¢né — skoleni k noveldm danovych zakond,
Moderni vzdélavaci metody,

Rizika internetové komunikace,

Konflikt a jeho feseni v pedagogické praxi.
Kazdoro¢né — Skoleni k novele zakona o Ucetnictvi,
Didaktika psychologie — od cile vyuky k jeho realizaci.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici
Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy
Forma vzdélavani denni
Jméno a prijmeni Tomas Perutka Tituly | Mgr.
Rok narozeni 1970 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
Prednasky v predmétech pocet hodin
D601 2
Cviceni v predmétech pocet hodin
D602 2

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Ostravska univerzita, Pedagogicka fakulta, obor Ucitelstvi v§eobecné vzdélavacich predméti,
aprobace T¢€lesna vychova — Zemépis

Udaje o praxi od VS:
0d 25.8.1994 OA a VOS Valasské Mezifici

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tviir¢i ¢innost:

Zahranicni staze:
e 16.-20.9.2019 Brusel, Lutych
e 74112011 Rezekne

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Prace s zakem SS s problémovym chovanim

Prace pedagoga s heterogenni skupinou zakt

Jak na inkluzi prostfednictvim diferenciace a individualizace vyuky
Stres v pedagogické praxi

Profesionalni komunikace

Zaklady efektivni komunikace

Konflikt a jeho feSeni v pedagogické praxi

Agresivni Zak

Klima tfidy a Skoly

Vzdélavaci program a klicové kompetence ucitele
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Asertivni komunikace v prostiedi Skoly

Instruktor skolniho snowboardingu
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici
Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy
Forma vzdélavani denni
Jméno a prijmeni Jiti Romanek Tituly |Ing., Bc.
Rok narozeni 1976 Rozsah pr. vztahu na VOS PPU Do kdy | neurcita
D204 1
Piednasky v predmétech pocet hodin
D903 1
D204 1
Cviceni v predmétech pocet hodin
D903 2

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
VSB-TU Ostrava, fakulta ekonomicka, 2001, Marketing a obchod
UTB Zlin, fakulta humanitnich studii, 2007, Specializace v pedagogice

Udaje o praxi od VS:

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
Pravidelna ucast v programu Erasmus+, pfednaSky na zahrani¢nich vysokych skolach a VOS, jazykoveé kurzy

Zahranicni staze:

2019 [Italie - Universita degli Studi di Foggia

2016 Irsko, Dublin — jazykovy kurz na Atlantic Language School

2015 Rakousko, Zell am See — Bundeshandelsakademie und Bundeshandelsschule
2015 Ttalie - Universita degli Studi di Foggia

2013 Rumunsko - Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

2013 Turecko - Pamukkale University, Denizli

2010 Turecko - Atatiirk Universitesi, Erzurum

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

2022 Adobe Photoshop — pokro¢ilé techniky

2022 Adobe Acrobat — PDF dokumenty v kancelatské praxi
2021 Adobe InDesign

2021 Adobe Illustrator

2021 Portrétni fotografie v pfirozeném svétle

2019 MS Excel — kurz pro pokrocilé

2018 Jazykovy kurz anglictiny pro pokrocilé, vyklad u¢iva a komunikace v anglicting
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2018 Interaktivni web s pomoci JavaScriptu
2017 Programovani PHP

2016 HTMLS5 a CSS3

2016 Blender 3D

2016 Tvorba www stranek v jazyce HTML
2015 Rizika internetové komunikace

2013 Profesiondlni komunikace

2012 Zaklady efektivni komunikace
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Alena Sedlackova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1979 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D501 3
D502 1
D504 3
D505 1
D507 3
D508 1

Cviceni v predmétech D510 pocet hodin 2
D511 3
D512 1
D514 3
D515 1
D516 3
D517 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Slezska univerzita v Opavé, Filozoficko-ptirodovédeckad fakulta, studijni obor Ucitelstvi vSeobecné
vzdélavacich predméti pro stfedni Skoly, anglitina-némcina (rok ukonceni 2003).

Udaje o praxi od VS:

od r. 2002 — zamé&stnana na Obchodni akademii a VOS Valagské Mezifici

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tvirdi ¢innosti za poslednich 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Zahraniéni staz

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Vzdélavaci akce Osobnostné socidlni rozvoj pedagogti — 2021
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Prace pedagoga s heterogenni skupinou zaka — 2018

Kurz ,,Jak na inkluzi prostfednictvim diferenciace a individualizace vyuky?* — 2018
Zéklady efektivni komunikace — 2012

Konflikt a jeho feSeni v pedagogické praxi — 2011

Profesionéalni komunikace — 2010

Seminai Skolsky management — 2006

Modul Pocitacova grafika a digitalni fotografie -2004

Modul Publikovani na internetu - 2005
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni
Jméno a prijmeni Robert Sigmund Tituly | Mgr. DiS.
Rok narozeni 1978 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D302 : 1
Piednasky v predmétech ho?m
D902 pocet 2
D301 3
Cviceni v predmétech pocet hodin
D302 2

Nejvyssi dosazené vzdélani:

2007-2009

Magistersky stupen: Ostravska univerzita, Pedagogicka fakulta

Ucitelstvi odbornych predmétti — specializace obchod a sluzby

20022006

Bakalatsky stupeti: VSB-TU Ostrava, Ekonomicka fakulta, studijni program Systémové
inZenyrstvi a informatika, bakalatsky obor Informac¢ni a znalostni management

Udaje o praxi od VS:

2002 — dosud

poradce, metodik prevence SPJ, pracovnik informacniho stfediska, hospodat Nada¢niho fondu STUDENT
2014-2015

Stfedni primyslové Skola strojnicka Vsetin, vyucujici ptedmétu Technika administrativy

2016 — dosud

jmenovan Komisafem statni zkouSky ze psani na klavesnici (Narodni Gstav pro vzdélavani Praha, Statni
tdsnopisny ustav — nové NPI CR, Praha)

2009 — dosud jmenovan Komisafem stani zkousky ze zpracovani textu (Narodni tistav pro vzdélavani Praha,
Statni tésnopisny ustav — nové NPI CR, Praha)

2007 — dosud ¢&len Vyboru Interinfo CR

aktivni u€ast na Mistrovstvich svéta ve zpracovani textu a konferencich Intersteno — pomocny ¢len jury

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tvirci ¢innost:

Rozvoj profesnich a osobnostnich kompetenci pracovniki kol a Skolskych zatizeni (lektor, organiza¢ni
pracovnik)

Dalsi vzdélavani pracovniki ve Skolach a Skolskych zatizenich ve Zlinském kraji (organizacni pracovnik)

Zahrani¢ni staze:

2018 Turecko, Denizli — 5denni pobyt ERASMUS, 8th International Erasmus Week, Pamukkale University
2017 Italie, Vieste — Sdenni pobyt ERASMUS, 3d International week University of Foggia

2014 Iceland, Eskifjordur — dobrovolnicky 14denni Workcamp, INEXSDA Praha
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2013 Polsko, Wloclavek — 5denni pobyt ERASMUS, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

2021 Adobe Acrobat — PDF dokumenty v kancelarské praxi, GOPAS, Praha

2021 MS Project 2016 — zakladni kurz, NICOM, a. s., Brno

2020 Vyuziti mezinarodniho konceptu ECDL ve vyuce ICT, ECDL + CSKI

2019 Rozvoj osobnosti ucitele stfedni skoly, KVIC Novy Jicin

2018 Microsoft Excel — pokrocilé metody a funkce, GOPAS, pocitatova skola, Brno

2018 Kariérové poradenstvi — trendy, tipy, inspirace, KAP Zlinsky kraj

2017 WordPress kurz — webové stranky za jeden den, NICOM, a. s., Ostrava

2017 Poznejte tajemstvi kaskadovych styli (CSS 3), NICOM, a. s., Ostrava

2015 Rizika internetové komunikace (kyberSikana, kybergrooming, kyberstalking, rizika socidlnich siti),
Pedagogicka fakulta, Univerzita Palackého Olomouc

2013 CSS — pro pokrocilé, GOPAS Pocitacova skola, Brno

2012 Performance Tuning® Koucovani, Expertni skupina Callisto CZ, s. 1. o.

2012 Performance Tuning® Dosahovani cilti, Expertni skupina Callisto CZ, s. r. 0.

2012 Performance Tuning® Reseni problémi, Expertni skupina Callisto CZ, s. 1. o.

2012 CSS — zakladni kurz, GOPAS Pocitacova Skola, Brno

2012 Rizikové chovani na internetu, FF UP Olomouc

2012 Kuvalifikovany lektor vzdélavani dospélych, FF UP Olomouc

2006—-2008 VSB-TU Ostrava, Ekonomicka fakulta, specializa¢ni studium Pisemna a elektronickd komunikace
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Alena Stibiirkova Tituly | Ing.

Rok narozeni 1965 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D101 2
D103 2
D105 2
D107 2

Piednasky v predmétech pocet hodin
D110 2
D113 2
D119 2
D121 2
D101 2
D103 2
D105 2
D108 2

Cviceni v predmétech pocet hodin
D110 2
D114 2
D119 2
D127 2

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Ekonomicka fakulta VSB Ostrava 1988-1993

Dopliikové pedagogické studium VUT Brno 1996-1997

(fakulta technologické Zlin)

Udaje o praxi od VS:

Obchodni akademie a VOS, Vala$ské Meziti¢i 1993 - dosud

(ucitelka odbornych ekonomickych pfedméti a pisemné a elektronické komunikace)
VSB - TU Ostrava 1999-2005

2008-2018
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(Prednasejici a zkousejici, cvicici)

Ing. Pospisilova — ti¢etni a poradenské sluzby 1992-1993
(komplexni vedeni ucetni agendy firem)

Skolsky ufad v Kroméfizi 1991-1992
(odborna referentka na persondlnim a mzdovém oddélenti)

Potraviny Brno, zdvod Bysttice pod Hostynem 1986-1994
(Ucetni, odborny ekonom v hlavni finan¢ni €tarng)

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviiréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalSi tviir¢i ¢innost:

Vedouci predmétové komise UCE (metodicka ¢innost, zapracovani legislativnich zmén do ucebnich plant,
tvorba SVP a ugebnich plant v ptedmétu UCE) 2000-2004; 2008-dosud

Vyuka na SS (prace s talentovanymi zaky — p¥iprava na celorepublikové soutéze) aj.

Vyuka na dalkovém studiu (obor informacni technologie)

Vyuka na VOS

Vyuka na bakalatském studiu (EKF VSB Ostrava — obor podnikova ekonomika, pfednasejici a cvigici)
Vedeni bakalafskych praci (denniho studia oboru ekonomika podniku, eurosprava EKF VSB Ostrava
a dalkového studiu oboru socialni prace FF UP Olomouc)

Vedeni odbornych kurzli pro vetrejnost

Ttidni ucitelka (SS i dalkové studium)

Specializaéni studium pro vedouci pracovniky skol ESF (vyuka ptedmétu financovani §kol)
Vzdélavani feditelti SS (vyuka predmétu finanéni management)

Organizovani odborné praxe studentl ze Slovenska (Erasmus+) - koordinatorka

Zahrani¢ni staze:
Staz v Dansku 9/1994
(organizovano pies Goethe institut, odborné pedagogické vzdélavani)

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Rozsitujici studium predmétu pisemna a elektronicka komunikace 2018-2020
Projekt Ekonom — nové formy vyuky 2010-2012
Institut Svazu tcetnich 2000-2003

—  Certifikat v oboru UCE a finance ,,U¢etni asistent*
— Certifikat v oboru UCE a finance ,,Bilan¢ni ¢etni*

Aplikacni software, ucetni program prabézné
Odborné kurzy v oblasti ucetnictvi a dani kazdy rok
DVPP — seminafre specializované na pedagogiku, psychologii, inkluzi aj. prubézné
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a pFijmeni Helena Skrlova Tituly | Ing.

Rok narozeni 1970 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D102 2
D104 2
D106 1
D109 1

Piednasky v predmétech pocet hodin
D111 1
D115 1
D120 2
D126 2
D102 1
D104 1
D106 1
D109 1

Cvifeni v predmétech pocet hodin
D111 1
D115 1
D120 1
D126 2

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
VSB Ostrava, fakulta ekonomicka, 1994, Podnikatelstvi a management
UP Olomouc, 1999, Doplnujici pedagogické studium pro absolventy vysokych skol

Udaje o praxi od VS:

Externi vyucujici Gymnéazium FrantiSka Palackého Valasské Mezifici

Vedlejsi pracovni pomér vyuka bakalaiského studia na OA ve spolupraci s VSB — TU Ostrava
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Piehled o publika¢ni a dalsi tviiréi ¢innosti za poslednich 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
Projekt: Blended learning a jeho vyuziti na stfedni Skole CZ.1.07/1.5.00/34.0492, v roce 2013

Zahrani¢ni staze:

2018  Turecko, Denizli — 5denni pobyt ERASMUS, 8th International Erasmus Week, Pamukkale
University

2017  Italie, Vieste — 5denni pobyt ERASMUS, 3d International week University of Foggia
2016  Polsko, Wloclavek — 5denni pobyt ERASMUS, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Kazdoroé&ni $koleni NIDI: Aktudlni a metodické otazky vyuky ekonomiky na SS

Absolvovani projektu: Rozvoj profesnich a osobnostnich kompetenci pracovniki §kol a Skolskych zatizeni
(CZ.1.07/1.3.51/01.0010)

2018 Moderni marketingové techniky
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Nazev Skoly

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikani malé¢ a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Elen Vélkova Tituly | Ing.

Rok narozeni 1972 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurcita
D101 2
D103 2
D105 2
D107 2

Piednasky v predmétech pocet hodin
D110 2
D113 2
D119 2
D121 2
D101 2
D103 2
D105 2

Cviceni v predmétech D108 pocet hodin 2
D110 2
D114 2
D119 2

Nejvyssi dosaZené vzdélani:
Vysokoskolské - 1990 — 1995

Vysoka $kola dopravy a spoji v Ziling (nyni Zilinsk4 universita)

fakulta — Provoz a ekonomika dopravy a spoju
obor ekonomika zelezni¢ni dopravy

Udaje o praxi od VS:
28. 8. 1995 — doposud

1.9.1998 — 2020

Obchodni akademie a VOS ve Valaském Mezitici
sttedoSkolsky pedagog ekonomickych predméti

VSB — TU Ostrava, Fakulta ekonomicka
ucitel bakalarského studia predméta
vedeni bakalatrskych praci
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1.9. 2010 — doposud Obchodni akademie a VOS ve Valagském Mezitici
ucitel bakalarského studia (2.16.6.13)

Piehled o publika¢ni a dalsi tviiréi ¢innosti za poslednich 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:

Vyuka v rekvalifika¢nich kurzech: Jednoduché uéetnictvi, Zaklady ekonomiky, Uéetnictvi a dang,
Ekonomicky pracovnik a dalsi.

2000 - Certifikat ,,uc¢etni asistent™ ¢. 002393, vydany Svazem Ucetnich Praha

2011 - Projekt EKONOM CZ.1.07/1.1.00/14.0170 — Nov¢é formy vyuky ekonomickych predmétt

- prechod od frontalni vyuky k projektové vyuce zalozené na zazitkové pedagogice s vyuzitim
interaktivni tabule.
2012 — Projekt CZ.1.07/1.5.00/34.0492 — Blended learning a jeho vyuziti na stiedni $kole
— zhotoveni digitalniho ucebniho materidlu + zhotoveni materidlu pro individualizaci vyuky.

Vyuka v rekvalifikacnich kurzech: Jednoduché tcetnictvi, Zaklady ekonomiky, Ugetnictvi a dang,
Ekonomicky pracovnik a dalsi.

Vedeni bakalatskych praci na VSB — TU Ostrava, Fakulta ekonomické

Zahranicni staze:

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:

Kazdoro¢né proSkolena pracovniky MF v oblasti zakona o ucetnictvi, dani z ptijmti a DPH

Kurzy dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki:

Moderni vzdélavaci metody, Klicové kompetence ucitele, Asertivni komunikace v prostfedi Skoly,
Skolsky management, Rizika internetové komunikace, Kybersikana,

Nove pohledy na vztahy mezi ucitelem a Zaky, Konflikt a jeho feSeni v pedagogické praxi,
Problémové a zatézové situace v pedagogické praxi.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikani malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Dalibor Vasek Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1961 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita

Prednasky v predmétech pocet hodin
D503 2
D506 2

Cviceni v predmétech D509 pocet hodin 2
D513 2
D904 2

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Pedagogicka Fakulta UP Olomouc — ucitel vS§eobecné vzdelavacich predméta 5.- 12. ro¢nik, NEJ - TEV

Udaje o praxi od VS:
Vyuka némeckého jazyka na Ekonomické Fakulté Technické Univerzity Ostrava

Pi‘ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:
[ ]

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
[ ]

Zahrani¢ni staze
e Rakousko Zell am See Bundeshandels Akademie 2015, Erasmus plus

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
e Odborny seminat vedeni tymu — Marketingberatung International Praha 1996
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valaiské Mezifici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikéni malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a pFrijmeni Jana Vévodova Tituly | Ing.

Rok narozeni 1968 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurcita
D123 2
D116 2

Piednasky v predmétech pocet hodin
D117 2
D120 2
D123 1

Cviceni v predmétech D116 pocet hodin 1
D120 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:
Vysoka Skola zeméd¢€lskd v Brné
Fakulta: Provozné ekonomicka

Rok ukonc¢eni 1990

Udaje o praxi od VS:

ZD Podlesi — ekonomicky tsek od. 1.9. 1990 — 31.5. 1991

Meést. nemocnice Valasské Meziti¢i — ekonomicky usek, finan¢ni uctarna od 1.6 1991 — 14. 4. 1999
OA a VOS Vala$ské Mezifi¢i — u¢itel odbornych predmétd - 1. 9. 1999

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviiréi ¢innost:
Projekt: Blended learning a jeho vyuziti na stfedni skole
CZ.1.07/1.5.00/34.0492 , v roce 2013

Zahraniéni staze:

2018  Turecko, Denizli — 5denni pobyt ERASMUS, 8th International Erasmus Week, Pamukkale
University
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2017  Italie, Vieste — 5denni pobyt ERASMUS, 3d International week University of Foggia
2016  Polsko, Wloclavek — 5denni pobyt ERASMUS, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa

Utast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
Kazdoroéni §koleni NIDV : Aktualni a metodické otazky vyuky ekonomiky na SS

Absolvovani projektu: Rozvoj profesnich a osobnostnich kompetenci pracovniki kol a Skolskych zatizeni
(CZ.1.07/1.3.51/01.0010)
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Alzbéta Jurankova Tituly | Mgr.

Rok narozeni 1985 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU* Do kdy | neurcita
D501 3
D502 1
D504 3
D505 1
D507 3
D508 1

Cviceni v predmétech D510 Tt e 5
D511 3
D512 1
D514 3
D515 1
D516 3
D517 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Masarykova univerzita v Brné

Ziskany titul: Mgr.

Fakulta: Filozoficka

Obor: Ugitelstvi pro SS — francouzsky jazyk a literatura

Obor: Spanélska filologie

Palackého univerzita v Olomouci — Dopliujici didaktické studium anglického jazyka

Udaje o praxi od VS:

01. 09. 2016 — dosud Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici
01.09.2015-dosud vyuka v jazykové skole pii ISS COP
01.09.2019-dosud vyuka firemnich kurzl pro jazykovou Skolu Eschola
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Piehled o publikacni a dalsi tviiréi ¢innosti za poslednich 5 let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviir¢i ¢innost:

Zahranicni staze:

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikéni malé a stfedni firmy

Forma vzdélavani denni

Jméno a prijmeni Jitka Vozakova Tituly | Mar.

Rok narozeni 1975 Rozsah pr. vztahu na VOS | PPU Do kdy | neurdcita
D501 3
D502 1
D504 3
D505 1
D507 3
D508 1

Cviceni v predmétech D510 pocet hodin 2
D511 3
D512 1
D514 3
D515 1
D516 3
D517 1

Nejvyssi dosazené vzdélani:

Filozoficka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci
Obor anglicka a $pan¢lska filologie (1993-1998)
Pedagogicka zptisobilost pro vyuku na SS.

Udaje o praxi od VS:
OA a VOS Valasske Mezifici (od 2008)
ISS-COP Valasské Mezitici (1998-2008)

Pi'ehled o publikaéni a dalSi tviréi ¢innosti za poslednich S let:

Dalsi aktivity, ucast v projektech nebo dalsi tviir¢i ¢innost:

e 2009 — mobilita ucitelti v ramci projektu Erasmus, Univerzita Rezeknes, Loty$sko
2010 — mobilita uciteld v ramci projektu Erasmus, Turku University, Finsko
2014 — mobilita uciteltl v ramci projektu Erasmus, University of Pamukkale, Turecko
2015 — 2-tydenni kurz uciteli anglického jazyka, IPC Exeter
2010-2016 — koordinator projektu Erasmus + KA1 — odborné staZe v zahranic¢i

Zahranicni staze:

Ucast na konferencich, odbornych $kolenich apod.:
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Nazev Skoly

Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifi&i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéani mal¢ a stiedni firmy

Forma vzdélavani denni
S5/VS/jiné celkova kapacita Skoly dle zrizovaci

denni ostatni denni ostatni listiny
Cilova kapacita dle zrizovaci listiny 200 576
Pocty studentii/Zaki v organizaci* 7 425 51

776
Pocet tiid/studijnich skupin* 1 16 6
Polty studentii/Zaki - navrhovany stav 120 480
« . dataprojekt. pripojeni wre % min. garant.

pocet T /smartboard na internet pocitace kapacita pripojeni
poslucharna > 60 osob 2 220 2/0 ano 2
poslucharna < 59 osob 5 255 5/1 ano 5
ostatni u¢ebny > 30 osob 5 160 3/0 ano 5
ostatni u¢ebny < 30 osob 1 24 0/0 ano 0 100 Mb/s download
potitatova utebna 11 176 11/6 ano 176 100 Mbfs upload
specializovana uc¢ebna 1 16 0/0 ano 8
jazykova ucebna 3 48 3/1 ano 3
laborator - - - - -
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atelier - - - -

dalsi prostory pro odborné predméty - - - -

Struktura konfigurace PC

Celkovy pocet po¢itath je 321, z toho 176 je piistupnych pro studenty VOS. Po¢itaée jsou vybaveny procesory INTEL, operaéni paméti 4-8 GB. Vzhledem
k pozadavkim na kapacitu pevnych diska pievazuji kapacity do 500 GB, maximalné 640 GB. Pocitae jsou vybaveny pievazné integrovanymi grafickymi kartami.
Ucebna, ktera je uréena pro vyuku predmétu Pocitacova grafika 1-3 je vybavena kvalitnimi externimi grafickymi kartami. Pocitace jsou doplnény o LCD displeje
ve velikostech od 19 do 24, N¢které pocitace v pocitatovych ucebnach, ve kterych se vyucuje psani vSemi deseti, maji slepé klavesnice.

Pouzivané operaéni systémy jsou Windows 10 a Windows 11. VSechny pocitace, piipadné operacni systémy, jsou postupné aktualizovany.

Studenti maji moznost po dobu studia vyuzivat i doma kancelarsky software Microsoft Office v jeho posledni verzi.
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Popis dalSiho vybaveni (lokalni sité, servery apod.)

Studenti maji k dispozici kvalitni technické zazemi. Samoziejmosti je moznost studentd vyuzivat informacni stéedisko s celkovym poétem 25 pocitacu, ve
kterych jsou k dispozici tiskarny, skenery a dalsi technika. Pro vyuku je k dispozici 11 pocitacovych uceben, které jsou z velké ¢asti vybaveny dataprojektory
a interaktivnimi tabulemi. Kromé téchto pocitac¢ovych uceben je mimo kmenovych tiid k dispozici 7 poslucharen o celkové kapacité 475 mist, které jsou také
vybaveny vykonnymi dataprojektory, vizualizéry a poc¢itaci. Studenti mohou bez omezeni vyuzivat bezdratové piipojeni K siti a tak se ze svych mobilnich zatizeni
ptipojit kdykoli k internetu.

Standardni pracovni prostiedi uzivatele ve $kole je v podstaté totozné pro studenty i ucitele.

e antivirovy systém Microsoft Defender

e operacni systém Windows 10, Windows 11 v doméné

e webovy prohlize¢ Mozilla Firefox, Chrome, Edge

e Adobe Acrobat Reader DC

e kancelafsky balik Microsoft Office 2016, Microsoft Office 2019 a Microsoft Office 2021

e software pro vyuku psani na klavesnici vSemi deseti ZAV

e Microsoft Project 2019

e pravni software Codexis

e Ucetni software Pohoda

e dalsi aplikacni software (specidlni software instalovany z licen¢nich diivodti pouze na vybranych uéebnach — Corel Draw, balik programi Adobe,
Zoner Photo Studio

e textové editory pro vytvareni programovych kodu — NotePad++, PSPad

e Skola také vyuziva vyvojarské nastroje, jako jsou NetBeans a Eclipse
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Zpusob zajisténi pripojnych mist
Ve skole je vybudovana strukturovana pocitacova sit’ o rychlosti 100 Mb/s, v patetnich spojich 1 Gb/s. Aktivni prvky DLINK, 3COM, ZYXEL. Kombinace
UTP a optickych kabeli. Ptipojnéd mista realizovana pomoci 19 palcovych rozvadécu a vestavénych dvojzasuvek pro konektory RJ45. Moznost pripojeni pedagogi
a studenttl do sit¢ pomoci Wi-Fi.
Rychlost a zpusob pripojeni $koly do internetu
Skola je piipojena do sité internet optickym kabelem s pfenosovou rychlosti 100 Mb/s bez omezeni objemu pienesenych dat.
Zajistované serverové sluzby
Vsechny pracovni stanice jsou piipojeny do lokalni pocitacové sité, ktera obsahuje Ctyfi servery se sitovymi operacnimi systémy — 2x Microsoft Windows
server 2016, 2x Microsoft Windows server 2019. N&které s téchto fyzickych servert vyuzivaji technologii HYPER-V. BéZi tedy na nich virtualni servery, ktera
nam umoznuji snizovat ndklady na dalsi serverovy hardware.
Lokalni sit’ je pfipojena do internetu prostiednictvim vykonného firewallu USG310 od firmy ZYXEL. Skola pro vyuku vyuZiva prostfedi Microsoft 365.
WWW stranky Skoly bézi na hostingové sluzbé, skolni mail je realizovan sluzbou Microsoft 365.
Kromé téchto webovych sluzeb nabizi Skola online pfistup do knihovniho systému Clavius. Studentiim je také umoznén online pfistup do informac¢niho
systému Bakalafi.
Daéle jsou ve Skole provozovany nasledujici webové aplikace:
e knihovni informacni systém CLAVIUS véetné WWW modulu
e informacni systém Bakalafi
e LMS Moodle
e iCanteen — software pro objednavani a spravu stravovani stravnikia ve skolni jidelné
e dochdzkovy systém M.S.O. — slouzi k evidenci zaméstnancli $koly na pracovisti pomoci elektronickych €ipli. Tento systém je také vyuZzivan pro

evidenci studentt ve $kole, nebot’ je propojen s informac¢nim systémem Bakalafi, konkrétné s modulem T#idni kniha.

205




Fa - Materialni zabezpeceni vzdélavaciho programu - soupis vyukovych prostor

Ochrana pocitacové sité

Pro pfipojeni k internetu je vyuzivana sofistikovana brana USG310 od firmy ZYXEL. Tento vykonny firewall nové generace je urceny pro malé a stiedné
velké organizace. Tato brana nabizi velmi bezpecnou ochrana proti Skodlivému softwaru s integrovanym firewallem, antivirem, antispamem, filtrovanim obsahu,
IDP, aplikac¢ni inteligenci a SSL inspekeci.

Ochrana jednotlivych pocitact proti viriim je realizovana z diivodl uspor integrovanym antivirovym systémem ve Windows.

Ulozisté

Pro ukladani dat a zalohu dat vyuZivame diskové pole NAS QNAP TS-469 PRO, kter¢ je osazeno dvéma pevnymi disky s kapacitou 3 TB. Tyto pevné disky
jsou v zrcadle RAIDI1. Na tomto diskovém poli jsou vytvofeny domovské slozky studentti a pedagogt pro ukladani jejich dat. Kromé toho realizujeme na toto
diskové pole ukladani nékterych zaloh systému ve skole provozovanych.

Informace o dodrZovani autorského a licen¢niho zakona

Skola dodrzuje licenéni podminky pro vyuzivani jednotlivych programovych produktii. Software nakupuje jako OEM, vyuZziva moznosti ziskat software
vyuzitim smlouvy EES. V ramci této smlouvy nabizime studentim a pedagogiim moznost vyuzivat na domacich pocitacich, tabletech ¢i mobilnich telefonech
vybrané produkty spolecnosti Microsoft. Aktualné se jedna predevsim o programovy balik Microsoft Office 2021. Nékteré programy jsou ziskany darem od

softwarovych firem.
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Nazev Skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Meziti¢i
Nazev vzdélavaciho programu Podnikéani mal¢ a stiedni firmy
Forma vzdélavani denni
VoS SS a jiné celkem
Plocha knihovny/studovny 100 m2
Celkovy pocet svazki* 7 697 knih, 476 brozur
Ro¢ni rozpocet 49 000,- K¢
Ro¢ni priristek kniZnich jednotek 49 knih, 20 brozur, 389 Casopist
Roc¢ni priristek titulda celkem 49
Pocet odebiranych tituli ¢asopist celkem 15
Pocet odebiranych zahr. titula ¢asopisi 1
Pocet odebiranych ¢eskych titula ¢asop. 14
Jsou soucasti fondi kompaktni disky? Ano
Jsou soucasti fondu videokazety? Ano
Otevir. hod. knihov./studovny v tydnu 7h
Provozuje knih. poc¢itac. inform. sluzby? Ne
Zajist'uje knihovna reSerse z databazi? Ne
Je zapojena na INTERNET? Ano
Konektivita 100 Mb/s
Jina databazova centra/sité? ne
Pocet studijnich mist knihovny/studovny 21
Pocet pocitact v knihovné/IC 21
Z toho pocitaci zapojeno v siti 21
Informacni systém Skoly Bakalati, Moodle, Office365

Struény popis informacniho systému Skoly

Vedeni skoly si uvédomuje, ze takto koncipovany vzdélavaci program vyZzaduje existenci kvalitné
vedené skolni knihovny. Knihovnu vedeni Skoly postupné modernizovalo a transformovalo do informa¢niho
centra. Informacni sttedisko nabizi studentlim a pedagogiim vice nez pouhé vyptjéni sluzby. Na tyto informac¢ni
zdroje vynaklada Skola ro¢né prostfedky piiblizn€ ve vysi 50 000 K¢. Kapacita informacéniho centra a jeho

studovny je 21 mist.
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Knihovni fond je zpracovan knihovnim programem Clavius. Jeho soucasti je modul katalogizace,
evidence periodik, modul vyhledavani (OPAC), vypujéni protokol a modul revize knihovniho fondu. Knihy
jsou fazeny tematicky podle vybranych znaki Mezinarodniho desetinného tiidéni. Cast fondu je uréena
Kk ptj¢ovani mimo knihovnu, ¢ast pouze K prezenénimu studiu odborné literatury (asopisy, studijni literatura,
ptirucky, rofenky, slovniky apod.). Prezen¢ni fond je umistén ve studovné. Uzivatelim je zde k dispozici
21 pracovnich stanic pro vyhledavani v online katalogu knihovny, pro vyhledavani informaci na internetu
a zpracovani tkolt z vyucovani. Ve studovné je moznost pfipojeni vlastnich notebookt prostfednictvi wi-fi do
sité.

Dulezitou soucasti fondu studovny je referen¢ni literatura — vSeobecné i oborové encyklopedie,
ptirucky, ro¢enky, jazykové a vykladové slovniky, kompendia, atlasy.

Studenti vy3§i odborné §koly maji k dispozici taktéz védecko-kvalifikatni prace obhajené na VSB — TU
prezen¢né. Uzivatelé knihovny mohou na vSech pracovnich stanicich pracovat taktéz s volné pfistupnymi
databazovymi zdroji. Knihovni jednotky jsou evidovdny a zpracovavany v knihovnim systému Clavius.
Vyuzivany jsou tyto moduly:

e Katalogizace,

e Evidence periodik,

e Modul vyhledavani (OPAC),

e Vypujcni protokol,

e Vyhledavani a reSerse,

e Analyticky popis €lanki,

e Modul revize fondu.
Skola vyuziva sluzbu Citace PRO, které je pomocnikem pro tvorbu bibliografickych citaci a pro praci s odkazy

Vv textu.
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G - Udaje o spolupraci

Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifi¢i
Nazev vzdélavaciho programu Podnikani malé a sttedni firmy

Forma vzdélavani denni

Spolupriace s odbornou praxi

Priklady spolupracujicich organizaci:
e Utad prace Vsetin
e Hospodaiska komora
o MU Valasské Mezifici
e MU Vsetin
e AVOS

Struc¢na charakteristika spoluprace, rozsah:

Dlouhodoba spoluprace s Utadem prace Vsetin ¢i Hospodéiskou komorou nam umoziuje ziskavat tvrda
data z regionu, na zakladé kterych je ziejme, ze témét vSichni absolventi vyssi odborné skoly nastupuji na

vysoké Skoly ¢i do praxe. Absolventi tak nezvysuji po¢et nezaméstnanych v nasem regionu.

Spoluprice s jinymi VOS, resp.
VS

Spolupracujici vysokoskolské organizace
e VSB-TU Ostrava
e UP Olomouc

Stru¢na charakteristika spoluprace, rozsah

Vzhledem k tomu, ze naSe Skola jiz od roku 1998 spolupracuje s Ekonomickou fakultou Technické
univerzity — Vysoké skoly banské, vychazi vzdélavaci program i ze zkuSenosti, které mame s realizaci
bakalaiskych studii na nasi skole. Kromé spoluprace s touto skolou tzce spolupracujeme s Filozofickou

fakultou UP Olomouc.

Zahrani¢ni spoluprace

Spolupracujici organizace (Erasmus)
e Hochschule Mittweida (Némecko)
e Rezeknes Augstskola (LotySsko)
e Ataturk University (Turecko).
e Universidad de Cordoba (Spanélsko)
e Turku University of Applied Sciences (Finsko)

e Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa we Wtoctawku (Polsko)
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G - Udaje o spoluprici

e dalsi

Struéna charakteristika spoluprace, rozsah

Nase vyssi odborna skola se zapojila v roce 2003 do programu Erasmus, kdy jsme ziskali Erasmus
Charter, opravnéni Cerpat finan¢ni prostiedky na mobility studentl a zaméstnancti. Mimo to nasSe vyssi odborna
Skola zprostifedkovava pracovni staze studentt, napiiklad v Bologni, na Slovensku, Kypru, Némecku, Finsku
apodobné. Spoluprace se zahrani¢nimi Skolami v ramci projektu Erasmus+ umozinuje studentim i pedagogiim

absolvovat zahrani¢ni studijni a pracovni staze.

Utast v projektech

Nazev projektu, doba trvani:
1. Personalni podpora $koly a profesni rozvoj pedagogt CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0005928 - 1. 9. 2017
—31.8.2019

2. Digitalni kompetence na SS CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_067/0012397 — dosud
3. Projekt Erasmus+ 2018-1-CZ01-KA102-047525 ,,Vola Dublin a Londyn*
4. Erasmus+ 2018-1-CZ01-KA103-047120

5. Erasmus+ 2019-1-CZ01- KA103-06038

6. Sablony pro SSa VOS I

7. Sablony pro SS a VOS II

8. Projekt JAK

Struéna charakteristika projektu, role FeSitele a celkova vySe rozpoctu:

1. Celkova vyse dotace: K¢ 1 172 797,00. Projekt je zaméten na nésledujici témata: personalni podpora,
osobnostné profesni rozvoj pedagogi, spolecné vzdélavani zaki a student, podpora extrakurikularnich
aktivit, aktivity rozvijejici ICT.

2. Cilem aktivit projekt je zkvalitnéni Skolni vyuky i sniZeni studijni neuspéSnosti déti/zakid v oblasti
digitdlni gramotnosti a informatického mysSleni 1 oborovych didaktik (aktivni formou napf.
prostiednictvim novych softwarovych aplikaci nebo jinych prosttedkit obohacujicich uceni ¢i vyuku),
za pomoci vzdélavani pedagogickych pracovnikii (moZnost vyuZiti stavajicich kurzit DVPP i moZnost
aplikaci 1 ucebnich texti s multimedidlnim a interaktivnim obsahem), Sifeni ptikladi dobré praxe
inovativnich skol s vyuZitim digitalnich technologii.

3,4,5 Cilem projektu bylo zahrnout do vyuky mozZnost realizovat odbornou praxi v zahranici.
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H - Rozvojové zaméry Skoly

Nazev skoly

Obchodni akademie a VOS Valagské Mezifi¢i

Nazev vzdélavaciho programu

Podnikéni malé a stiedni firmy

Forma vzdélavani denni

Planované pocty studentii VOS SS jiné celkem
1 rok 60 512
2 rok 75 512
3 rok 90 512
4 rok 90 512
5 rok 90 512
Komentar:

Planované pocty programi

1 rok 2 3
2 rok 2 3
3 rok 2 3
4 rok 2 3
5 rok 2 3
Komentar:

Zdivodnéni zmén v celkové kapacité:

Akreditovanim nedojde ke zmén¢ kapacity oboru.

Planované zmény v materialnim zabezpeceni:

Skola je materialng dobie zabezpe&ena.
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| - Motivaéni nastroje Skoly pro studenty se specidalnimi vzdélavacimi potFebami

Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Vala§ské Mezitici

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikini malé a stfedni firmy

Kéd oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Popis podminek pro studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Mezi studenty, kteti maji specidlni vzdélavaci potieby, patii vykonni sportovci, studenti se zdravotnim
omezenim, matky na matetské dovolené, studenti na studijnich pobytech v zahrani¢i a studenti — cizinci, Kteti
dosud nezvladli vyucovaci jazyk Cesky. Pro studenty s pohybovym zdravotnim omezenim je zatim zabezpecen
bezbariérovy pfistup zatim pouze do ptizemnich uc¢eben budovy skoly.

Motivaénimi nastroji jsou: zajisténi zajimavé odborné praxe vhodné pro jejich zdravotni omezeni,
moznost UcCasti na spolecnych aktivitich se zahrani¢nimi studenty, studium na zahrani¢nich Skolach

podporujicich vzdélavani studentl se zdravotnim omezenim.

Individualni uéebni plan
Pro studenty se zdravotnim omezenim $kola vzdy vytvafi individudlni studijni plan, ve kterém jsou
uvedeny podminky splnéni u jednotlivych studijnich pfedméti. Student si tak muze ¢asteéné volit vlastni

vzdélavaci trajektorii dle svych moZnosti a podminek uvedenych ve Studijnim a zkusebnim fadu VOS.

Poradenstvi

Poradenstvi pro studenty v souvislosti se studiem na VOS je zabezpe&eno v ramci konzultaénich hodin
jednotlivych vyucujicich. Poradenstvi v oblasti ndvaznosti na praxi a dalsi uplatnéni student ¢i dal§iho studia
(prostupnost na bakalai'ské obory) je zajiiténo na studijnim oddéleni a prostiednictvim vedouciho VOS.

V ramci poradenstvi Skola nabizi i sluzby Poradenského a konzulta¢niho centra, které poskytuje

poradenské a psychologické sluzby formou individualnich a skupinovych konzultaci.
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J - Zdivodnéni spolecenské potireby vzdélavaciho programu

Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifi¢i

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Kad oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

vvvvvv

zakladé realizace bakalaiského studia organizovaného ve spolupraci s Ekonomickou fakultou VSB Ostrava
(obory Ekonomika podniku, Uetnictvi a dané, Vefejnd ekonomika a sprava). Je koncipovan na zaklads
pripominek, které ziskavame z fad firem ¢i organizaci, ve kterych studenti absolvuji odbornou praxi. Predméty
svym obsahem koresponduji s pozadavky trhu prace, které ziskavame zpétnou vazbou jak od firem, které se
podileji na odborné praxi studenti, z Utadu prace Vsetin atd.

Ukazuje se, Ze pracovni trh je schopen stile absorbovat zaméstnance S vybornymi ekonomickymi

znalostmi.
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K — Podminky pro hodnoceni a zabezpeceni kvality vzdélavaciho procesu

Nazev skoly Obchodni akademie a VOS Valasské Mezifi¢i

Nazev vzdélavaciho programu | Podnikdni malé a stfedni firmy

Kad oboru vzdélani 63-41-N/..

Forma vzdélavani denni

Pro udrzeni kvality vyuky a dosazeni hlavniho cile, tedy kvalitnich absolventl, ktefi se dostdvaji na
vysoké skoly, a pfedevSim se snadno etabluji na trhu prace, ma Skola dlouhodob¢ optimalizovany kontrolni
mechanismy na zakladé kterych muze vedeni Skoly i samotny pedagog sledovat kvalitu a efektivitu své prace.
Cilem evaluace ¢i autoevaluace Skoly nebo pedagogt je zabezpecit kvalitu a efektivitu vzdélavaciho programu.

Perioda autoevaluace je 2 roky. Mezi oblasti sledovanych ¢innosti patii tyto oblasti:

e napliovani cili vzdélavaciho programu,

e sledovani zajmil vefejnosti o Skolu a image Skoly,

e ptehled hodnoceni studentt,

e prub¢h vyuky,

e hospitacni ¢innost,

e sledovani forem osvojovani klicovych kompetenci,

e systém osobniho riistu v ramci DVPP, dal§iho vysokoskolského studia pedagogti a podobné,

e péce o talenty,

e klima Skoly,

e plan materidlniho zajisténi a jeho sledovani,

e provérky BOZP,

e sloZeni pedagogického sboru v souladu s potiebami realizace vzdélavaciho programu,

e kvalifikovanost zaméstnanct.

Vzhledem k tomu, Ze jednou ze zékladnich podminek kvalitni vyuky je kvalifikovany pedagog vedeni
Skoly podporuje dalsi profesni vzdélavani pedagogt podilejicich se na vyuce vyssi odborné Skoly. Pedagogové
absolvuji fadu Skoleni ¢i seminafti tykajicich se jejich profesniho zaméteni a tim realizuji plan svého kariérniho

rastu.

Ve Valas$ském Mezifi¢i dne 3. dubna 2023

Mgr. Ales Kubicek
feditel Skoly
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